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Sistema Nacional de Formacion
y Capacitacién Laboral

Mision: Regular, certificar y acreditar los procesos de formacion y capacitacion laboral, con enfoque inclusivo en todos los niveles ocupacionales, garantizando y contribuyendo a la
productividad y competitividad de la fuerza laboral activa para la insercion laboral, social y econémica de los beneficiarios, articulados con los sectores pablico y privado

“TERMINACION BASICA DE EDIFICIOS”

Nivel de Cualificacion: 2 (dos)

Realizar trabajos de terminacion basica de edificios, consistente
en la ejecucion de revestimientos continuos y en piezas, en
Competencia general condiciones de calidad, eficiencia, seguridad y proteccion del
medio ambiente segun instrucciones y bajo la supervision del
responsable a cargo.

UNIDADES DE COMPETENCIA MODULOS FORMATIVOS Carga Horaria

1. Organizacion de los trabajos
de terminacién basica de edificios y 70
obras.

1. Organizar los trabajos de
terminacion basica de edificios y obras.

2. Realizar la terminacion de L
2. Realizacion de revocos vy

paramentos mediante revocos y otros - . 210
o . revestimientos continuos.
revestimientos continuos.
3. Realizar la terminacién de suelos o
: : 3. Realizacion de embaldosados,
y paredes mediante baldosas, mosaicos y ! o . 210
L . mosaicos Yy revestimientos en piezas.

otros revestimientos en piezas.

4._ Ffmtar, empape_lar y reallz_a_r ptros 4. Pintado, empapelado y
revestimientos decorativos en edificios y - . 100
obras. revestimientos decorativos.

Carga Horaria Total del Perfil 590

Profesional
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Sistema Nacional de Formacion
y Capacitacion Laboral
Mision: Regular, certificar y acreditar los procesos de formacion y capacitacion laboral, con enfoque inclusivo en todos los niveles ocupacionales, garantizando y contribuyendo a la
productividad y competitividad de la fuerza laboral activa para la insercion laboral, social y econdémica de los beneficiarios, articulados con los sectores publico y privado

Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social (MTESS)
Sistema Nacional de Formacién y Capacitaciéon Laboral (SINAFOCAL)
Formato Estandar de Diseno Curricular de Médulos Formativos

Nombre del médulo Organizacion de los trabajos de terminacion Cédigo MF0219_2
basica de edificios y obras.

Familia profesional Construccion (CONS)

Perfil profesional Ejecucion de trabajos de terminacion basica de edificios

Cédigo del perfil profesional | CONS0095 2

Nivel de competencia (CNPP) | 2 (dos)

Duracién del médulo 70 Horas Modalidad Presencial

Requisitos minimos del participante para el acceso a la capacitacion
Cumplir uno de los siguientes requisitos:
— Educacion Escolar Basica concluida.

FErifl 6o GliE e Ce — Educacién Basica Bilinglie para Personas Jovenes y Adultas concluida

participante —  Certificado de Auxiliar (nivel 1 de cualificacion).
— Certificacion de competencias ligada a perfiles del CNPP de nivel 1 de
cualificacion.
Perfil académico E L . .
p L xperiencia profesional requerida
(competencias técnicas)
- Titulo de profesor/docente enla |  Con titulacién Sin titulacion
especialidad o area de la familia
profesional, o
- Titulo de Técnico Superior
concluido en la especialidad 1 afio de 2 afios de
requerida, o experiencia experiencia
Perfil del profesional - Titulo de grado o postgrado laboral laboral
formador equivalente, o superior
relacionado con el mddulo
formativo.

Competencias pedagégicas
— Titulo de profesor/docente en cualquier especialidad; o
— Habitacion pedagdégica/Habilitacion metodoldgica requerida por cada
Administracién responsable.
— Titulo de profesor profesionalizante.
— Formacién basada en competencias (no excluyente).

Una vez concluido los “4” moédulos, el participante tendra el perfil de:
Terminacion Basica de Edificios
Otras ocupaciones y posibles puestos de trabajo
- Jefe de equipo de terminacion.
- Enfoscadores y afines.
- Revocadores
- Moldurista.
- Piseros.
- Azulejistas.
- Parqueteros y colocadores de suelos.
- Pintores y empapeladores.

Perfil de salida del
participante
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Sistema Nacional ce Formacion
y Capacitacion Laboral

Mision: Regular, certificar y acreditar los procesos de formacion y capacitacion laboral, con enfoque inclusivo en todos los niveles ocupacionales, garantizando y contribuyendo a la
productividad y competitividad de la fuerza laboral activa para la insercion laboral, social y econdémica de los beneficiarios, articulados con los sectores publico y privado

Objetivo General Organizar los trabajos de terminacion basica de edificios y obras.

Resultados de aprendizaje (RA) y criterios de evaluacion (CE) *

RA.1. Determinar los recursos humanos y materiales necesarios para la coordinacion de la ejecucion de
los trabajos de terminacion basica de edificios y obras bajo la supervision del superior responsable y/o de
la direccion de obra, identificando las tareas que hay que realizar, acondicionando las zonas de acopio y
de trabajo, disponiendo, adoptando y comprobando las medidas de seguridad establecidas en todas las
fases de ejecucion.

CE.1.1. Determinar los materiales y equipos necesarios para la ejecucién de trabajos de terminacion basica de
edificios y obras, comprobando su adecuacion al trabajo previsto y su utilizacion de acuerdo con las instrucciones
correspondientes.
CE.1.2. Planificar trabajos de terminacion basica tales como revocado, embaldosado, pintura entre otros,
comprobando la operatividad y la seguridad de las zonas de acopio de materiales y de trabajo.
CE.1.3. Establecer procedimientos para el control a corto plazo del avance de los trabajos, para la distribucién de
tareas entre los miembros d su equipo de trabajo, asi como para la resolucién de posibles conflictos, comunicacion
de problemas y, en su caso, adopcion de medidas correctoras.
CE.1.4. Detectar riesgos laborales asociados a la ejecucion de trabajos de terminacion basica de edificios y obras,
realizando comprobaciones para el control del desarrollo seguro de los mismos de acuerdo con los planes de
seguridad en obra y con la normativa especifica.
CE.1.5. Elaborar listas de comprobacion para la realizacion del seguimiento y control de las acciones preventivas
durante la ejecucion de trabajos de terminacion (revocado, embaldosado, pintura, etc.), asi como para la utilizacion
segura de herramientas, maquinaria de trabajo y equipos de proteccién personal y colectiva.
CE.1.6. Determinar las acciones en casos de emergencia y primeros auxilios, mitigando los dafios y atendiendo de
manera rapida, eficaz y segura, a los trabajadores accidentados, coordinando su actuaciéon con el superior
responsable y, en su caso, con los servicios de emergencia.
CE.1.7. Realizar en un caso practico de coordinacién de trabajos de terminacién (revocado, embaldosado y/o
pintura) debidamente caracterizado por la documentacion técnica correspondiente:

— La planificacion de las tareas necesarias asignando tiempos y recursos humanos y materiales.

— La delimitacion las zonas de acopio de materiales mitigando riesgos y recorridos.

— Las medidas de seguridad necesarias para los trabajos de terminacion en interiores y fachadas (revocado,

embaldosado y/o pintura).

RA.2. Replantear la ubicacion de los elementos constructivos de los trabajos de terminacion basica de
edificios y obras partiendo, en su caso, de las referencias replanteadas por los servicios de topografia o
por el responsable de la obra.

CE 2.1. Identificar los elementos que se han de replantear, sus caracteristicas y dimensiones interpretando planos
de replanteo de los trabajos de terminacién de edificios y obras.
CE 2.2. Marcar referencias de replanteo de los elementos constructivos con claridad utilizando con destreza los
medios adecuados y respetando, en su caso, otros replanteos de partida.
CE 2.3. Verificar que el replanteo se corresponde con las dimensiones reales y con los planos e instrucciones
recibidas.
CE 2.4. Realizar en un caso practico de replanteo de trabajos de terminacién (revocado, embaldosado y/o pintura)
debidamente caracterizado por la documentacién gréfica correspondiente:

— Laidentificacion en los planos de los elementos constructivos que se van a replantear.

— La preparacion de los utiles y medios de replanteo necesarios.

— El'marcado de alineaciones, angulos y niveles de replanteo de obra con referencia a otros replanteos.

— La senalizacion de los niveles marcando las juntas previstas.

— ElI cumplimiento de las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccidn ambiental,

identificando los riesgos asociados, las medidas y los equipos para prevenirlos.

RA.3. Determinar los recursos humanos y materiales necesarios para la organizacién de trabajos de revoco
y otros revestimientos continuos, determinando los recursos necesarios, planificando las actividades
previstas y estableciendo las condiciones de control para el montaje y desmontaje de escaleras, andamios
y plataformas de trabajo en las condiciones de calidad y seguridad establecidas.

CE 3.1. Identificar los elementos de obra que hay que terminar con revestimientos continuos, su procedimiento de
ejecucion, caracteristicas, forma y dimensiones.
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CE 3.2. Seleccionar los materiales necesarios para los trabajos de revoco y otros revestimientos continuos previstos
de acuerdo con la tipologia, cantidad y calidad.
CE 3.3. Preparar las herramientas manuales y maquinaria de obra necesaria utilizandolas con seguridad vy
eficiencia para la realizacion de los revestimientos continuos.
CE 3.4. Realizar en un caso practico de organizacion de los trabajos de revoco de una fachada:
— La lista de materiales a partir de los planos de ejecucion, determinando la tipologia, cantidad y calidad de
los mismos.
— La determinacion de los recursos humanos necesarios para acometer el trabajo de revestimiento
establecido, asi como su cualificacion profesional, describiendo las tareas a realizar.
— El control de la estabilidad de andamios, escaleras y plataformas de trabajo.
— La disposicion de los equipos y medidas de seguridad y salud que es preciso adoptar.
— La comprobacién a pie de obra de la preparacién de los materiales e insumos necesarios.
— Ladisposicion de los medios de elevacién para abastecer de materiales e insumos la zona de trabajo.
— Planificar los trabajos y tiempos de espera necesarios para la aplicacion de las sucesivas capas de
revestimiento (enfoscados, revocados, guarnecidos y/o enlucidos).

RA.4. Determinar los recursos humanos y materiales necesarios para la organizacion de los trabajos de
revestimiento de suelos y paredes mediante la colocacion de baldosas, mosaicos, madera y otros
elementos similares, determinando los recursos necesarios, planificando las actividades previstas y
estableciendo las condiciones de control para su puesta en obra de acuerdo con las condiciones de calidad
y seguridad establecidas.

CE 4.1. Identificar los elementos de obra que hay que terminar con revestimientos en piezas, su procedimiento de
ejecucion, caracteristicas, forma y dimensiones.
CE 4.2. Adoptar las medidas de seguridad y salud necesarias para la utilizacion de los equipos (andamios,
escaleras, torres y plataformas de trabajo) acondicionando las zonas de trabajos de revestimientos de suelos y
paredes.
CE 4.3. Establecer la zona de acopio de los recursos en funcién de la cantidad de trabajo que se va a ejecutar
minimizando los recorridos a la zona de trabajo.
CE 4.4. Realizar en un caso practico de organizacion de los trabajos de revestimiento de suelos o paredes mediante
la colocacién de baldosas, mosaicos, madera y/o de otros elementos similares:
— Lalista de materiales a partir de los planos de ejecucién, determinando la tipologia, cantidad y calidad de
los mismos.
— La determinacion de los recursos humanos necesarios para acometer el trabajo de revestimiento
establecido, asi como su cualificacion profesional, describiendo las tareas a realizar.
— El control de la estabilidad de andamios, escaleras y plataformas de trabajo.
— Ladisposicion de los equipos y medidas de seguridad y salud que es preciso adoptar.
— La comprobacion a pie de obra de la preparacién de los materiales e insumos necesarios.
— Ladisposicion de los medios de elevacion para abastecer de materiales e insumos la zona de trabajo.
— Elaborar listas de comprobacion de la seguridad de los trabajos de recepcién, acopio, transporte interno y
puesta de los revestimientos en piezas, incluyendo los medios auxiliares y la maquinaria necesaria para
ello.

RA.5. Determinar los recursos humanos y materiales necesarios para la organizacion de trabajos de pintura,
empapelado y colocacion de otros revestimientos decorativos en edificios y obras, determinando los
recursos necesarios, planificando las actividades previstas y estableciendo las condiciones de control para
su vertido, compactacion y curado de acuerdo con las condiciones de calidad y seguridad establecidas.

CE 5.1. Identificar los elementos de obra que hay que terminar con trabajos de pintura, empapelado y
colocacién de otros revestimientos decorativos, su procedimiento de ejecucion, los criterios de aceptacion
establecidos, caracteristicas, forma y dimensiones.

CE 5.2. Acondicionar la zona de trabajo determinando los equipos y medidas de seguridad y salud que es
preciso adoptar (andamios, escaleras, torres y plataformas de trabajo).

CE 5.3. Establecer la zona de acopio de los recursos en funcién de la cantidad de trabajo que se va a
ejecutar minimizando los recorridos a la zona de trabajo.

CE 5.4. Realizar en un caso practico de organizacion de los trabajos de trabajos de pintura, empapelado
y/o colocacion de otros revestimientos decorativos:
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CE 5.5. La lista de materiales a partir de los planos de ejecucion, determinando la tipologia, cantidad y
calidad de los mismos.

CE 5.6. La determinacién de los recursos humanos necesarios para acometer el trabajo de revestimiento
establecido, asi como su cualificacion profesional, describiendo las tareas a realizar.

CE5.7. El control de la estabilidad de andamios, escaleras y plataformas de trabajo.

CE 5.8. La disposicién de los equipos y medidas de seguridad y salud que es preciso adoptar.

CE 5.9. La comprobacion a pie de obra de la preparacion de los materiales e insumos necesarios.

CE 5.10. La disposicion de los medios de elevacion para abastecer de materiales e insumos la zona de
trabajo.

CE 5.11. Identificar las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccién ambiental relacionadas

con los trabajos de pintura, empapelado y colocacion de otros revestimientos decorativos, determinando los
riesgos asociados, las medidas y los equipos para prevenirlos.

Contenidos Formativos

Contenidos conceptuales

Procesos de ejecucion de trabajos de terminacién basica de edificios y obras:

Elementos y terminologia. Materiales y equipos. Procesos de terminacion basica de edificios y obras:
revestimientos continuos, en piezas y trabajos de pintura y empapelado.

— Personal de obra relacionado con los trabajos de terminacién basica: Direccidn de obra, encargado de obra,
jefes de equipo, oficiales, revocadores, parqueteros, colocadores de suelo, pintores, empapeladores y
ayudantes.

— Planificacién de los trabajos: Ritmos, rendimientos, diagramas de avance. Ordenes e instrucciones de
trabajo.

— Seguridad en la ejecucion de revestimientos continuos, en piezas y trabajos de pintura y empapelado:
Riesgos laborales, factores de riesgo, accidentes y enfermedades profesionales. Medidas de prevencion y
proteccion. Planes de emergencia. Equipos de proteccion personal y colectiva.

Técnicas de replanteo de trabajos de terminacion basica de edificios y obras:

— Documentacion grafica para los replanteos. Planos de ejecucion y detalles constructivos.

- Referencias. Replanteos de obra: Utiles y medios. Marcas de replanteo.

— Seguridad en los trabajos de replanteo de terminacion basica de edificios y obras.

Técnicas de ejecucion de revocos y revestimientos continuos:

— Revestimientos continuos con mezclas negras, de cemento, cal o mixtas y revestimientos con mezclas
blancas, de cal, yeso o mixtas. Tipos, propiedades y aplicaciones.

—  Utiles, herramientas, equipos y medios auxiliares asociados a los trabajos de revestimientos continuos.

— Fases y condiciones de ejecucion de los trabajos de revestimientos continuos. Condiciones ambientales.
Condiciones previas del soporte. Capas de regularizacion. Sellado de juntas.

— Relaciones de las operaciones de revestimientos continuos con otros trabajos de obra.

— Factores de innovacion tecnolégica y organizativa en los trabajos de revestimientos continuos: materiales,
técnicas y equipos innovadores.

— Normas de prevencidn de riesgos laborales y de proteccién ambiental relacionadas con los trabajos de
revestimientos continuos.

Técnicas de revestimiento con baldosas, mosaicos y madera:

— Revestimientos discontinuos o en piezas. Revestimientos de suelos y paredes mediante la colocacion de
baldosas, mosaicos, madera y otros elementos similares. Tipos, propiedades y aplicaciones.

- Utiles, herramientas, equipos y medios auxiliares asociados a los trabajos de revestimientos en piezas.

— Fases y condiciones de ejecucion de los trabajos de revestimiento en piezas. Condiciones ambientales.
Condiciones previas del soporte.

— Sistemas de sujecion de piezas. Mezclas de agarre elaboradas en obra. Mezclas predosificadas. Adhesivos.
Instrucciones de uso. Sistemas de anclaje de piezas. Instrucciones del fabricante.

— Relaciones de las operaciones de revestimiento en piezas con otros trabajos de obra.
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— Factores de innovacion tecnolégica y organizativa en los trabajos de revestimientos en piezas: materiales,
técnicas y equipos innovadores.

— Normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental relacionadas con los trabajos de
revestimientos en piezas.

Técnicas de pintura, empapelado y colocacion de otros revestimientos decorativos:

— Trabajos de pintura, empapelado y colocacién de revestimientos decorativos. Tipos, propiedades y
aplicaciones.

— Utiles, herramientas, equipos y medios auxiliares asociados a los trabajos de pintura, empapelado,
enmoquetado y entelado.

— Fases y condiciones de ejecucion de los trabajos de colocacién de revestimientos decorativos. Condiciones
ambientales. Condiciones previas del soporte.

— Sistemas de sujecion. Adhesivos. Instrucciones del fabricante.

— Relaciones de las operaciones de colocacién de revestimientos decorativos con otros trabajos de obra.

— Factores de innovaciéon tecnoldgica y organizativa en los trabajos de colocacién de revestimientos
decorativos: materiales, técnicas y equipos innovadores.

— Normas de prevencidn de riesgos laborales y de proteccion ambiental relacionadas con los trabajos de
colocacién de revestimientos decorativos.

Contenidos procedimentales
Coordinacion de los trabajos de ejecucién de terminacion basica de edificios y obras:

— Interpretacion de planos de ejecucién, detalles constructivos e instrucciones de trabajo.

— Determinacion de la cantidad de obra a ejecutar y de los recursos necesarios. Distribucion de tareas.
Resolucién de dudas y conflictos.

— Interpretacion de diagramas Gantt. Control diario del avance de los trabajos. Comunicacion del avance de
los trabajos. Adopcién de medidas correctoras.

— Acondicionamiento de zonas de acopio y zonas de trabajo.

— Identificacion de riesgos asociados a los trabajos de revestimientos continuos, en piezas y trabajos de
pintura y empapelado. Comprobaciones de seguridad. Seguimiento y control de acciones preventivas.
Actuacion en casos de emergencia y primeros auxilios.

Replanteo de trabajos de terminacién basica de edificios y obras:

— Interpretacion de planos de replanteo.

— Interpretacion de marcas de replanteos.

— Elaboracion de replanteos de obra. Replanteo de trabajos de revestimiento mediante revocos. Replanteo
de embaldosados y mosaicos. Replanteo de trabajos de empapelado. Nivelacién de suelos y paredes.
Marcado de niveles de obra.

— Identificacion de los riesgos asociados a los trabajos de replanteo de terminacion basica de edificios y
obras, las medidas y los equipos para prevenirlos

Organizacion de la ejecucion de revocos y revestimientos continuos:

— Identificacion de la obra que hay que ejecutar y calculo de los recursos necesarios para la realizaciéon de los
trabajos de revestimientos continuos. Ordenacion de trabajos y distribucion de operarios, materiales y
equipos. Planificacion a corto plazo y seguimiento del plan de obra. Secuenciacion de los trabajos.
Coordinacion con tajos y oficios relacionados. Medicién de los trabajos realizados.

— Control de las operaciones de mantenimiento de fin de jornada y de la manipulacion y tratamiento de
residuos.

— Control de la calidad de los revestimientos continuos. ldentificacién de los defectos de ejecucion habituales:
causas y efectos.

— Identificacion de los riesgos asociados a los trabajos revestimientos continuos, las medidas y los equipos
para prevenirlos. Control de la seguridad en las operaciones de montaje, utilizacién y desmontaje de
andamios, escaleras y plataformas de trabajo.

Organlzacmn de los trabajos de revestimientos en piezas:
Identificacion de la obra que hay que ejecutar y calculo de los recursos necesarios para los trabajos de
revestimiento en piezas. Acondicionamiento de la zona de trabajo. Ordenacion de trabajos y distribucion de
operarios, materiales y equipos. Planificacion a corto plazo y seguimiento del plan de obra. Secuenciacion
de los trabajos. Coordinacién con tajos y oficios relacionados. Medicion de los trabajos realizados.
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Control de las operaciones de mantenimiento de fin de jornada y de la manipulacién y tratamiento de
residuos.

Control de la calidad de los revestimientos en piezas. Identificacion de los defectos de ejecucion habituales:
causas y efectos.

Identificacion de los riesgos asociados a los trabajos de revestimientos en piezas, las medidas y los equipos
para prevenirlos. Control de la seguridad en las operaciones de montaje, utilizacion y desmontaje de
andamios, escaleras y plataformas de trabajo.

Organizacion de los trabajos de pintura, empapelado y colocacién de otros revestimientos decorativos:

Identificacion de la obra que hay que ejecutar y calculo de los recursos necesarios para los trabajos de
pintura, empapelado y colocacion de revestimientos decorativos. Acondicionamiento de la zona de trabajo.
Ordenacion de trabajos y distribucion de operarios, materiales y equipos. Planificacion a corto plazo y
seguimiento del plan de obra. Secuenciacién de los trabajos. Coordinacién con tajos y oficios relacionados.
Medicién de los trabajos realizados.

Control de las operaciones de mantenimiento de fin de jornada y de la manipulacion y tratamiento de
residuos.

Control de la calidad de los trabajos de colocacion de revestimientos decorativos. Identificacién de los
defectos de ejecucioén habituales: causas y efectos.

Identificacion de los riesgos asociados a los trabajos de pintura, empapelado y colocacién de revestimientos
decorativos, las medidas y los equipos para prevenirlos. Control de la seguridad en las operaciones de
montaje, utilizacién y desmontaje de andamios, escaleras y plataformas de trabajo.

Contenidos actitudinales

Mantener el orden en el trabajo.

Valorar el trabajo bien hecho.

Responsabilizarse de los trabajos encomendados.

Cumplir las reglas establecidas en su participacion dentro del grupo de trabajo.
Adaptarse a los cambios tecnoldgicos y organizativos.

Actuar con autonomia en las actividades de su competencia.

Resolver incidencias relativas a su actividad.

Valorar las medidas para la seguridad personal y colectiva en el trabajo.
Adoptar procedimientos de calidad, seguridad y proteccion medioambiental.
Precision, exactitud y orden en las operaciones de organizacion de obra.
Valoracion del trabajo en equipo para la eficacia de la organizacion.
Valoracion de la importancia de una adecuada gestion de los conflictos.
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Requisitos basicos de infraestructura, espacio y apoyo a la imparticiéon de clases

Infraestructura:

Aula polivalente hasta 40 estudiantes

Instalaciones:

Apoyo:

Suministro eléctrico con tomas de corrientes.

lluminacién adecuada.

Sistema de ventilacion.

Sistema de aire acondicionado (aconsejable pero no excluyente).
Accesibilidad universal a los espacios.

Extintores y sistemas de seguridad.

Conexion a Internet, por cable o red wifi.

Notebook o PC (docente).

Proyector multimedia.

Pizarra acrilica, pincel y borrador.

Aplicaciones informaticas de uso general instaladas en los equipos.

Sillas (una para cada estudiante).

Mesas de trabajo (acorde a la cantidad de participantes), para trabajo con o sin computador.
Escritorio y silla para el docente o instructor.
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Sistema Nacional ce Formacion
y Capacitacion Laboral

Mision: Regular, certificar y acreditar los procesos de formacion y capacitacion laboral, con enfoque inclusivo en todos los niveles ocupacionales, garantizando y contribuyendo a la
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Equipamientos, herramientas manuales y elementos auxiliares para el desarrollo de las clases

Local/Infraestructura:

Espacio Hasta 20 estudiantes Hasta 40 estudiantes
Aula polivalente 1,5 m2 por estudiante 1,5 m2 por estudiante
Taller de practicas de construccion 200 m? 270 m?
Depésito de materiales 30 m? 40 m2

Equipamientos / Herramientas/Materiales didacticos:
Aula polivalente

¢ Notebook o PC (docente).

e Proyector multimedia.
Aplicaciones informaticas de uso general instaladas en los equipos.
Sillas (una para cada estudiante).
Mesas de trabajo (acorde a la cantidad de participantes), para trabajo con o sin computador.
Escritorio y silla para el docente o instructor.
Computadores necesarios en funcidon del nimero de estudiantes con conexion a Internet (puede ubicarse
en el laboratorio de informatica o en el aula polivalente en el caso de disponer de carro portatil)
Aplicaciones informaticas de uso general instaladas en los equipos.
e Pizarra acrilica, pincel y borrador.
e Otros materiales: regla T, escuadra (45°), cartabédn (30 y 60°), compas, escalimetro, portaminas 0.3, 0.5 y
0.7, borrador, estilografo punta fina 0.1, 0.3 y 0.5, plantilla de letras, plantilla de simbolos, reglas curvas,
hojas tamafo A2, A1 y AO en distintos gramajes y tipos.
Programas de disefio asistido por computador instalados en todos los equipos.
Normativas:
Normas de calidad.
Reglamento de Baja Tension de ANDE.
Norma Paraguaya de instalaciones de BT (NP 2028 96).
Ley N° 5668/2016 “De verificacion y control de la calidad y seguridad de los productos y servicios en las
instalaciones eléctricas” y Decreto N° 9265/2018 “Por el cual se Reglamenta la Ley N° 5668/2016...”

e Documentos de dibujo técnico.
Elementos necesarios, propios de la clase impartida:
Herramientas:
Plomada, nivel, regla, escuadra, cinta métrica, pala, carretilla, cuchara de albaiiil, llana, fratas, talocha, rasqueta,
martillo, martinete, martillina, rodillo, cepillo, plantilla para esgrafiados, baldes, azada, manguera, mezcladora,
brocha, escoba, machete, etc.
Materiales:
Piedra bruta, piedra triturada, arena, grava, cemento, cal, yeso, agua, marmolina, mezclas blancas, mezclas
negras y mezclas de agarre y de revestimiento elaboradas en obra y prefabricadas, clavos, hilo, listones de
madera, perfileria metalica y tornilleria para sistemas de anclaje de revestimientos en piezas, materiales sellantes
y otros insumos de acuerdo a la etapa de la obra.
Equipos:
Compresores, equipos para la elaboracién de mezclas, equipos para la aplicacion de mezclas, equipos de
proteccion personal o individual (casco, botas, guantes, gafas, chaleco reflectante etc.), redes, barandillas,
protecciones, sefales de obra, instalacion eléctrica de obra, escaleras, andamios, plataformas, contenedores de
residuos, etc.

Elaborado por: Equipo A y DF-CIMA
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Sistema Nacional ce Formacion
y Capacitacion Laboral

Mision: Regular, certificar y acreditar los procesos de formacion y capacitacion laboral, con enfoque inclusivo en todos los niveles ocupacionales, garantizando y contribuyendo a la
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Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social (MTESS)
Sistema Nacional de Formacién y Capacitaciéon Laboral (SINAFOCAL)
Formato Estandar de Disefo Curricular de Médulos Formativos

Nombre del moédulo

Realizacion de revocos y revestimientos

. Cédigo MF0220_2
continuos.

Familia profesional

Construccion (CONS)

Perfil profesional

Ejecucion de trabajos de terminacion basica de edificios

Cédigo del perfil profesional | CONS0095 2
Nivel de competencia (CNPP) | 2 (dos)
Duracién del médulo 210 Horas Modalidad Presencial

Perfil de entrada del
participante

Requisitos minimos del participante para el acceso a la capacitacion
Cumplir uno de los siguientes requisitos:
— Educacion Escolar Basica concluida.
— Educacién Basica Bilinglie para Personas Jévenes y Adultas concluida
— Certificado de Auxiliar (nivel 1 de cualificacion).
— Certificacion de competencias ligada a perfiles del CNPP de nivel 1 de
cualificacion.

Perfil del profesional
formador

Perfil académico

p . Experiencia profesional requerida
(competencias técnicas)

- Titulo de profesor/docente enla | Con titulacion Sin titulacién

especialidad o area de la familia
profesional, o
- Titulo de Técnico Superior

concluido en la especialidad 1 afio de 2 afos de

requerida, o experiencia experiencia
- Titulo de grado o postgrado laboral laboral

equivalente, o] superior

relacionado con el modulo

formativo.

Competencias pedagégicas
— Titulo de profesor/docente en cualquier especialidad; o
— Habitacion pedagdégica/Habilitacion metodoldgica requerida por cada
Administraciéon responsable.
— Titulo de profesor profesionalizante.
— Formacién basada en competencias (no excluyente).

Perfil de salida del
participante

Una vez concluido los “4” moédulos, el participante tendra el perfil de:
Terminacion Basica de Edificios
Otras ocupaciones y posibles puestos de trabajo
- Jefe de equipo de terminacion.
- Enfoscadores y afines.
- Revocadores
- Moldurista.
- Piseros.
- Azulejistas.
- Parqueteros y colocadores de suelos.
- Pintores y empapeladores.
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Realizar la terminacion de paramentos mediante revocos y otros revestimientos

Objetivo General .
continuos.

Resultados de aprendizaje (RA) y criterios de evaluacién (CE) *

RA.1. Aplicar técnicas de revoco para el revestimiento de paramentos con mezclas negras, de cemento, cal
o mixtas mediante una capa gruesa "a buena vista" o "maestreada" (también denominada enfoscado),
regularizando la superficie de base y preparandola para su acabado con una segunda capa fina de revoco,
pintura o directamente aplicando la textura indicada de acuerdo con las especificaciones de los planos de
ejecucioén y con las condiciones de calidad y seguridad establecidas.

CE 1.1. Determinar materiales, maquinas, herramientas, utiles y medios auxiliares para el revestimiento de
paramentos con mezclas negras, de cemento, cal o mixtas.

CE 1.2. Comprobar el estado de paramentos para la aplicacion de revestimientos con mezclas negras, de cemento,
cal o mixtas, reparando, en su caso, fisuras, huecos o grietas.

CE 1.3. Aplicar mezclas negras, de cemento, cal o mixtas en capas gruesas de revoco (también denominadas
enfoscados "a buena vista") regularizando la superficie del soporte.

CE 1.4. Aplicar mezclas negras, de cemento, cal o mixtas de revoco con la ayuda de guias del mismo material que
la mezcla utilizada convenientemente aplomadas (también denominados enfoscadas "maestreados")
consiguiendo la mayor planeidad posible de la superficie del soporte evitando desperdicios de material.

CE 1.5. Realizar en un caso practico de revestimiento de un paramento exterior o fachada con mezclas negras, de
cemento, cal o mixtas debidamente caracterizado por la documentacion grafica correspondiente:

— Laorganizacion de la zona de trabajo y de acopio de materiales e insumos, acondicionandolas debidamente
para las tareas encomendadas.

— Laadopcion de las medidas de seguridad establecidas, utilizando los equipos de proteccion necesarios.

— La verificacion de que el paramento que haya que revestir se corresponda con los planos de ejecucion.

— El acondicionamiento del soporte del revestimiento reparando fisuras, huecos o grietas.

— Las medidas para humedecer convenientemente el paramento soporten de acuerdo con las condiciones
de temperatura y humedad previstas.

— La colocacion de las miras, cercos, precercos y otros elementos auxiliares convenientemente aplomados,
nivelados y arriostrados en esquinas y huecos.

— La elaboracién de la mezcla especificada para el revestimiento en cantidad suficiente para el trabajo
previsto, comprobando que sus caracteristicas, composicion y dosificacion se ajustan a las
especificaciones de proyecto.

— La proyeccion de la mezcla por medios manuales y/o mecanicos respetando el espesor establecido.

— Laregularizacién de la superficie final mediante el raseado con regla consiguiendo la planeidad requerida.

— Elregado del paramento evitando su secado prematuro, comprobando que no se produce deslavado.

— Larealizacién de las operaciones de fin de jornada comprobando que el empalme para sucesivos trabajos
se realiza mediante cortado y retirada del material sobrante.

— Identificar las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental relacionadas con los
revestimientos de paramentos con mezclas negras, de cemento, cal o mixtas, determinando los riesgos
asociados, adoptando las medidas de seguridad establecidas y utilizando los equipos de proteccién
necesarios.

RA.2. Aplicar técnicas de revoco para la terminacion del revestimiento de paramentos con mezclas negras,
de cemento, cal o mixtas mediante una capa final con la textura solicitada (lisa, rayada o rugosa) o, en su
caso, preparando la superficie para su acabado con pintura de acuerdo con las especificaciones de los
planos de ejecucion y con las condiciones de calidad y seguridad establecidas.

CE 2.1. Determinar materiales, maquinas, herramientas, utiles y medios auxiliares para la finalizacion de revocos y
la aplicacién de la textura correspondiente en paramentos exteriores mezclas negras, de cemento, cal o mixtas.

CE 2.2. Comprobar el estado de la capa de regularizacién del paramento preparandola para la aplicacion de la capa
final del revoco evitando el desperdicio de material.

CE 2.3. Aplicar mezclas negras, de cemento, cal o mixtas en capas finas de revoco consiguiendo la regularizacion,
planeidad y textura de terminacion prevista evitando desperdicios de material.

CE 2.4. Aplicar procedimientos para la texturizacion (lisa, rayada o rugosa) de las capas finales de revoco antes de
su fraguado utilizando las herramientas especificas, consiguiendo la finalizacién prevista.

CE 2.5. Realizar en un caso practico de aplicacion de la capa final de un revoco de un paramento exterior o fachada
aplicando la textura solicitada debidamente caracterizado por la documentacion grafica correspondiente:
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— Laorganizacion de la zona de trabajo y de acopio de materiales e insumos, acondicionandolas debidamente
para las tareas encomendadas.

— La adopcion de las medidas de seguridad establecidas, utilizando los equipos de proteccidén necesarios.

— La verificacion de que el paramento que haya que revestir se corresponda con los planos de ejecucion.

— El acondicionamiento del soporte del revestimiento reparando fisuras, huecos o grietas.

— Las medidas para humedecer convenientemente el paramento soporten de acuerdo con las condiciones
de temperatura y humedad previstas.

— La colocacién de las miras, cercos, precercos y otros elementos auxiliares convenientemente aplomados,
nivelados y arriostrados en esquinas y huecos.

— La elaboracién de la mezcla especificada para el revestimiento en cantidad suficiente para el trabajo
previsto, comprobando que sus caracteristicas, composicion y dosificacion se ajustan a las
especificaciones de proyecto.

— La proyeccion de la mezcla por medios manuales y/o mecanicos respetando el espesor establecido.

— Laaplicacion de la textura establecida (lisa, rayada o rugosa) utilizando el procedimiento y las herramientas
especificas consiguiendo la finalizacion prevista.

— Elregado del paramento evitando su secado prematuro, comprobando que no se produce deslavado.

— Larealizacion de las operaciones de fin de jornada comprobando que el empalme para sucesivos trabajos
se realiza mediante cortado y retirada del material sobrante.

— Identificar las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental relacionadas con los
revestimientos de paramentos con mezclas negras, de cemento, cal o mixtas, determinando los riesgos
asociados, adoptando las medidas de seguridad establecidas y utilizando los equipos de proteccion
necesarios.

RA.3. Aplicar técnicas de revoco para el revestimiento de paramentos interiores con mezclas blancas, de
cal, yeso o mixtas mediante una capa gruesa "a buena vista" o "maestreada” (también denominada
guarnecido) de acuerdo con las especificaciones de los planos de ejecucion y con las condiciones de
calidad y seguridad establecidas.

CE 3.1. Determinar materiales, maquinas, herramientas, utiles y medios auxiliares para el revestimiento de
paramentos interiores con mezclas blancas, de cal, yeso o mixtas.

CE 3.2. Comprobar el estado de paramentos para la aplicacion de revestimientos con mezclas blancas, de cal, yeso
0 mixtas, reparando, en su caso, fisuras, huecos o grietas.

CE 3.3. Aplicar mezclas blancas, de cal, yeso o mixtas en capas gruesas de revoco (también denominadas
guarnecidos "a buena vista") regularizando la superficie del soporte.

CE 3.4. Aplicar mezclas blancas, de cal, yeso o mixtas en capas gruesas de revoco con la ayuda de guias
convenientemente aplomadas (también denominadas guarnecidos "maestreados") consiguiendo la mayor
planeidad posible de la superficie del soporte evitando desperdicios de material.

CE 3.5. Realizar en un caso practico de revestimiento de un paramento exterior o fachada con mezclas negras, de
cemento, cal o mixtas debidamente caracterizado por la documentacion grafica correspondiente:

— Organizar la zona de trabajo y la zona de acopio de materiales e insumos, acondiciondndolas debidamente
para las tareas encomendadas.

— Adoptar las medidas de seguridad establecidas, utilizando los equipos de proteccidén necesarios.

— Verificar que el paramento que haya que revestir se corresponde con los planos de ejecucion.

— Acondicionar el soporte del revestimiento reparando fisuras, huecos o grietas.

— Humedecer convenientemente el paramento soporte de acuerdo con las condiciones de temperatura y
humedad previstas.

— Colocar en esquinas y huecos las miras, cercos, precercos y otros elementos auxiliares convenientemente
aplomados, nivelados y arriostrados.

— Elaborar las mezclas blancas, de cal, yeso o mixtas especificadas para el revestimiento en cantidad
suficiente para el trabajo previsto, comprobando que sus caracteristicas, composicion y dosificacion se
ajustan a las especificaciones de proyecto.

— La proyeccion de la mezcla por medios manuales y/o mecanicos respetando el espesor establecido.

— Laregularizacion de la superficie final mediante el raseado con regla consiguiendo la planeidad requerida.

— Elregado del paramento evitando su secado prematuro, comprobando que no se produce deslavado.

— Larealizacién de las operaciones de fin de jornada comprobando que el empalme para sucesivos trabajos
se realiza mediante cortado y retirada del material sobrante.
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— Identificar las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental relacionadas con los
revestimientos de paramentos con mezclas blancas, de cal, yeso o mixtas, determinando los riesgos
asociados, adoptando las medidas de seguridad establecidas y utilizando los equipos de proteccién
necesarios.

RA.4. Aplicar técnicas de revoco para la terminacién del revestimiento de paramentos interiores con
mezclas blancas, de cal, yeso o mixtas mediante una capa fina de revoco (también denominada enlucido),
aplicando la textura solicitada (lisa, rayada o rugosa) y, en su caso, preparando la superficie para su
acabado final con pintura de acuerdo con las especificaciones de los planos de ejecucion y con las
condiciones de calidad y seguridad establecidas.

CE 4.1. Disponer materiales, maquinas, herramientas, uUtiles y medios auxiliares para la finalizacion de revocos y la
aplicacion de la textura correspondiente en paramentos interiores con mezclas blancas, de cal, yeso o mixtas.

CE 4.2. Comprobar el estado de la capa de regularizacion del paramento preparandola para la aplicacion de la capa
final del revoco evitando el desperdicio de material.

CE 4.3. Aplicar mezclas blancas, de cal, yeso o mixtas en capas finas de revoco (también denominadas enlucido)
consiguiendo la regularizacion, planeidad y textura de terminacién prevista evitando desperdicios de material.

CE 4.4. Aplicar procedimientos para la texturizacion (lisa, rayada o rugosa) de las capas finales de revoco antes de
su fraguado utilizando las herramientas especificas, consiguiendo la finalizacién prevista.

CE 4.5. Realizar en un caso practico de aplicacién de la capa final de un revoco de un paramento interior aplicando
la textura solicitada debidamente caracterizado por la documentacién grafica correspondiente:

— Laorganizacion de la zona de trabajo y de acopio de materiales e insumos, acondicionandolas debidamente
para las tareas encomendadas.

— Laadopcion de las medidas de seguridad establecidas, utilizando los equipos de proteccion necesarios.

— La verificacién de que el paramento que haya que revestir se corresponda con los planos de ejecucion.

— El acondicionamiento del soporte del revestimiento reparando fisuras, huecos o grietas.

— Las medidas para humedecer convenientemente el paramento soporten de acuerdo con las condiciones
de temperatura y humedad previstas.

— La elaboracién de la mezcla especificada para el revestimiento en cantidad suficiente para el trabajo
previsto, comprobando que sus caracteristicas, composiciébn y dosificacion se ajustan a las
especificaciones de proyecto.

— La proyeccion de la mezcla por medios manuales y/o mecanicos respetando el espesor establecido.

— Laaplicacion de la textura establecida (lisa, rayada o rugosa) utilizando el procedimiento y las herramientas
especificas consiguiendo la finalizacion prevista.

— Elregado del paramento evitando su secado prematuro, comprobando que no se produce deslavado.

— Larealizacién de las operaciones de fin de jornada comprobando que el empalme para sucesivos trabajos
se realiza mediante cortado y retirada del material sobrante

— Elaborar la mezcla especificada para el revestimiento en cantidad suficiente para el trabajo.

— Identificar las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental relacionadas con los
revestimientos de paramentos interiores con mezclas blancas, de cal, yeso o mixtas, determinando los
riesgos asociados, adoptando las medidas de seguridad establecidas y utilizando los equipos de
proteccion necesarios.

RA.5. Aplicar técnicas tradicionales para la realizaciéon de revestimientos decorativos (estucos, revocos a
latirolesa, esgrafiados, entre otros) utilizando las herramientas, medios y procedimientos establecidos para
la aplicaciéon del motivo y/o textura caracteristica y, en su caso, preparando la superficie para su acabado
final con pintura de acuerdo con las especificaciones de los planos de ejecucién y con las condiciones de
calidad y seguridad establecidas.

CE 5.1. Determinar los materiales, maquinas, herramientas, utiles y medios auxiliares para la ejecucion de
revestimientos tradicionales y decorativos.

CE 5.2. Comprobar el estado de paramentos para la aplicacién de revestimientos tradicionales y decorativos
reparando fisuras, huecos o grietas de acuerdo con las condiciones de calidad previstas.

CE 5.3. Realizar revocos a la tirolesa en paramentos exteriores utilizando las mezclas, herramientas, equipos y
procedimientos establecidos.

CE 5.4. Realizar estucos en paramentos interiores utilizando las mezclas, herramientas, equipos y procedimientos
establecidos.

CE 5.5. Realizar esgrafiados en paramentos interiores o exteriores, elaborando las plantillas necesarias y utilizando
las mezclas, herramientas, equipos y procedimientos establecidos.
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CE 5.6. Realizar en un caso practico de revestimiento tradicional (estuco, revoco a la tirolesa, esgrafiado, entre
otros), caracterizado por la documentacion técnica correspondiente:

— Laorganizacion de la zona de trabajo y de acopio de materiales e insumos, acondicionandolas debidamente
para las tareas encomendadas.

— La adopcion de las medidas de seguridad establecidas, utilizando los equipos de proteccidén necesarios.

— La verificacion de que el paramento que haya que revestir se corresponda con los planos de ejecucion.

— El acondicionamiento del soporte del revestimiento reparando fisuras, huecos o grietas.

— Las medidas para humedecer convenientemente el paramento soporten de acuerdo con las condiciones
de temperatura y humedad previstas.

— La elaboracién de la mezcla especificada para el revestimiento en cantidad suficiente para el trabajo
previsto, comprobando que sus caracteristicas, composicion y dosificacion se ajustan a las
especificaciones de proyecto.

— La proyeccion de la mezcla por medios manuales y/o mecanicos respetando el espesor establecido.

— Laaplicacion de la textura establecida (lisa, rayada o rugosa) utilizando el procedimiento y las herramientas
especificas consiguiendo la finalizacion prevista.

— Elregado del paramento evitando su secado prematuro, comprobando que no se produce deslavado.

— Larealizacion de las operaciones de fin de jornada comprobando que el empalme para sucesivos trabajos
se realiza mediante cortado y retirada del material sobrante

— Elaborar la mezcla especificada para el revestimiento en cantidad suficiente para el trabajo.

— Identificar las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental relacionadas con los
trabajos de ejecucion de revestimientos tradicionales y decorativos, determinando los riesgos asociados,
adoptando las medidas de seguridad establecidas y utilizando los equipos de proteccién necesarios.

RA.6. Aplicar nuevos materiales y técnicas para la realizacion de revestimientos de paramentos mediante
mezclas monocapa prefabricadas utilizando los procedimientos establecidos para la aplicaciéon del motivo
y/o textura caracteristica siguiendo las instrucciones del fabricante de acuerdo con las especificaciones de
los planos de ejecucién y con las condiciones de calidad y seguridad establecidas.

CE 6.1. Determinar materiales, maquinas, herramientas, Utiles y medios auxiliares para la ejecucion de
revestimientos monocapa con nuevos materiales y técnicas.

CE 6.2. Comprobar el estado de paramentos para la aplicacion de revestimientos tradicionales y
decorativos reparando fisuras, huecos o grietas de acuerdo con las condiciones de calidad previstas.

CE 6.3. Aplicar mezclas prefabricadas de revoco monocapa con la ayuda de guias o junquillos
convenientemente aplomados consiguiendo la mayor planeidad posible de la superficie del soporte evitando
desperdicios de material.

CE 6.4. Aplicar procedimientos para la texturizacion del revoco monocapa de acuerdo con las instrucciones
del fabricante utilizando el procedimiento y las herramientas especificadas.
CE 6.5. Realizar en un caso practico de revestimiento monocapa de un paramento mediante mezcla

prefabricada caracterizado por la documentacion técnica correspondiente y las instrucciones del fabricante:

— Laorganizacion de la zona de trabajo y de acopio de materiales e insumos, acondicionandolas debidamente
para las tareas encomendadas.

— La adopcién de las medidas de seguridad establecidas, utilizando los equipos de proteccién necesarios.

— La verificacién de que el paramento que haya que revestir se corresponda con los planos de ejecucion.

— Elreplanteo de la zona de revestimiento monocapa colocando junquillos o guias a la distancia indicada en
el procedimiento establecido por el fabricante de la mezcla.

— El acondicionamiento del soporte del revestimiento reparando fisuras, huecos o grietas.

— Las medidas para humedecer convenientemente el paramento soporten de acuerdo con las condiciones
de temperatura y humedad previstas.

— La elaboracion de la mezcla especificada para el revestimiento de acuerdo con las instrucciones del
fabricante.

— La proyeccion de la mezcla por medios manuales y/o mecanicos respetando el espesor establecido.

— La aplicacion de la textura establecida mediante raspado, cepillado y/o arido proyectado.

— Elregado del paramento evitando su secado prematuro, comprobando que no se produce deslavado.

— Larealizacioén de las operaciones de fin de jornada comprobando que el empalme para sucesivos trabajos
se realiza mediante cortado y retirada del material sobrante.
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Identificar las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental relacionadas con los
trabajos de ejecucion de revestimientos con mezclas monocapa prefabricadas, determinando los riesgos
asociados, adoptando las medidas de seguridad establecidas y utilizando los equipos de proteccion
necesarios.

Contenidos Formativos

Contenidos conceptuales
Técnicas de aplicacion de revocos:

Materiales, maquinas, herramientas, utiles y medios auxiliares para el revestimiento de paramentos con
mezclas negras, de cemento, cal o mixtas.

Mezclas para revestimientos continuos. Dosificaciones tipo. Mezclas predosificadas. Instrucciones de
empleo.

Revestimientos de fachadas. Condiciones del soporte. Condiciones ambientales. Técnicas de aplicacion.
Procedimientos manuales y mecanicos. Revestimientos a buena vista y maestreados. Temperatura y
humedad de aplicacion. Espesor minimo y maximo del revestimiento. Tolerancias de planeidad. Empalme
de trabajos.

Normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental relacionadas con los trabajos de
revestimiento de paramentos con mezclas negras, de cemento, cal o mixtas.

Técnicas de terminacion y texturizado de revocos:

Terminacién de revocos. Tipos, propiedades y aplicaciones. Utiles y herramientas para el texturizado de
revocos.

Tipos de texturas. Texturas lisas, rayadas y rugosas. Procedimientos de trabajo. Técnicas de aplicacion de
texturas. Procedimientos manuales y mecanicos. Mezclas para la terminacion y texturizado. Dosificacion.
Condiciones para la aplicacién. Temperatura y humedad. Espesor maximo. Tolerancias. Empalme de
trabajos.

Nuevos materiales y técnicas para la terminacion y texturizado de revocos de fachadas.

Normas de prevencién de riesgos laborales y de proteccion ambiental relacionadas con los trabajos de
terminacién y texturizado de revocos.

Técnicas de revestimiento de paramentos interiores con capas de mezclas blancas, de cal, yeso o mixtas:

Materiales, maquinas, herramientas, utiles y medios auxiliares para el revestimiento de paramentos
interiores con mezclas blancas, de cal, yeso o mixtas.

Mezclas para revestimientos continuos de interiores. Dosificaciones. Instrucciones de empleo. Tiempo de
fraguado. Periodo util.

Aplicacion de capas de regularizacion en revestimientos de paramentos interiores con mezclas blancas, de
cal, yeso o mixtas. Condiciones del soporte. Condiciones ambientales. Técnicas de aplicacion.
Procedimientos manuales y mecanicos. Revestimientos a buena vista y maestreados. Temperatura y
humedad de aplicacion. Espesor minimo y maximo del revestimiento. Tolerancias de planeidad. Empalme
de trabajos.

Normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental relacionadas con los trabajos de
revestimientos de paramentos interiores con mezclas blancas, de cal, yeso o mixtas.

Técnicas de terminacion de paramentos interiores con capas de mezclas blancas, de cal, yeso o mixtas:

Terminaciéon de paramentos interiores con mezclas blancas, de cal, yeso o mixtas. Tipos, propiedades y
aplicaciones. Utiles y herramientas para el texturizado de la capa final.

Tipos de texturas. Texturas lisas, rayadas y rugosas. Procedimientos de trabajo. Técnicas de aplicacion de
texturas. Procedimientos manuales y mecéanicos. Mezclas para la terminacién y texturizado. Dosificacion.
Condiciones para la aplicacién. Temperatura y humedad. Espesor maximo. Tolerancias. Empalme de
trabajos.

Nuevos materiales y técnicas para la terminacion y texturizado de paramentos interiores con mezclas
blancas, de cal, yeso o mixtas.

Normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental relacionadas con los trabajos de
terminacién y texturizado de paramentos interiores con mezclas blancas, de cal, yeso o mixtas.
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Técnicas de aplicacion de revestimientos tradicionales y decorativos:
— Revestimientos continuos tradicionales y decorativos. Tipos y aplicaciones.
— Revocos a la tirolesa. Procedimientos de trabajo. Herramientas y equipos de proyeccion.
— Estucos. Tipos. Mezclas. Herramientas, medios y procedimientos de trabajo. Texturas.
— [Esgrafiados. Tipos. Disefios, médulos y motivos decorativos. Procedimientos de trabajo.
— Nuevos materiales y técnicas para la ejecucion de revestimientos decorativos.
— Normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental relacionadas con los trabajos de
revestimientos tradicionales y decorativos.
Técnicas de revestimiento de paramentos con mezclas monocapa:
— Revestimientos monocapa. Tipos y aplicaciones. Mezclas elaboradas en obra. Aditivos y colorantes.
Mezclas prefabricadas. Instrucciones del fabricante.
— Procedimientos de trabajo. Condiciones para la aplicacion. Temperatura y humedad. Espesor maximo.
Tolerancias. Empalme de trabajos. Texturas: raspado, cepillado y proyeccion de aridos.
— Normas de prevencidn de riesgos laborales y de proteccion ambiental relacionadas con los trabajos de
revestimiento de paramentos mediante mezclas monocapa.

Conceptuales:
Técnicas de aplicacion de revocos:

— Materiales, maquinas, herramientas, utiles y medios auxiliares para el revestimiento de paramentos con
mezclas negras, de cemento, cal o mixtas.

— Mezclas para revestimientos continuos. Dosificaciones tipo. Mezclas predosificadas. Instrucciones de
empleo.

— Revestimientos de fachadas. Condiciones del soporte. Condiciones ambientales. Técnicas de aplicacion.
Procedimientos manuales y mecanicos. Revestimientos a buena vista y maestreados. Temperatura y
humedad de aplicacion. Espesor minimo y maximo del revestimiento. Tolerancias de planeidad. Empalme
de trabajos.

— Normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccién ambiental relacionadas con los trabajos de
revestimiento de paramentos con mezclas negras, de cemento, cal o mixtas.

Técnicas de terminacién y texturizado de revocos:

— Terminacién de revocos. Tipos, propiedades y aplicaciones. Utiles y herramientas para el texturizado de
revocos.

— Tipos de texturas. Texturas lisas, rayadas y rugosas. Procedimientos de trabajo. Técnicas de aplicacién de
texturas. Procedimientos manuales y mecanicos. Mezclas para la terminacion y texturizado. Dosificacion.
Condiciones para la aplicacién. Temperatura y humedad. Espesor maximo. Tolerancias. Empalme de
trabajos.

— Nuevos materiales y técnicas para la terminacioén y texturizado de revocos de fachadas.

— Normas de prevencidn de riesgos laborales y de proteccién ambiental relacionadas con los trabajos de
terminacién y texturizado de revocos.

Técnicas de revestimiento de paramentos interiores con capas de mezclas blancas, de cal, yeso o mixtas:

— Materiales, maquinas, herramientas, utiles y medios auxiliares para el revestimiento de paramentos
interiores con mezclas blancas, de cal, yeso o mixtas.

— Mezclas para revestimientos continuos de interiores. Dosificaciones. Instrucciones de empleo. Tiempo de
fraguado. Periodo util.

— Aplicacion de capas de regularizacion en revestimientos de paramentos interiores con mezclas blancas, de
cal, yeso o mixtas. Condiciones del soporte. Condiciones ambientales. Técnicas de aplicacion.
Procedimientos manuales y mecanicos. Revestimientos a buena vista y maestreados. Temperatura y
humedad de aplicacion. Espesor minimo y maximo del revestimiento. Tolerancias de planeidad. Empalme
de trabajos.

— Normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental relacionadas con los trabajos de
revestimientos de paramentos interiores con mezclas blancas, de cal, yeso o mixtas.

Técnicas de terminacion de paramentos interiores con capas de mezclas blancas, de cal, yeso o mixtas:

— Terminacién de paramentos interiores con mezclas blancas, de cal, yeso o mixtas. Tipos, propiedades y

aplicaciones. Utiles y herramientas para el texturizado de la capa final.




MINISTERIO DE PARAGUAI -
( TRABAJO, EMPLEO MBA’APO, JEPOROMOMBA’APO m ( * GOBIERNOnpeL | PARAGUAI
Y SEGURIDAD SOCIAL | HA TETAYGUA JEIKOPORA - = .« PARAGUAY | REKUAI
PARAGUAY MOTENONDEHA Sl NAFOCAL

Sistema Nacional ce Formacion
y Capacitacion Laboral

Mision: Regular, certificar y acreditar los procesos de formacion y capacitacion laboral, con enfoque inclusivo en todos los niveles ocupacionales, garantizando y contribuyendo a la
productividad y competitividad de la fuerza laboral activa para la insercion laboral, social y econdémica de los beneficiarios, articulados con los sectores publico y privado

— Tipos de texturas. Texturas lisas, rayadas y rugosas. Procedimientos de trabajo. Técnicas de aplicacién de
texturas. Procedimientos manuales y mecanicos. Mezclas para la terminacién y texturizado. Dosificacion.
Condiciones para la aplicacién. Temperatura y humedad. Espesor maximo. Tolerancias. Empalme de
trabajos.

— Nuevos materiales y técnicas para la terminacion y texturizado de paramentos interiores con mezclas
blancas, de cal, yeso o mixtas.

— Normas de prevencidn de riesgos laborales y de proteccion ambiental relacionadas con los trabajos de
terminacién y texturizado de paramentos interiores con mezclas blancas, de cal, yeso o mixtas.

Técnicas de aplicacion de revestimientos tradicionales y decorativos:

— Revestimientos continuos tradicionales y decorativos. Tipos y aplicaciones.

— Revocos a la tirolesa. Procedimientos de trabajo. Herramientas y equipos de proyeccion.

— Estucos. Tipos. Mezclas. Herramientas, medios y procedimientos de trabajo. Texturas.

— [Esgrafiados. Tipos. Disefios, médulos y motivos decorativos. Procedimientos de trabajo.

— Nuevos materiales y técnicas para la ejecucién de revestimientos decorativos.

— Normas de prevencidn de riesgos laborales y de proteccion ambiental relacionadas con los trabajos de
revestimientos tradicionales y decorativos.

Técnicas de revestimiento de paramentos con mezclas monocapa:

— Revestimientos monocapa. Tipos y aplicaciones. Mezclas elaboradas en obra. Aditivos y colorantes.
Mezclas prefabricadas. Instrucciones del fabricante.

— Procedimientos de trabajo. Condiciones para la aplicacion. Temperatura y humedad. Espesor maximo.
Tolerancias. Empalme de trabajos. Texturas: raspado, cepillado y proyeccion de aridos.

— Normas de prevencidn de riesgos laborales y de proteccion ambiental relacionadas con los trabajos de
revestimiento de paramentos mediante mezclas monocapa.

Procedimentales:
Revoco de paramentos:

— Disposicion de recursos para el revestimiento de paramentos con mezclas negras, de cemento, cal o mixtas.
Elaboraciéon de mezclas. Utilizacion de mezclas predosificadas.

— Operaciones de ejecucion de los trabajos de revestimiento de paramentos con mezclas de cemento, cal o
mixtas. Acondicionamiento de la superficie soporte. Reparacion de fisuras, huecos o grietas. Operaciones
de regado. Fijado de reglas. Aplicacién de capas gruesas de regularizacion y/o de terminacion por medios
manuales y/o mecanicos.

— Realizacién de operaciones de mantenimiento de fin de jornada. Limpieza de herramientas. Manipulacion y
tratamiento de residuos.

— Identificacion de los riesgos asociados a los trabajos de revestimiento de paramentos con mezclas negras,
de cemento, cal o mixtas, las medidas y los equipos para prevenirlos.

Terminacion y texturizado de revocos:

— Acondicionamiento de la zona de trabajo. Disposicion de materiales, maquinas, herramientas, utiles y
medios auxiliares para la terminacién y texturizado de revocos de paramentos con mezclas negras, de
cemento, cal o mixtas.

— Operaciones de ejecucion de los trabajos de terminacién y texturizado de revocos. Preparacion de la
superficie soporte. Aplicacion de capas finas de terminacion y de texturas lisas, rayadas y/o rugosas por
medios manuales y/o mecanicos.

— Identificacién de los riesgos asociados a los trabajos de terminacién y texturizado de revocos de paramentos
con mezclas negras, de cemento, cal o mixtas, las medidas y los equipos para prevenirlos.

Revestimiento de paramentos interiores con capas de mezclas blancas, de cal, yeso o mixtas:

— Disposicion de recursos para el revestimiento de paramentos interiores con mezclas. Elaboracion y control
del periodo de utilizacion de mezclas blancas, de cal, yeso o mixtas.

— Operaciones de ejecucion de los trabajos de revestimiento de paramentos con mezclas blancas, de cal,
yeso 0 mixtas. Acondicionamiento de la superficie soporte. Reparacion de fisuras, huecos o grietas.
Operaciones de regado. Fijado de reglas. Aplicacién de capas gruesas de regularizacion y/o de terminacion
por medios manuales y/o mecanicos.

— Realizacion de operaciones de mantenimiento de fin de jornada. Limpieza de herramientas. Manipulacién y
tratamiento de residuos.
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Identificacion de los riesgos asociados a los trabajos de revestimiento de paramentos interiores con mezclas
blancas, de cal, yeso o mixtas, las medidas y los equipos para prevenirlos.

Terminacion de paramentos interiores con capas de mezclas blancas, de cal, yeso o mixtas:

Acondicionamiento de la zona de trabajo. Disposicién de materiales, maquinas, herramientas, utiles y
medios auxiliares para la terminacién y texturizado de paramentos interiores con mezclas blancas, de cal,
yeso o mixtas.

Operaciones de ejecucion de los trabajos de terminacion y texturizado de paramentos interiores con mezclas
blancas, de cal, yeso o mixtas. Preparacion de la superficie soporte. Aplicacion de capas finas de
terminacion y de texturas lisas, rayadas y/o rugosas por medios manuales y/o mecanicos.

Identificacion de los riesgos asociados a los trabajos de terminacion y texturizado de paramentos interiores
con mezclas blancas, de cal, yeso o mixtas. Adopcion de medidas y utilizacion de equipos para la prevencion
de riesgos.

Aplicacion de revestimientos tradicionales y decorativos:

Disposicién de materiales, maquinas, herramientas, utiles y medios auxiliares para la aplicacién de
revestimientos tradicionales y decorativos.

Operaciones de ejecucion de revocos a la tirolesa y similares.

Operaciones de ejecucion de estucos. Aplicacion de diversas texturas finales.

Operaciones de ejecucion de esgrafiados. Elaboracion de plantillas. Replanteo de motivos decorativos.
Identificacion de los riesgos asociados a los trabajos de revestimientos tradicionales y decorativos. Adopcion
de medidas y utilizacién de equipos para la prevencioén de riesgos.

Revestimiento de paramentos con nuevos materiales y técnicas:

Disposicién de materiales, maquinas, herramientas, utiles y medios auxiliares para la aplicacion de mezclas
monocapa con nuevos materiales y técnicas.

Replanteo de revestimientos monocapa. Colocacion de junquillos o guias. Control de las condiciones de
aplicacion.

Aplicacion de texturas mediante raspado, cepillado y/o arido proyectado.

Operaciones de final de jornada. Limpieza de herramientas.

Identificacion de los riesgos asociados a los trabajos de revestimiento de paramentos mediante mezclas
monocapa. Adopcion de medidas y utilizacién de equipos para la prevencion de riesgos.

Contenidos actitudinales

Mantener el orden en el trabajo.

Valorar el trabajo bien hecho.

Responsabilizarse de los trabajos encomendados.

Cumplir las reglas establecidas en su participacion dentro del grupo de trabajo.
Adaptarse a los cambios tecnoldgicos y organizativos.

Actuar con autonomia en las actividades de su competencia.

Resolver incidencias relativas a su actividad.

Valorar las medidas para la seguridad personal y colectiva en el trabajo.
Adoptar procedimientos de calidad, seguridad y proteccion medioambiental.
Precision, exactitud y orden en las operaciones de organizacion de obra.
Valoracion del trabajo en equipo para la eficacia de la organizacion.
Valoracién de la importancia de una adecuada gestion de los conflictos.
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Requisitos basicos de infraestructura, espacio y apoyo a la imparticiéon de clases

Infraestructura:

Aula polivalente hasta 40 estudiantes

Instalaciones:

Apoyo:

Suministro eléctrico con tomas de corrientes.

lluminacién adecuada.

Sistema de ventilacion.

Sistema de aire acondicionado (aconsejable pero no excluyente).
Accesibilidad universal a los espacios.

Extintores y sistemas de seguridad.

Conexion a Internet, por cable o red wifi.

Notebook o PC (docente).

Proyector multimedia.

Pizarra acrilica, pincel y borrador.

Aplicaciones informaticas de uso general instaladas en los equipos.

Sillas (una para cada estudiante).

Mesas de trabajo (acorde a la cantidad de participantes), para trabajo con o sin computador.
Escritorio y silla para el docente o instructor.
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Equipamientos, herramientas manuales y elementos auxiliares para el desarrollo de las clases

Local/Infraestructura:

Espacio Hasta 20 estudiantes Hasta 40 estudiantes
Aula polivalente 1,5 m2 por estudiante 1,5 m2 por estudiante
Taller de practicas de construccion 200 m? 270 m?
Depésito de materiales 30 m? 40 m2

Equipamientos / Herramientas/Materiales didacticos:
Aula polivalente
e Notebook o PC (docente).
e Proyector multimedia.
Aplicaciones informaticas de uso general instaladas en los equipos.
Sillas (una para cada estudiante).
Mesas de trabajo (acorde a la cantidad de participantes), para trabajo con o sin computador.
Escritorio y silla para el docente o instructor.
Computadores necesarios en funcidon del numero de estudiantes con conexion a Internet (puede ubicarse
en el laboratorio de informatica o en el aula polivalente en el caso de disponer de carro portatil)
Aplicaciones informaticas de uso general instaladas en los equipos.
e Pizarra acrilica, pincel y borrador.
e Otros materiales: regla T, escuadra (45°), cartabon (30 y 60°), compés, escalimetro, portaminas 0.3, 0.5 y
0.7, borrador, estilografo punta fina 0.1, 0.3 y 0.5, plantilla de letras, plantilla de simbolos, reglas curvas,
hojas tamafo A2, A1 y AO en distintos gramajes y tipos.
Programas de disefo asistido por computador instalados en todos los equipos.
Normativas:
Normas de calidad.
Reglamento de Baja Tension de ANDE.
Norma Paraguaya de instalaciones de BT (NP 2028 96).
Ley N° 5668/2016 “De verificacion y control de la calidad y seguridad de los productos y servicios en las
instalaciones eléctricas” y Decreto N° 9265/2018 “Por el cual se Reglamenta la Ley N° 5668/2016...”
e Documentos de dibujo técnico.
Elementos necesarios, propios de la clase impartida:

Herramientas:

Plomada, nivel, regla, escuadra, cinta métrica, pala, carretilla, cuchara de albaiil, llana, fratas, talocha, rasqueta,
martillo, martinete, martillina, rodillo, cepillo, plantilla para esgrafiados, baldes, azada, manguera, mezcladora,
brocha, escoba, machete, etc.

Materiales:

Piedra bruta, piedra triturada, arena, grava, cemento, cal, yeso, agua, marmolina, mezclas blancas, mezclas
negras y mezclas de agarre y de revestimiento elaboradas en obra y prefabricadas, clavos, hilo, listones de
madera, perfileria metalica y tornilleria para sistemas de anclaje de revestimientos en piezas, materiales sellantes
y otros insumos de acuerdo a la etapa de la obra.

Equipos:

Compresores, equipos para la elaboracién de mezclas, equipos para la aplicacion de mezclas, equipos de
proteccion personal o individual (casco, botas, guantes, gafas, chaleco reflectante etc.), redes, barandillas,
protecciones, sefales de obra, instalacion eléctrica de obra, escaleras, andamios, plataformas, contenedores de
residuos, etc.

Elaborado por: Equipo A y DF-CIMA
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Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social (MTESS)
Sistema Nacional de Formacién y Capacitaciéon Laboral (SINAFOCAL)
Formato Estandar de Diseno Curricular de Médulos Formativos

Nombre del médulo Reallz_acllon de emb_aldosados, mosaicos y Cédigo MF0221 2
revestimientos en piezas.

Familia profesional Construccion (CONS)

Perfil profesional Ejecucion de trabajos de terminacion basica de edificios

Cédigo del perfil profesional | CONS0095 2

Nivel de competencia (CNPP) | 2 (dos)

Duracién del médulo 210 Horas Modalidad Presencial

Requisitos minimos del participante para el acceso a la capacitaciéon
Cumplir uno de los siguientes requisitos:
— Educacion Escolar Basica concluida.

FErifl 6o GliE e Ce — Educacién Basica Bilinglie para Personas Jovenes y Adultas concluida

participante —  Certificado de Auxiliar (nivel 1 de cualificacion).
— Certificacion de competencias ligada a perfiles del CNPP de nivel 1 de
cualificacion.
Perfil académico E L . .
p L xperiencia profesional requerida
(competencias técnicas)
- Titulo de profesor/docente enla |  Con titulacién Sin titulacion
especialidad o area de la familia
profesional, o
- Titulo de Técnico Superior
concluido en la especialidad 1 afio de 2 afios de
requerida, o experiencia experiencia
Perfil del profesional - Titulo de grado o postgrado laboral laboral
formador equivalente, o superior
relacionado con el mddulo
formativo.

Competencias pedagégicas
— Titulo de profesor/docente en cualquier especialidad; o
— Habitacion pedagdégica/Habilitacion metodoldgica requerida por cada
Administracién responsable.
— Titulo de profesor profesionalizante.
— Formacién basada en competencias (no excluyente).

Una vez concluido los “4” médulos, el participante tendra el perfil de:
Terminacion Basica de Edificios
Otras ocupaciones y posibles puestos de trabajo
- Jefe de equipo de terminacion.
- Enfoscadores y afines.
- Revocadores
- Moldurista.
- Piseros.
- Azulejistas.
- Parqueteros y colocadores de suelos.
- Pintores y empapeladores.

Perfil de salida del
participante
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Mision: Regular, certificar y acreditar los procesos de formacion y capacitacion laboral, con enfoque inclusivo en todos los niveles ocupacionales, garantizando y contribuyendo a la
productividad y competitividad de la fuerza laboral activa para la insercion laboral, social y econdémica de los beneficiarios, articulados con los sectores publico y privado

Realizar la terminacion de suelos y paredes mediante baldosas, mosaicos y

Objetivo General L ;
otros revestimientos en piezas.

Resultados de aprendizaje (RA) y criterios de evaluacion (CE) *

RA.1. Revestir pavimentos, aceras y suelos exteriores mediante la colocaciéon de baldosas de cemento, de
piezas prefabricadas de hormigén y/o de adoquines, piezas y placas de piedra natural mediante mezclas de
cemento y aridos de acuerdo con lo establecido en los planos de ejecucion y con las instrucciones de la
direccion de obra, respetando las condiciones de calidad y seguridad establecidas.

CE 1.1. Determinar materiales, maquinas, herramientas, Utiles y medios auxiliares para la pavimentacion de suelos
exteriores.

CE 1.2.Replantear la pavimentacion de suelos exteriores de acuerdo con los planos, croquis o instrucciones
recibidas, teniendo en cuenta las superficies ocupadas por equipamientos, mobiliario fijo y otros revestimientos
contiguos.

CE 1.3. Extender capas de aridos y/o de mezclas para la regularizacién de la superficie de soporte del pavimento
comprobando su espesor y nivelacion, reparando, en su caso, fisuras, huecos o grietas.

CE 1.4. Asentar con cemento en polvo y/o con mezclas de agarre las piezas hasta alcanzar la alineacién y nivel
definidos por el replanteo dejando la separacién de junta establecida y empleando separadores cuando la
calidad a alcanzar asi lo requiera.

CE 1.5.Realizar en un caso practico de revestimiento de un pavimento exterior debidamente caracterizada por
la documentacién técnica correspondiente las operaciones siguientes:

— Replantear la superficie del pavimento fijando marcas de alineacion de piezas y nivel definitivo.

— Calcular las piezas enteras y partidas necesarias de acuerdo con el replanteo.

— Conformar las piezas partidas y especiales evitando desperdicios innecesarios.

— Elaborar mezclas de agarre, nivelacion y rejuntado de acuerdo con la dosificacion establecida en la
cantidad suficiente para el trabajo previsto.

— Extender la capa de nivelacion de acuerdo con el material de relleno especificado y el espesor
establecido.

— Asentar las piezas de acuerdo con el procedimiento determinado, respetando la alineaciéon y el nivel
definidos por el replanteo y dejando la separacion de junta establecida, empleando separadores cuando la
calidad a alcanzar asi lo requiera.

— Realizar el sellado del pavimento asegurando el relleno de las juntas en toda la superficie, la uniformidad
de grosor del sellante y su adherencia a los flancos de las piezas.

— Comprobar que las superficies definitivas presentan planeidad y ausencia de cejas ajustando las piezas en
caso necesario, limpiando las juntas y protegiendo el pavimento antes del endurecimiento de las mezclas
de agarre.

— Identificar las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccién ambiental relacionadas con los
trabajos de pavimentacién de suelos exteriores, determinando los riesgos asociados, adoptando las
medidas de seguridad establecidas y utilizando los equipos de proteccidn necesarios.

RA.2. Revestir paredes exteriores mediante el anclaje de piezas ceramicas, de hormigén o de piedra natural
de acuerdo con lo establecido en los planos de ejecucion y con las instrucciones de la direccién de obra,
respetando las condiciones de calidad y seguridad establecidas.

CE 2.1. Determinar materiales, maquinas, herramientas, utiles y medios auxiliares para el revestimiento de paredes
exteriores.

CE 2.2. Replantear el revestimiento de paredes exteriores de acuerdo con los planos, croquis o instrucciones
recibidas, teniendo en cuenta las condiciones del soporte y las superficies ocupadas por puertas, ventanas y
revestimientos contiguos.

CE 2.3. Realizar el saneado y la regularizacioén de la superficie de soporte comprobando su espesor, planeidad y
resistencia.

CE 2.4. Colocar anclajes prefabricados de acero inoxidable perforando el soporte con la forma y profundidad
indicada en las instrucciones del fabricante del sistema y recibiéndolos con la mezcla de agarre establecida

CE 2.5. Realizar en un caso practico de revestimiento de una fachada o pared exterior mediante anclaje de piezas
ceramicas, de hormigén o de piedra natural debidamente caracterizado por la documentacion técnica
correspondiente las operaciones siguientes:

— Replantear el revestimiento fijando marcas de alineacién de piezas y espesor definitivo.
— Calcular las piezas enteras y partidas necesarias de acuerdo con el replanteo.
— Conformar las piezas partidas y especiales evitando desperdicios innecesarios.
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— Elaborar adhesivos, mezclas de agarre y de rejuntado de acuerdo con la dosificacién establecida en la
cantidad suficiente para el trabajo previsto.

— Perforar los agujeros para alojar los anclajes de acuerdo con las instrucciones del fabricante del sistema.

— Asentar los anclajes de acuerdo con el procedimiento determinado, respetando la alineacién y el nivel
definidos por el replanteo.

— Colocar las piezas sujetandolas al sistema de anclaje de acuerdo con las instrucciones del fabricante del
sistema.

— Realizar el sellado de juntas en toda la superficie asegurando la uniformidad de grosor del sellante y su
adherencia a los flancos de las piezas.

— Comprobar que las superficies definitivas presentan planeidad y ausencia de cejas ajustando las piezas en
caso necesario, limpiando las juntas y protegiendo el paramento antes del endurecimiento de las mezclas
de agarre.

— Identificar las normas de prevencién de riesgos laborales y de proteccion ambiental relacionadas con los
trabajos de revestimiento de paredes exteriores, determinando los riesgos asociados, adoptando las
medidas de seguridad establecidas y utilizando los equipos de proteccién necesarios.

RA.3. Revestir suelos o paredes interiores con piezas, molduras o laminas de madera mediante
machihembrado y/o clavos de acuerdo con lo establecido en los planos de ejecucion y con las
instrucciones de la direccion de obra, respetando las condiciones de calidad y seguridad establecidas.

CE 3.1. Disponer materiales, maquinas, herramientas, utiles y medios auxiliares para el revestimiento de suelos y
paredes con piezas de madera.

CE 3.2. Replantear el revestimiento de suelos y paredes de acuerdo con los planos, croquis o instrucciones
recibidas, teniendo en cuenta las superficies ocupadas por equipamientos, mobiliario fijo, puertas de paso y
otros revestimientos contiguos.

CE 3.3. Cortar los revestimientos y en su caso, aislamientos y elementos de base, segun la superficie que hay que
cubrir minimizando recortes y desperdicios.

CE 3.4. Extender capas de mezclas para la regularizacién de la superficie de soporte y/o capas textiles para el
aislamiento térmico y acustico comprobando su espesor, planeidad y nivelacién.

CE 3.5. Realizar en un caso practico de colocacion de parquet o revestimiento de un suelo o pared mediante
piezas de madera debidamente caracterizado por la documentacion técnica correspondiente las operaciones
siguientes:

— Replantear el revestimiento fijando marcas de alineacién de piezas y espesor definitivo.

— Calcular las piezas enteras y partidas necesarias de acuerdo con el replanteo.

— Conformar las piezas partidas y especiales evitando desperdicios innecesarios.

— Extender capas la nivelacion de la superficie de soporte y/o capas textiles para el aislamiento térmico y
acustico comprobando su espesor, planeidad y nivelacion

— Colocar las piezas o laminas de madera mediante machihembrado, clavado o mediante adhesivos de
acuerdo con las instrucciones del fabricante del parquet.

— Comprobar que las superficies definitivas presentan planeidad y ausencia de cejas ajustando las piezas en
caso necesario y protegiendo el suelo o la pared de trabajos posteriores.

— Identificar las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental relacionadas con los
trabajos de revestimiento de suelos y paredes con piezas de madera, determinando los riesgos asociados,
adoptando las medidas de seguridad establecidas y utilizando los equipos de proteccién necesarios.

RA.4. Revestir suelos o paredes interiores con baldosas ceramicas o similares mediante mezclas y
adhesivos de acuerdo con lo establecido en los planos de ejecucién y con las instrucciones de la direccién
de obra, respetando las condiciones de calidad y seguridad establecidas.

CE 4.1. Determinar materiales, maquinas, herramientas, Utiles y medios auxiliares para el revestimiento de suelos
y paredes interiores con baldosas ceramicas o similares.

CE 4.2. Replantear el revestimiento de suelos y paredes interiores de acuerdo con los planos, croquis o
instrucciones recibidas, teniendo en cuenta las superficies ocupadas por equipamientos, mobiliario fijo y otros
revestimientos contiguos.

CE 4.3. Realizar el saneado y la regularizacion de la superficie de soporte comprobando su espesor, planeidad y
resistencia.
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CE 4.4. Realizar en un caso practico de revestimiento de suelos y paredes interiores con baldosas ceramicas o
similares debidamente caracterizado por la documentacion técnica correspondiente las operaciones
siguientes:

— Replantear la superficie del paramento fijando marcas de alineacion de piezas y nivel definitivo.

— Calcular las piezas enteras y partidas necesarias de acuerdo con el replanteo.

— Acopiar aridos, piezas y mezclas de agarre, nivelacion o rejuntado necesarias de acuerdo con el trabajo
previsto.

— Conformar las piezas partidas y especiales evitando desperdicios innecesarios.

— Elaborar adhesivos, mezclas de agarre, nivelacién y rejuntado de acuerdo con la dosificacion establecida
en la cantidad suficiente para el trabajo previsto.

— Extender la capa de nivelacién de acuerdo con el material de relleno especificado y el espesor
establecido.

— Asentar las piezas de acuerdo con el procedimiento determinado, respetando la alineacion y el nivel
definidos por el replanteo y dejando la separacion de junta establecida, empleando separadores cuando la
calidad a alcanzar asi lo requiera.

— Realizar el sellado del pavimento asegurando el relleno de las juntas en toda la superficie, la uniformidad
de grosor del sellante y su adherencia a los flancos de las piezas.

— Comprobar que las superficies definitivas presentan planeidad y ausencia de cejas ajustando las piezas en
caso necesario, limpiando las juntas y protegiendo el pavimento antes del endurecimiento de las mezclas
de agarre.

— Identificar las normas de prevencién de riesgos laborales y de proteccion ambiental relacionadas con los
trabajos de revestimiento de suelos y paredes interiores con baldosas ceramicas o similares, determinando
los riesgos asociados, adoptando las medidas de seguridad establecidas y utilizando los equipos de
proteccidn necesarios.

RA.5. Colocar piezas especiales para la terminacion de escaleras, techos, muros exteriores, puertas,
ventanas, tales como tabicas y huellas de escalones, rellanos, rodapiés, albardillas, alfeizares y otros
elementos constructivos similares, dotandolos de adherencia, proteccion contra la lluvia o contra el
desgaste excesivo debido al paso de personas o vehiculos, de acuerdo con lo establecido en los planos de
ejecucion y con las instrucciones de la direccién de obra, respetando las condiciones de calidad y
seguridad establecidas.

CE 5.1. Determinar materiales, maquinas, herramientas, Utiles y medios auxiliares para la colocacion de piezas
especiales para la terminacion de escaleras, techos, muros exteriores, puertas, ventanas y otros elementos
constructivos similares.

CE 5.2. Replantear la colocacién de las piezas de acuerdo con los planos, croquis o instrucciones recibidas,
teniendo en cuenta las superficies ocupadas por equipamientos, mobiliario fijo y otros revestimientos contiguos.

CE 5.3. Realizar el saneado y la regularizacion de la superficie de soporte comprobando su espesor, planeidad y
resistencia.

CE 5.4. Realizar en un caso practico de colocacion de piezas especiales para la terminacion de escaleras, techos,
muros exteriores, puertas, ventanas u otros elementos constructivos similares, debidamente caracterizado por
la documentacion técnica correspondiente las operaciones siguientes:

— Replantear la ubicacion de las piezas especiales fijando marcas de alineacién de piezas y nivel definitivo.

— Calcular las piezas enteras y partidas necesarias de acuerdo con el replanteo.

— Acopiar piezas y mezclas de agarre o rejuntado necesarias de acuerdo con el trabajo previsto.

— Conformar las piezas especiales evitando desperdicios innecesarios.

— Elaborar adhesivos, mezclas de agarre, nivelacién y rejuntado de acuerdo con la dosificacion establecida
en la cantidad suficiente para el trabajo previsto.

— Asentar las piezas especiales de acuerdo con el procedimiento determinado, respetando la alineacion y
el nivel definidos por el replanteo y dejando, en su caso, la separacién de junta establecida.

— Realizar el sellado de las piezas especiales asegurando el relleno de las juntas, la uniformidad de grosor
del sellante y su adherencia a los flancos de las piezas.

— Comprobar que las piezas especiales estan colocadas de acuerdo con los detalles constructivos
correspondientes y presentan planeidad y ausencia de cejas.

— Limpiar las juntas ajustando las piezas en caso necesario antes del endurecimiento de las mezclas de
agarre.
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Identificar las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental relacionadas con los
trabajos de colocacion de piezas especiales para la terminacion de escaleras, techos, muros exteriores,
puertas, ventanas u otros elementos constructivos similares, determinando los riesgos asociados,
adoptando las medidas de seguridad establecidas y utilizando los equipos de proteccién necesarios.

Contenidos Formativos

Contenidos conceptuales
Técnicas de revestimiento de suelos exteriores con piezas ceramicas, de hormigén o de piedra natural:

Materiales, maquinas, herramientas, uUtiles y medios auxiliares para el revestimiento de suelos exteriores
con piezas ceramicas, de hormigén o de piedra natural.

Mezclas de agarre, nivelacion y rejuntado para el revestimiento de suelos exteriores. Dosificaciones tipo.
Mezclas elaboradas en obra. Mezclas predosificadas. Instrucciones de empleo.

Revestimientos de suelos exteriores con piezas. Técnicas de replanteo de suelos exteriores. Condiciones
del soporte. Técnicas de extendido de capas de regularizaciéon. Condiciones ambientales. Técnicas y
procedimientos de aplicacion. Juntas. Empalme de trabajos. Tolerancias de planeidad.

Normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccidon ambiental relacionadas con los trabajos de
revestimiento de suelos exteriores.

Técnicas de revestimiento de paredes exteriores con piezas ceramicas, de hormigon o de piedra natural:

Materiales, maquinas, herramientas, utiles y medios auxiliares para el revestimiento de paredes exteriores
con piezas ceramicas, de hormigén o de piedra natural.

Mezclas de agarre y rejuntado para el revestimiento de paredes exteriores. Dosificaciones tipo. Elaboracion
en obra. Mezclas predosificadas. Instrucciones de empleo.

Revestimientos de paredes exteriores con piezas. Técnicas de replanteo de paredes exteriores.
Condiciones del soporte. Condiciones ambientales.

Técnicas y procedimientos de aplicacion. Sistemas de anclaje. Instrucciones del fabricante. Juntas. Sellado
de juntas. Tolerancias de planeidad.

Molduras

Normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccidon ambiental relacionadas con los trabajos de
revestimiento de paredes exteriores.

Técnicas de revestimiento de suelos o paredes interiores con piezas de madera:

Materiales, maquinas, herramientas, utiles y medios auxiliares para el revestimiento de suelos o paredes
interiores con piezas de madera.

Revestimientos de suelos con madera. Técnicas de replanteo. Condiciones del soporte. Mezclas de
nivelacion. Técnicas de extendido de capas de nivelacion. Condiciones ambientales. Técnicas y
procedimientos de aplicacion. Capas de aislamiento. Juntas. Sellado de juntas. Empalme de trabajos.
Tolerancias de planeidad.

Sistemas de fijacion mediante adhesivos. Sistemas de unidon mediante clavos. Sistemas de colocacion por
machihembrado.

Normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccién ambiental relacionadas con los trabajos de
revestimiento de suelos o paredes interiores con piezas de madera.

Técnicas de revestimiento de suelos o paredes interiores con baldosas ceramicas o similares:

Materiales, maquinas, herramientas, Utiles y medios auxiliares para el revestimiento de suelos o paredes
interiores con baldosas ceramicas o similares.

Adhesivos y mezclas de agarre, nivelacién y rejuntado para el revestimiento de suelos o paredes interiores
con baldosas ceramicas o similares. Dosificaciones tipo. Mezclas elaboradas en obra. Mezclas
predosificadas. Instrucciones de empleo.

Revestimientos de suelos interiores con piezas. Técnicas de replanteo de suelos interiores. Condiciones
del soporte. Técnicas de extendido de capas de regularizacion. Condiciones ambientales. Técnicas y
procedimientos de aplicacion. Juntas. Sellado de juntas. Empalme de trabajos. Tolerancias de planeidad.
Revestimientos de paredes interiores con piezas. Técnicas de replanteo de paredes interiores. Condiciones
del soporte. Condiciones ambientales. Técnicas y procedimientos de aplicacién. Juntas. Sellado de juntas.
Empalme de trabajos. Tolerancias de planeidad.
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— Normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental relacionadas con los trabajos de
revestimiento de suelos o paredes interiores con baldosas ceramicas o similares.

Técnicas de colocacion de piezas especiales para la terminacién de escaleras, techos y muros:

— Materiales, maquinas, herramientas, utiles y medios auxiliares para la colocacion de piezas especiales para
la terminacién de escaleras, techos y muros.

— Adhesivos y mezclas de agarre, nivelacion y rejuntado para la colocacion de piezas especiales para la
terminacion de escaleras, techos y muros. Dosificaciones tipo. Elaboracion en obra. Mezclas
predosificadas. Instrucciones de empleo.

— Piezas especiales para la terminacion de escaleras. Técnicas de replanteo y colocacién de tabicas, huellas
y rellanos. Condiciones del soporte.

— Piezas especiales para la terminacion de techos. Técnicas de replanteo y colocacion de chimeneas,
conductos de ventilacién, aleros, sumideros y canalones vistos y ocultos.

— Piezas especiales para la terminacion de muros. Rodapiés, vierteaguas, albardillas y alféizar.

— Normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccidon ambiental relacionadas con los trabajos de
colocacion de piezas especiales para la terminacion de escaleras, techos y muros.

Contenidos procedimentales
Realizacion del revestimiento de pavimentos, aceras y suelos exteriores con piezas ceramicas, de
hormigén y de piedra natural:

— Disposicion de recursos para el revestimiento de pavimentos, aceras y suelos exteriores con piezas
ceramicas, de hormigodn y de piedra natural. Acopio de aridos, piezas y mezclas de agarre. Elaboracién de
mezclas de agarre, nivelacion y rejuntado. Utilizacion de mezclas predosificadas.

— Operaciones de ejecucion de los trabajos de pavimentos, aceras y suelos exteriores con piezas ceramicas,
de hormigdn y de piedra natural. Replanteo de suelos exteriores. Acondicionamiento de la superficie
soporte. Extendido de capas de nivelacién de hormigén, mezclas de cemento y/o aridos. Asentado de
piezas sobre cemento y/o con mezclas de agarre. Colocacion de separadores de juntas y sellado de juntas.
Realizacion de operaciones de mantenimiento de fin de jornada. Limpieza de superficies revestidas y de
herramientas. Manipulacion y tratamiento de residuos.

— Identificacién de los riesgos asociados a los trabajos de revestimiento de pavimentos, aceras y suelos
exteriores con piezas ceramicas, de hormigén y de piedra natural, las medidas y los equipos para
prevenirlos.

Realizacién del revestimiento de paredes exteriores con piezas ceramicas, de hormigén y de piedra natural:

— Disposicion de recursos para el revestimiento de paredes exteriores con piezas ceramicas, de hormigon y
de piedra natural. Acopio de aridos, piezas y sistemas de anclaje. Elaboracién de mezclas de agarre o
adhesivos para la fijacién de los sistemas de anclaje.

— Operaciones de ejecucion de los trabajos de revestimiento de paredes exteriores con piezas ceramicas, de
hormigén y de piedra natural. Replanteo de paredes y huecos para ventanas y puertas. Acondicionamiento
y saneado de la superficie soporte. Fijacion de las piezas de anclaje de acuerdo con las instrucciones del
fabricante del sistema. Colocacion de separadores de juntas y sellado de juntas. Realizacion de
operaciones de mantenimiento de fin de jornada. Limpieza de superficies revestidas y herramientas.
Manipulacioén y tratamiento de residuos.

— Identificacion de los riesgos asociados a los trabajos de revestimiento de paredes exteriores con piezas
ceramicas, de hormigon y de piedra natural, las medidas y los equipos para prevenirlos.

Realizacion del revestimiento de suelos o paredes interiores con piezas o laminas de madera:

— Disposicién de recursos para el revestimiento de suelos o paredes interiores con piezas o laminas de
madera. Acopio de materiales, piezas y laminas de madera y sistemas de anclaje. Elaboraciéon de mezclas
de agarre o adhesivos para la fijacion de los sistemas de anclaje.

— Operaciones de ejecucion de los trabajos de revestimiento de suelos o paredes interiores con piezas o
laminas de madera. Replanteo y orientacion de las piezas. Corte de las piezas. Nivelacion de la superficie
soporte. Colocacion de capas de aislamiento. Fijacién de las piezas mediante adhesivos, clavazén o
machihembrado. Colocacién de rodapiés. Realizacion de operaciones de mantenimiento de fin de jornada.
Limpieza de superficies revestidas y herramientas. Manipulacion y tratamiento de residuos.

— ldentificacion de los riesgos asociados a los trabajos de revestimiento de suelos o paredes interiores con
piezas o laminas de madera, las medidas y los equipos para prevenirlos.
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Realizacion del revestimiento de suelos y paredes interiores con baldosas ceramicas o similares:

Disposicion de recursos para el revestimiento de suelos y paredes interiores con baldosas ceramicas o
similares. Acopio de aridos, piezas y sistemas de anclaje. Elaboracidén de mezclas de agarre o adhesivos
para la fijacion de los sistemas de anclaje.

Operaciones de ejecucion de los trabajos de revestimiento de suelos interiores con piezas. Replanteo de
suelos interiores. Extendido de capas de nivelacion. Calculo de piezas enteras y partidas. Corte de piezas.
Asentado de piezas mediante mezclas de agarre o adhesivos. Limpieza de superficies revestidas vy
herramientas. Manipulacién y tratamiento de residuos.

Operaciones de ejecucion de los trabajos de revestimiento de paredes interiores con piezas. Replanteo de
paredes interiores. Nivelacion y saneado de la superficie de soporte. Calculo de piezas enteras y partidas.
Corte de piezas. Asentado de piezas mediante mezclas de agarre o adhesivos. Limpieza de superficies
revestidas y herramientas. Manipulacion y tratamiento de residuos

Identificacion de los riesgos asociados a los trabajos de revestimiento de suelos y paredes interiores con
baldosas ceramicas o similares, las medidas y los equipos para prevenirlos.

Colocacion de piezas especiales para la terminacion de escaleras, techos y muros:

Disposicién de recursos para la colocacion de piezas especiales para la terminacion de escaleras, techos
y muros. Acopio de aridos, piezas y sistemas de anclaje. Elaboracion de mezclas de agarre o adhesivos
para la fijacion de los sistemas de anclaje.

Colocacion de piezas especiales para la terminacion de escaleras. Replanteo, corte a medida y asentado
de tabicas, huellas y rellanos. Condiciones del soporte.

Colocacion de piezas especiales para la terminacion de techos. Replanteo, corte a medida y asentado de
piezas para chimeneas, conductos de ventilacién, aleros, sumideros y canalones vistos y ocultos.
Colocacion de piezas especiales para la terminacién de muros. Replanteo, corte a medida y asentado de
piezas para rodapiés, vierteaguas, albardillas, alféizares y similares.

Identificacion de los riesgos asociados a los trabajos de la colocacién de piezas especiales para la
terminacion de escaleras, techos y muros, las medidas y los equipos para prevenirlos.

Contenidos actitudinales

Mantener el orden en el trabajo.

Valorar el trabajo bien hecho.

Responsabilizarse de los trabajos encomendados.

Cumplir las reglas establecidas en su participacion dentro del grupo de trabajo.
Resolver incidencias relativas a su actividad.

Valorar las medidas para la seguridad personal y colectiva en el trabajo.
Adoptar procedimientos de calidad, seguridad y proteccion medioambiental.
Precision, exactitud y orden en las operaciones de organizacion de obra.
Valoracién del trabajo en equipo para la eficacia de la organizacion.
Valoracion de la importancia de una adecuada gestion de los conflictos.
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Requisitos basicos de infraestructura, espacio y apoyo a la imparticiéon de clases

Infraestructura:

Aula polivalente hasta 40 estudiantes

Instalaciones:

Apoyo:

Suministro eléctrico con tomas de corrientes.

lluminacién adecuada.

Sistema de ventilacion.

Sistema de aire acondicionado (aconsejable pero no excluyente).
Accesibilidad universal a los espacios.

Extintores y sistemas de seguridad.

Conexion a Internet, por cable o red wifi.

Notebook o PC (docente).

Proyector multimedia.

Pizarra acrilica, pincel y borrador.

Aplicaciones informaticas de uso general instaladas en los equipos.

Sillas (una para cada estudiante).

Mesas de trabajo (acorde a la cantidad de participantes), para trabajo con o sin computador.
Escritorio y silla para el docente o instructor.
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Equipamientos, herramientas manuales y elementos auxiliares para el desarrollo de las clases

Local/Infraestructura:

Espacio Hasta 20 estudiantes Hasta 40 estudiantes
Aula polivalente 1,5 m2 por estudiante 1,5 m2 por estudiante
Taller de practicas de construccion 200 m? 270 m?
Depésito de materiales 30 m? 40 m2

Equipamientos / Herramientas/Materiales didacticos:
Aula polivalente
e Notebook o PC (docente).
e Proyector multimedia.
Aplicaciones informaticas de uso general instaladas en los equipos.
Sillas (una para cada estudiante).
Mesas de trabajo (acorde a la cantidad de participantes), para trabajo con o sin computador.
Escritorio y silla para el docente o instructor.
Computadores necesarios en funcidon del numero de estudiantes con conexion a Internet (puede ubicarse
en el laboratorio de informatica o en el aula polivalente en el caso de disponer de carro portatil)
Aplicaciones informaticas de uso general instaladas en los equipos.
e Pizarra acrilica, pincel y borrador.
e Otros materiales: regla T, escuadra (45°), cartabon (30 y 60°), compés, escalimetro, portaminas 0.3, 0.5 y
0.7, borrador, estilografo punta fina 0.1, 0.3 y 0.5, plantilla de letras, plantilla de simbolos, reglas curvas,
hojas tamafo A2, A1 y AO en distintos gramajes y tipos.
Programas de disefo asistido por computador instalados en todos los equipos.
Normativas:
Normas de calidad.
Reglamento de Baja Tension de ANDE.
Norma Paraguaya de instalaciones de BT (NP 2028 96).
Ley N° 5668/2016 “De verificacion y control de la calidad y seguridad de los productos y servicios en las
instalaciones eléctricas” y Decreto N° 9265/2018 “Por el cual se Reglamenta la Ley N° 5668/2016...”
e Documentos de dibujo técnico.
Elementos necesarios, propios de la clase impartida:

Herramientas:

Plomada, nivel, regla, escuadra, cinta métrica, pala, carretilla, cuchara de albaiiil, llana, mazo de goma, tenazas,
ventosas, separadores de baldosas, baldes, azada, manguera, mezcladora, brocha, escoba, machete, etc.
Materiales:

Baldosas, mosaicos, piezas o placas prefabricadas, placas de piedra natural, piezas o laminas de madera,
molduras, tabicas y huellas de escalones, rellanos, albardillas, alfeizares, cantoneras, piedra triturada, arena,
grava, cemento, cal, yeso, agua, adhesivos, mallas, mezclas blancas, mezclas negras y mezclas de agarre y de
revestimiento, clavos, hilo, listones de madera, perfileria metalica y tornilleria para sistemas de anclaje de
revestimientos en piezas, masillas, materiales sellantes e impermeabilizantes, cinta adhesiva y otros insumos de
acuerdo a la etapa de la obra.

Equipos:

Equipos para la elaboracién de mezclas, equipos de proteccién personal o individual (casco, botas, guantes,
gafas, chaleco reflectante etc.), redes, barandillas, protecciones, sefiales de obra, instalacion eléctrica de obra,
escaleras, andamios, plataformas, contenedores de residuos, etc.

Elaborado por: Equipo A y DF-CIMA
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Mision: Regular, certificar y acreditar los procesos de formacion y capacitacion laboral, con enfoque inclusivo en todos los niveles ocupacionales, garantizando y contribuyendo a la
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Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social (MTESS)
Sistema Nacional de Formacién y Capacitaciéon Laboral (SINAFOCAL)
Formato Estandar de Diseno Curricular de Médulos Formativos

Nombre del médulo Plntado_, empapelado y revestimientos Cédigo MF0222 2
decorativos.

Familia profesional Construccion (CONS)

Perfil profesional Ejecucion de trabajos de terminacion basica de edificios

Cédigo del perfil profesional | CONS0095 2

Nivel de competencia (CNPP) | 2 (dos)

Duracién del médulo 100 Horas Modalidad Presencial

Requisitos minimos del participante para el acceso a la capacitacion
Cumplir uno de los siguientes requisitos:
— Educacion Escolar Basica concluida.

FErif) 62 CiEE Ee — Educacién Basica Bilinglie para Personas Jovenes y Adultas concluida

participante —  Certificado de Auxiliar (nivel 1 de cualificacion).
— Certificacion de competencias ligada a perfiles del CNPP de nivel 1 de
cualificacion.
Perfil académico E L . .
p L xperiencia profesional requerida
(competencias técnicas)
- Titulo de profesor/docente enla |  Con titulacién Sin titulacion
especialidad o area de la familia
profesional, o
- Titulo de Técnico Superior
concluido en la especialidad 1 afio de 2 afios de
requerida, o experiencia experiencia
Perfil del profesional - Titulo de grado o postgrado laboral laboral
formador equivalente, o superior
relacionado con el mddulo
formativo.

Competencias pedagégicas
— Titulo de profesor/docente en cualquier especialidad; o
— Habitacion pedagdégica/Habilitacion metodoldgica requerida por cada
Administracién responsable.
— Titulo de profesor profesionalizante.
— Formacién basada en competencias (no excluyente).

Una vez concluido los “4” médulos, el participante tendra el perfil de:
Terminacion Basica de Edificios
Otras ocupaciones y posibles puestos de trabajo
- Jefe de equipo de terminacion.
- Enfoscadores y afines.
- Revocadores
- Moldurista.
- Piseros.
- Azulejistas.
- Parqueteros y colocadores de suelos.
- Pintores y empapeladores.

Perfil de salida del
participante
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Pintar, empapelar y realizar otros revestimientos decorativos en edificios y

Objetivo General
obras.

Resultados de aprendizaje (RA) y criterios de evaluacién (CE) *

RA.1. Aplicar pinturas impermeables para paramentos exteriores mediante pistolas, equipos de proyeccion
y compresores regularizando y texturizando previamente las superficies de acuerdo con lo establecido en
los planos de ejecucién y con las instrucciones de la direccion de obra, respetando las condiciones de
calidad y seguridad establecidas.

CE 1.1. Determinar materiales, maquinas, herramientas, utiles y medios auxiliares para la aplicacién de pinturas en
paramentos exteriores.

CE 1.2. Aplicar técnicas de limpieza, cepillado, rascado y/o sellado para el acondicionamiento de superficies de
soporte para la pintura de paramentos exteriores, obteniendo las condiciones de regularidad y adherencia
requeridas.

CE 1.3.Mezclar por medios manuales o mecanicos componentes para pinturas de paramentos exteriores de
acuerdo con las instrucciones del fabricante obteniendo el color, resistencia y consistencia requeridas.

CE 1.4. Utilizar equipos de proyeccion de pinturas para exteriores realizando pruebas de color, comprobando que
la cubricion sea suficiente y verificando el rendimiento esperado.

CE 1.5.Realizar en un caso practico de aplicacion de pinturas en paramentos exteriores debidamente
caracterizada por la documentacién técnica correspondiente las operaciones siguientes:

— Medir la superficie de soporte estimando la cantidad de mezclas de regularizacion y pinturas de acuerdo
con su rendimiento y el acabado previsto.

— Acopiar los recursos necesarios (mezclas de regularizacion, pinturas, equipos de proyeccion, compresores
y medios auxiliares) de acuerdo con el trabajo previsto.

— Montar escaleras, andamios y plataformas de trabajo comprobando su estabilidad y seguridad.

— Acondicionar la superficie de soporte obteniendo las condiciones de regularidad y adherencia requeridas
Y, €n su caso, reparando fisuras, huecos o grietas.

— Proteger mediante cintas adhesivas, plasticos y/o cartones las superficies contiguas, marcos de puertas
y ventanas, mobiliario fijo o instalaciones que no se han de pintar.

— Realiza pruebas de color sobre la superficie final comprobando que el resultado obtenido es el
especificado.

— Aplicar las capas de pintura establecidas utilizando equipos de proyeccion y respetando los tiempos de
secado entre capas.

— Comprobar que las superficies y elementos de construccion pintados presentan las caracteristicas de tono
especificadas sin descuelgues, cuarteamientos, desconchados, bolsas o falta de uniformidad.

— Repasar defectos de pintura, realizando correctamente las uniones necesarias para conseguir el acabado
final requerido.

— Realizar las tareas de fin de jornada comprobando que el empalme para sucesivos trabajos garantiza su
uniformidad de textura y color.

— Identificar las normas de prevencion de riesgos laborales y de protecciéon ambiental relacionadas con los
trabajos de aplicacion de pinturas en paramentos exteriores, determinando los riesgos asociados,
adoptando las medidas de seguridad establecidas y utilizando los equipos de proteccion necesarios.

RA.2. Aplicar manos de pintura para paramentos interiores mediante brocha y rodillo regularizando y
texturizando previamente las superficies de acuerdo con lo establecido en los planos de ejecuciéon y con
las instrucciones de la direccidon de obra, respetando las condiciones de calidad y seguridad establecidas.

CE 2.1. Determinar materiales, maquinas, herramientas, Gtiles y medios auxiliares para la aplicacion de pinturas en
paramentos interiores.

CE 2.2. Aplicar técnicas de limpieza, cepillado, rascado y/o sellado para el acondicionamiento de superficies de
soporte para la pintura de paramentos interiores, obteniendo las condiciones de regularidad y adherencia
requeridas.

CE 2.3. Mezclar por medios manuales o mecanicos componentes para pinturas de paramentos interiores de
acuerdo con las instrucciones del fabricante obteniendo el color, resistencia y consistencia requeridas.

CE 2.4. Utilizar procedimientos manuales (brocha y rodillo) para la pintura de paramentos interiores realizando
pruebas de color, comprobando que la cubricién sea suficiente y verificando el rendimiento esperado.

CE 2.5.Realizar en un caso practico de aplicacion de pinturas en paramentos exteriores debidamente
caracterizada por la documentacion técnica correspondiente las operaciones siguientes:
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— Medir la superficie de soporte estimando la cantidad de mezclas de regularizacion y pinturas de acuerdo
con su rendimiento y el acabado previsto.

— Acopiar los recursos necesarios (mezclas de regularizacion, pinturas, equipos de proyeccién, compresores
y medios auxiliares) de acuerdo con el trabajo previsto.

— Montar escaleras, andamios y plataformas de trabajo comprobando su estabilidad y seguridad.

— Acondicionar la superficie de soporte obteniendo las condiciones de regularidad y adherencia requeridas
Y, en su caso, reparando fisuras, huecos o grietas.

— Proteger mediante cintas adhesivas, plasticos y/o cartones las superficies contiguas, marcos de puertas
y ventanas, mobiliario fijo o instalaciones que no se han de pintar

— Realiza pruebas de color sobre la superficie final comprobando que el resultado obtenido es el
especificado.

— Aplicar las capas de pintura establecidas utilizando procedimientos manuales y respetando los tiempos de
secado entre capas.

— Comprobar que las superficies y elementos de construccion pintados presentan las caracteristicas de tono
especificadas sin descuelgues, cuarteamientos, desconchados, bolsas o falta de uniformidad.

— Repasar defectos de pintura, realizando correctamente las uniones necesarias para conseguir el acabado
final requerido.

— Realizar las tareas de fin de jornada comprobando que el empalme para sucesivos trabajos garantiza su
uniformidad de textura y color.

— Identificar las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental relacionadas con los
trabajos de aplicacién de pinturas en paramentos interiores, determinando los riesgos asociados,
adoptando las medidas de seguridad establecidas y utilizando los equipos de proteccion necesarios.

RA.3. Aplicar manos de pintura o barniz para elementos de madera preparando previamente las superficies
mediante imprimacion, lijado y limpieza de acuerdo con lo establecido en los planos de ejecucion y con las
instrucciones de la direccion de obra, respetando las condiciones de calidad y seguridad establecidas.

CE 3.1. Determinar materiales, maquinas, herramientas, utiles y medios auxiliares para la aplicacion de pintura o
barniz para elementos de madera ordenando el acopio de recursos y el montaje de escaleras, andamios y
plataformas de trabajo.

CE 3.2. Aplicar técnicas de decapado, imprimacion, lijado y limpieza, para el acondicionamiento de las superficies
de madera de soporte para los trabajos de pintura o barniz para elementos de madera, obteniendo las
condiciones de regularidad y adherencia requeridas.

CE 3.3. Mezclar por medios manuales 0 mecanicos componentes para pinturas de elementos de madera de
acuerdo con las instrucciones del fabricante obteniendo el color, resistencia y consistencia requeridas.

CE 3.4. Utilizar procedimientos manuales (brocha y rodillo) 0 mecanicos para la pintura de elementos de madera
realizando pruebas de color, comprobando que la cubriciéon sea suficiente y verificando el rendimiento
esperado.

CE 3.5. Realizar en un caso practico de aplicacion de varias manos de pintura o barniz para elementos de madera
debidamente caracterizado por la documentacién técnica correspondiente las operaciones siguientes:

— Medir las superficies de madera que se han de barnizar o pintar estimando la cantidad de trabajo de
preparacion necesaria (decapado, imprimacion, lijado y limpieza) y de barniz y/o pintura de acuerdo con
su rendimiento y el acabado previsto.

— Acopiar los recursos necesarios (barnices, pinturas, equipos de lijado y de proyeccion, compresores y
medios auxiliares) de acuerdo con el trabajo previsto.

— Montar escaleras, andamios y plataformas de trabajo comprobando su estabilidad y seguridad.

— Acondicionar la superficie de soporte obteniendo las condiciones de regularidad y adherencia requeridas
Y, €n su caso, reparando fisuras, huecos o grietas.

— Proteger mediante cintas adhesivas, plasticos y/o cartones las superficies contiguas, marcos de puertas
y ventanas, mobiliario fijo o instalaciones que no se han de pintar

— Realiza pruebas de color sobre la superficie final comprobando que el resultado obtenido es el
especificado.

— Aplicar las capas de barniz y/o pinturas establecidas utilizando procedimientos manuales o mecanicos
respetando los tiempos de secado entre capas.

— Comprobar que las superficies y elementos de madera pintados presentan las caracteristicas de tono
especificadas sin descuelgues, cuarteamientos, desconchados, bolsas o falta de uniformidad.
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— Repasar defectos de pintura, realizando correctamente las uniones necesarias para conseguir el acabado
final requerido.

— Realizar las tareas de fin de jornada comprobando que el empalme para sucesivos trabajos garantiza su
uniformidad de textura y color.

— Identificar las normas de prevencién de riesgos laborales y de proteccion ambiental relacionadas con los
trabajos de barnizado o pintado de elementos de madera, determinando los riesgos asociados, adoptando
las medidas de seguridad establecidas y utilizando los equipos de proteccién necesarios.

RA.4. Aplicar manos de proteccidon y pintura para elementos metalicos preparando previamente las
superficies mediante imprimacion, lijado y limpieza de acuerdo con lo establecido en los planos de
ejecucion y con las instrucciones de la direccién de obra, respetando las condiciones de calidad y
seguridad establecidas.

CE 4.1. Determinar materiales, maquinas, herramientas, Utiles y medios auxiliares para la aplicacién de manos de
proteccion y pintura para elementos metalicos ordenando el acopio de recursos y el montaje de escaleras,
andamios y plataformas de trabajo.

CE 4.2. Aplicar técnicas de decapado, imprimacion, lijado y limpieza, para el acondicionamiento de las superficies
metalicas de soporte para trabajos de proteccion, pintado y/o barnizado, obteniendo las condiciones de
regularidad y adherencia requeridas.

CE 4.3. Mezclar por medios manuales 0 mecanicos componentes para la proteccion y pintado de elementos
metalicos de acuerdo con las instrucciones del fabricante obteniendo el color, resistencia y consistencia
requeridas.

CE 4.4. Utilizar procedimientos manuales (brocha y rodillo) o mecanicos para la pintura de elementos metalicos
realizando pruebas de color, comprobando que la cubricidon sea suficiente y verificando el rendimiento
esperado.

CE 4.5. Realizar en un caso practico de aplicacién de varias manos de proteccion, pintura o barniz para elementos
metalicos debidamente caracterizado por la documentacion técnica correspondiente las operaciones
siguientes

— Medir las superficies metalicas que se han de proteger, barnizar o pintar estimando la cantidad de trabajo
de preparacion necesaria (decapado, imprimacion, lijado y limpieza) y de barniz y/o pintura de acuerdo
con su rendimiento y el acabado previsto.

— Acopiar los recursos necesarios (barnices, pinturas, equipos de lijado y de proyeccién, compresores y
medios auxiliares) de acuerdo con el trabajo previsto.

— Montar escaleras, andamios y plataformas de trabajo comprobando su estabilidad y seguridad.

— Acondicionar la superficie de soporte obteniendo las condiciones de regularidad y adherencia requeridas
Y, €n su caso, reparando fisuras, huecos o grietas.

— Proteger mediante cintas adhesivas, plasticos y/o cartones las superficies contiguas, marcos de puertas
y ventanas, mobiliario fijo o instalaciones que no se han de pintar

— Realiza pruebas de color sobre la superficie final comprobando que el resultado obtenido es el
especificado.

— Aplicar las capas de barniz y/o pinturas establecidas utilizando procedimientos manuales 0 mecanicos
respetando los tiempos de secado entre capas.

— Comprobar que las superficies y elementos metalicos protegidos, pintados y/o barnizados presentan las
caracteristicas de tono especificadas sin descuelgues, cuarteamientos, desconchados, bolsas o falta de
uniformidad.

— Repasar defectos de aplicacion, realizando correctamente las uniones necesarias para conseguir el
acabado final requerido.

— Realizar las tareas de fin de jornada comprobando que el empalme para sucesivos trabajos garantiza su
uniformidad de textura y color.

— Identificar las normas de prevencién de riesgos laborales y de proteccion ambiental relacionadas con los
trabajos de aplicacién de manos de proteccién y pintura para elementos metalicos, determinando los
riesgos asociados, adoptando las medidas de seguridad establecidas y utilizando los equipos de proteccion
necesarios.

RA.5. Empapelar paramentos interiores preparando previamente las superficies para su colocacién y
pegando los rollos mediante adhesivos de acuerdo con lo establecido en los planos de ejecucién y con las
instrucciones de la direccion de obra, respetando las condiciones de calidad y seguridad establecidas.
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CE 5.1. Determinar materiales, maquinas, herramientas, uUtiles y medios auxiliares para los trabajos de empapelado
de paramentos interiores calculando el numero de rollos de papel y la cantidad de adhesivos necesarios para
su fijacion.

CE 5.2. Replantear el empapelado de paramentos de acuerdo con los planos, croquis o instrucciones recibidas,
teniendo en cuenta las superficies ocupadas por equipamientos, mobiliario fijo y otros revestimientos contiguos.

CE 5.3. Cortar los papeles de revestimiento y en su caso, los aislamientos y elementos de base, segun la superficie
que hay que cubrir minimizando recortes y desperdicios.

CE 5.4. Fijar capas para la regularizacion de la superficie de soporte y, en su caso, otras capas textiles para el
aislamiento térmico y acustico comprobando su espesor, planeidad y nivelacion.

CE 5.5. Elaborar la cantidad de adhesivo necesaria cumpliendo las recomendaciones del fabricante.

CE 5.6. Realizar en un caso practico de empapelado de un paramento interior debidamente caracterizado por la
documentacion técnica correspondiente las operaciones siguientes:

— Medir las superficies que se han de empapelar estimando la cantidad de trabajo de preparacion
(regularizacion y limpieza) y rollos de papel necesarios.

— Acopiar los recursos necesarios de acuerdo con el trabajo previsto.

— Montar escaleras, andamios y plataformas de trabajo comprobando su estabilidad y seguridad.

— Acondicionar la superficie de soporte obteniendo las condiciones de regularidad y adherencia requeridas
Yy, en su caso, reparando fisuras, huecos o grietas.

— Realizar pruebas de colocacion sobre la superficie final comprobando que el resultado obtenido es el
especificado.

— Pegar los rollos de papel utilizando procedimientos manuales respetando, en su caso, la orientacién y
continuidad de los motivos decorativos.

— Comprobar que las superficies definitivas presentan la planeidad requerida, asi como la ausencia de
grumos, bolsas o arrugas.

— Realizar las tareas de fin de jornada comprobando que el empalme para sucesivos trabajos garantiza su
uniformidad de textura y color.

— Identificar las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental relacionadas con los
trabajos de empapelado de paramentos interiores, determinando los riesgos asociados, adoptando las
medidas de seguridad establecidas y utilizando los equipos de proteccién necesarios.

RA.6. Enmoquetar y/o entelar paramentos interiores preparando previamente las superficies y colocando,
en su caso, capas intermedias de insonorizacion o amortiguamiento, de acuerdo con lo establecido en los
planos de ejecucion y con las instrucciones de la direccion de obra, respetando las condiciones de calidad
y seguridad establecidas

CE 6.1. Disponer materiales, maquinas, herramientas, utiles y medios auxiliares para el enmoquetado y
entelado de paramentos interiores ordenando el acopio de materiales y de mezclas o adhesivos para su
fijacion.

CE 6.2. Replantear el enmoquetado y/o entelado de paramentos de acuerdo con los planos, croquis o

instrucciones recibidas, teniendo en cuenta las superficies ocupadas por equipamientos, mobiliario fijo y otros
revestimientos contiguos.
CE 6.3. Cortar los rollos de revestimiento y en su caso, los aislamientos y elementos de base, segun la
superficie que hay que cubrir minimizando recortes y desperdicios.
CE 6.4. Fijar capas para la regularizacién de la superficie de soporte y, en su caso, otras capas textiles para
el aislamiento térmico y acustico comprobando su espesor, planeidad y nivelacion.
CE 6.5. Realizar en un caso practico de empapelado o entelado de un paramento interior debidamente
caracterizado por la documentacion técnica correspondiente las operaciones siguientes:
— Medir las superficies que se han de enmoquetar o entelar estimando la cantidad de trabajo de preparacion
(regularizacion y limpieza) y rollos de moqueta o tela necesarios.
— Acondicionar la superficie de soporte obteniendo las condiciones de regularidad y adherencia requeridas
Yy, €n su caso, reparando fisuras, huecos o grietas.
— Preparar la cantidad de adhesivo necesaria cumpliendo las recomendaciones del fabricante.
— Realizar pruebas de colocaciéon sobre la superficie final comprobando que el resultado obtenido es el
especificado.
— Pegar los rollos de moqueta o tela utilizando procedimientos manuales respetando, en su caso, la
orientacioén y continuidad de los motivos decorativos.
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Comprobar que las superficies definitivas presentan la planeidad requerida, asi como la ausencia de
grumos, bolsas o arrugas.

Realizar las tareas de fin de jornada comprobando que el empalme para sucesivos trabajos garantiza su
uniformidad de textura y color.

Identificar las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental relacionadas con los
trabajos de enmoquetado y entelado de paramentos interiores, determinando los riesgos asociados,
adoptando las medidas de seguridad establecidas y utilizando los equipos de proteccidn necesarios.

Contenidos Formativos

Contenidos conceptuales
Técnicas de aplicacion de pinturas en paramentos exteriores:

Materiales, maquinas (equipos de proyeccion y/o pulverizadores), herramientas, utiles y medios
auxiliares para aplicacion de pinturas en paramentos exteriores.

Técnicas de limpieza, cepillado, rascado y/o sellado para el acondicionamiento de superficies de
soporte para la pintura de paramentos exteriores.

Técnicas de mezclado por medios manuales o mecanicos de componentes para pinturas de
paramentos exteriores. Cartas de colores. Tipos de pinturas para exterior. Aplicaciones. Pinturas
industriales y elaboradas en obra. Instrucciones del fabricante.

Técnicas de aplicacion de pinturas en paramentos exteriores por procedimientos manuales y
mecanicos. Condiciones ambientales. Capas de saneamiento, regularizacién, antihumedad,
imprimaciéon y manos de terminacidon. Rendimiento. Tiempos de secado. Empalme de trabajos.
Normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental relacionadas con los trabajos de
aplicacion de pinturas en paramentos exteriores.

Técnicas de aplicacion de pinturas en paramentos interiores:

Materiales, maquinas, herramientas, utiles y medios auxiliares para aplicacién de pinturas en paramentos
interiores.

Técnicas de limpieza, cepillado, rascado y/o sellado para el acondicionamiento de superficies de soporte
para la pintura de paramentos interiores. Procedimientos para la cubricion de superficies. Cintas
adhesivas, plasticos y otros elementos de proteccion.

Técnicas de mezclado por medios manuales o mecanicos de componentes para pinturas de paramentos
interiores. Cartas de colores. Tipos de pinturas para interior. Aplicaciones. Pinturas industriales y
elaboradas en obra. Instrucciones del fabricante.

Técnicas de aplicacion de pinturas en paramentos interiores por procedimientos manuales. Condiciones
ambientales. Capas de saneamiento, regularizacion, antihumedad, imprimacion y manos de terminacion.
Rendimiento. Tiempos de secado. Empalme de trabajos.

Normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental relacionadas con los trabajos de
aplicacién de pinturas en paramentos interiores.

Técnicas de pintado y barnizado de elementos de madera:

Materiales, maquinas, herramientas, ttiles y medios auxiliares para aplicacién de pintura o barniz en
elementos de madera.

Técnicas de decapado, imprimacion, lijado y limpieza para el acondicionamiento de superficies de
madera.

Técnicas de mezclado por medios manuales 0 mecanicos de componentes para aplicacién de pintura o
barniz en elementos de madera. Cartas de colores. Tipos de pinturas y barnices para madera.
Aplicaciones. Instrucciones de uso.

Técnicas de aplicacion de pintura y barniz en superficies de madera. Condiciones ambientales. Capas de
imprimacién y manos de terminacién. Rendimiento. Tiempos de secado. Empalme de trabajos.

Normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental relacionadas con los trabajos de
aplicacién de pintura o barniz en elementos de madera.

Técnicas de pintura de elementos metalicos:

Materiales, maquinas, herramientas, utiles y medios auxiliares para la aplicacion de manos de proteccién
y pintura para elementos metalicos.
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Técnicas de decapado, imprimacion, lijado y limpieza para el acondicionamiento de superficies
metalicas.

Técnicas de mezclado por medios manuales 0 mecanicos de componentes para aplicacién de pintura o
barniz en superficies metalicas. Cartas de colores. Tipos de pinturas y barnices para metales.
Aplicaciones. Instrucciones de uso.

Técnicas de aplicacion de pintura y barniz en superficies de madera. Condiciones ambientales. Capas de
imprimacién y manos de terminacién. Rendimiento. Tiempos de secado. Empalme de trabajos.

Normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental relacionadas con los trabajos de
aplicacion de pintura o barniz en elementos de madera.

Técnicas de empapelado de paramentos interiores:

Materiales, maquinas, herramientas, utiles y medios auxiliares para el empapelado de paramentos
interiores.

Técnicas de acondicionamiento de superficies de soporte para el empapelado.

Tipos de papeles pintados. Aplicaciones. Instrucciones de uso fabricante. Técnicas de corte y pegado de
rollos.

Técnicas de empapelado. Condiciones ambientales. Capas de soporte. Rendimiento. Tiempos de
secado. Empalme de trabajos.

Normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental relacionadas con los trabajos de
empapelado de paramentos interiores.

Técnicas de enmoquetado y entelado de paramentos interiores:

Materiales, maquinas, herramientas, utiles y medios auxiliares para el enmoquetado y entelado de
paramentos.

Técnicas de acondicionamiento de superficies de soporte para el enmoquetado y entelado de
paramentos.

Tipos de moquetas. Aplicaciones. Instrucciones de uso del fabricante. Técnicas de corte y pegado de
moquetas.

Tipos de telas. Aplicaciones. Instrucciones de uso del fabricante. Técnicas de entelado de paramentos
Técnicas de enmoquetado. Condiciones ambientales. Capas de regularizacion. Empalme de trabajos.
Técnicas de entelado. Condiciones ambientales. Capas y estructuras de soporte.

Normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental relacionadas con los trabajos de
enmoquetado y entelado de paramentos.

Contenidos procedimentales
Aplicacion de pinturas en paramentos exteriores:

Disposicién de recursos para aplicacion de pinturas en paramentos exteriores. Acopio de materiales.
Elaboracion de pinturas en obra. Utilizacién de pinturas industriales. Interpretacién de instrucciones de
uso. Homogeneizacion de pinturas. Medicion de superficies de soporte y calculo de la cantidad de
pintura.

Montaje de escaleras, andamios y superficies de trabajo.

Operaciones de limpieza, cepillado, rascado y/o sellado para el acondicionamiento de superficies de
soporte. Proteccion de elementos que no se han de pintar.

Aplicacion de pinturas en paramentos exteriores por procedimientos manuales y mecanicos. Realizacién
de pruebas de color. Repaso de defectos.

Realizacion de operaciones de mantenimiento de fin de jornada. Limpieza de superficies, equipos y
herramientas. Manipulacion y tratamiento de residuos.

Identificacion de los riesgos asociados a los trabajos de aplicaciéon de pinturas paramentos exteriores, las
medidas y los equipos para prevenirlos.

Aplicacion de pinturas en paramentos interiores:

Disposicién de recursos para aplicacion de pinturas en paramentos interiores. Acopio de materiales.
Elaboracion de pinturas en obra. Utilizacion de pinturas industriales. Interpretacidon de instrucciones de
uso. Homogeneizacion de pinturas. Medicion de superficies de soporte y calculo de la cantidad de
pintura.
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Operaciones de limpieza, cepillado, rascado y/o sellado para el acondicionamiento de superficies de
soporte. Proteccion de elementos que no se han de pintar.

Aplicacion de pinturas en paramentos interiores por procedimientos. Aplicacion de capas de
saneamiento, regularizacion, antihumedad, imprimacion y manos de terminacién. Realizacién de pruebas
de color. Repaso de defectos.

Realizacion de operaciones de mantenimiento de fin de jornada. Limpieza de superficies, equipos y
herramientas. Manipulacion y tratamiento de residuos.

Identificacion de los riesgos asociados a los trabajos de aplicacion de pinturas paramentos interiores, las
medidas y los equipos para prevenirlos.

Pintado y barnizado de elementos de madera:

Disposicién de barnices, pinturas, equipos de lijado y de proyeccion, compresores y medios auxiliares
para aplicacién de pintura o barniz en elementos de madera. Interpretacion de instrucciones de uso.
Preparacién y homogeneizacion de pinturas y barnices. Medicion de superficies de soporte y calculo de la
cantidad de pintura.

Realizacion de operaciones de decapado, imprimacién, lijado y limpieza para el acondicionamiento de
superficies de soporte. Protecciéon de elementos que no se han de pintar.

Aplicacion de pinturas y barnices en superficies de madera. Aplicacion de capas de imprimaciéon y manos
de terminacion. Realizacion de pruebas de color. Repaso de defectos.

Realizacion de operaciones de mantenimiento de fin de jornada. Limpieza de superficies, equipos y
herramientas. Manipulacion y tratamiento de residuos.

Identificacion de los riesgos asociados a los trabajos de aplicacion de pintura o barniz en elementos de
madera, las medidas y los equipos para prevenirlos.

Pintado de elementos metalicos:

Disposicién de barnices, pinturas, equipos de lijado y de proyeccion, compresores y medios auxiliares
para aplicacién de manos de proteccion y pintura para elementos metalicos. Interpretacion de
instrucciones de uso. Preparacion y homogeneizacién de pinturas y barnices. Medicion de superficies de
soporte y calculo de la cantidad de pintura.

Realizacion de operaciones de decapado, imprimacidn, lijado y limpieza para el acondicionamiento de
superficies de soporte. Proteccion de elementos que no se han de pintar.

Aplicacién de pinturas y barnices en superficies metalicas. Aplicacion de capas de imprimacién y manos
de terminacion. Realizacion de pruebas de color. Repaso de defectos.

Realizacion de operaciones de mantenimiento de fin de jornada. Limpieza de superficies, equipos y
herramientas. Manipulacién y tratamiento de residuos.

Identificacion de los riesgos asociados a los trabajos de aplicacion de manos de proteccién y pintura para
elementos metalicos, las medidas y los equipos para prevenirlos.

Empapelado de paramentos interiores:

Disposicién de materiales, maquinas, herramientas, utiles y medios auxiliares para el empapelado de
paramentos interiores. Medicion de superficies de soporte y calculo de la cantidad de rollos de papel
necesarios.

Realizacion de operaciones de acondicionamiento de superficies de soporte. Proteccion de elementos
que no se han de empapelar.

Elaboracion y aplicacion de adhesivos. Pegado de rollos de papel pintado. Pruebas de colocacion.
Comprobaciones de calidad. Eliminacién de grumos, bolsas o arrugas.

Realizacion de operaciones de mantenimiento de fin de jornada. Limpieza de superficies, equipos y
herramientas. Manipulacién y tratamiento de residuos.

Identificacion de los riesgos asociados a los trabajos de empapelado de paramentos interiores, las
medidas y los equipos para prevenirlos.

Enmoquetado y entelado de paramentos interiores:

Disposicion de materiales, maquinas, herramientas, utiles y medios auxiliares para el enmoquetado y
entelado de paramentos. Medicién de superficies de soporte y célculo de la cantidad de rollos de
moqueta o tela necesarios.

Realizacion de operaciones de acondicionamiento de superficies de soporte. Proteccion de elementos
gue no se han de revestir.
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Elaboracion y aplicacién de adhesivos. Pegado de moquetas. Comprobaciones de calidad del
enmoquetado. Eliminacion de bolsas o arrugas.

Entelado de paramentos. Colocacién de capas de regularizacioén, insonorizaciéon o soporte.
Comprobaciones de calidad del entelado. Eliminacién de bolsas o arrugas.

Realizacion de operaciones de mantenimiento de fin de jornada. Limpieza de superficies, equipos y
herramientas. Manipulacién y tratamiento de residuos.

Identificacion de los riesgos asociados a los trabajos de enmoquetado y entelado de paramentos, las
medidas y los equipos para prevenirlos.

Contenidos actitudinales
— Mantener el orden en el trabajo.
— Valorar el trabajo bien hecho.
— Responsabilizarse de los trabajos encomendados.
— Cumplir las reglas establecidas en su participacion dentro del grupo de trabajo.
— Resolver incidencias relativas a su actividad.
— Valorar las medidas para la seguridad personal y colectiva en el trabajo.
— Adoptar procedimientos de calidad, seguridad y proteccién medioambiental.
— Precisién, exactitud y orden en las operaciones de organizacion de obra.
— Valoracion del trabajo en equipo para la eficacia de la organizacion.
— Valoracion de la importancia de una adecuada gestion de los conflictos.

Requisitos basicos de infraestructura, espacio y apoyo a la imparticiéon de clases

Infraestructura:

Aula polivalente hasta 40 estudiantes

Instalaciones:

Apoyo:

Suministro eléctrico con tomas de corrientes.

lluminacién adecuada.

Sistema de ventilacion.

Sistema de aire acondicionado (aconsejable pero no excluyente).
Accesibilidad universal a los espacios.

Extintores y sistemas de seguridad.

Conexion a Internet, por cable o red wifi.

Notebook o PC (docente).

Proyector multimedia.

Pizarra acrilica, pincel y borrador.

Aplicaciones informaticas de uso general instaladas en los equipos.

Sillas (una para cada estudiante).

Mesas de trabajo (acorde a la cantidad de participantes), para trabajo con o sin computador.
Escritorio y silla para el docente o instructor.
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Equipamientos, herramientas manuales y elementos auxiliares para el desarrollo de las clases

Local/Infraestructura:

Espacio Hasta 20 estudiantes Hasta 40 estudiantes
Aula polivalente 1,5 m2 por estudiante 1,5 m2 por estudiante
Taller de practicas de construccion 200 m? 270 m?
Depésito de materiales 30 m? 40 m2

Equipamientos / Herramientas/Materiales didacticos:
Aula polivalente
e Notebook o PC (docente).
e Proyector multimedia.
Aplicaciones informaticas de uso general instaladas en los equipos.
Sillas (una para cada estudiante).
Mesas de trabajo (acorde a la cantidad de participantes), para trabajo con o sin computador.
Escritorio vy silla para el docente o instructor.
Computadores necesarios en funcidon del nimero de estudiantes con conexion a Internet (puede ubicarse
en el laboratorio de informatica o en el aula polivalente en el caso de disponer de carro portatil)
Aplicaciones informaticas de uso general instaladas en los equipos.
e Pizarra acrilica, pincel y borrador.
e Otros materiales: regla T, escuadra (45°), cartabon (30 y 60°), compés, escalimetro, portaminas 0.3, 0.5 y
0.7, borrador, estilografo punta fina 0.1, 0.3 y 0.5, plantilla de letras, plantilla de simbolos, reglas curvas,
hojas tamafo A2, A1 y AO en distintos gramajes y tipos.
Programas de disefo asistido por computador instalados en todos los equipos.
Normativas:
Normas de calidad.
Reglamento de Baja Tension de ANDE.
Norma Paraguaya de instalaciones de BT (NP 2028 96).
Ley N° 5668/2016 “De verificacion y control de la calidad y seguridad de los productos y servicios en las
instalaciones eléctricas” y Decreto N° 9265/2018 “Por el cual se Reglamenta la Ley N° 5668/2016...”
e Documentos de dibujo técnico.

Elementos necesarios, propios de la clase impartida:

Herramientas:

Plomada, nivel, regla, escuadra, cinta métrica, pala, carretilla, cuchara de albaiiil, baldes, azada, manguera,
espatulas, brochas, brochines, brocha plana, paletinas, peines, pinceles, cepillos, rodillos, alargadora,
mezcladora, brochas para encolado, rodillos de uniones, de goma y de fieltro, peines de empapelador, esponjas,
escoba, machete, utiles de corte (cuchillas, rueda cortadora tijeras, cortadora, reglas) etc.

Materiales:

Pinturas, Cinta adhesiva, masillas y productos de plastecido, lijas, masillas, alargadores, materiales sellantes e
impermeabilizantes, esponjas, trapos, papeles de base, papeles pintados lisos y en relieve, revestimientos
vinilicos y otros insumos de acuerdo a la etapa de la obra.

Equipos:

Equipos para la mezcla de pinturas, mesa de empapelador, termdmetros, higrémetros, pistolas, compresores,
contenedores de agua para papel pre-encolado, equipos de proteccion personal o individual (casco, botas,
guantes, gafas, chaleco reflectante etc.), redes, barandillas, protecciones, sefiales de obra, instalacion eléctrica
de obra, escaleras, andamios, plataformas, contenedores de residuos, etc.

Elaborado por: Equipo A y DF-CIMA




