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PloR lá CUAL SE APRUEB EL PERF¡L PROfESiloIlAL DE DOCEI{CIA E?l

ru¡ac¡óx v ronxeoór rÉc¡¡cr plonEs¡oÍr L v g¡s ¡róoulos
FORltl¡y5 ASOC¡ADG, COn¡ESPOilDIETTES A l¡ FttfllrA PnOfESIO AL
fr€ sERyrcrc roucerrvos (scEo), rrEL cerÁroeo [AcIoilAL DG rERFILE;
PROFESIOilALES (VERSiIO]{ 1)

A$ndón, 19 de septimbúe de 2023.

la f{ota St{fCL W l»nOZ} de ÉctE 18 de stiernbre de I23, con f'lesa de
E rtrda lr$rimal l{o 81{6f8, FEserr¡.to por d Señor ,Ufreó ¡,longdó6,
en s¡ dácE de Coordlriado¡ Ge¡sd de la Ur¡&d Técrica lnEmir{sErial
Gm), por d mlrisErlo & Tr¿baro, @ y Seguihd Sodal (MTESS); a través
de la oral sotc¡ta b apmbadóo, rnedante r€el¡rih, dd perfl pr*furd de
(Dmencja en Edución y FonnaciSo Téafta fuHord» y ss nródukrs

hínárvc aódos, coíepnder*es a h Fañ¡l¡a m§mal & Servich6
EúrcattuG (SEB) dd Catáogo fffird de Ferfles P¡oleCondes (G{PP); y

IrA¡¡rrO, E¡ltXO
ISGI,'II¡§MlI

uB¡'Alo.tEoxorcIM'Á¡or rErlicuarxroDorÁ §)
PARiGU/iI
REKUAI

lr§ro:

Cue,

Que,

Qúe,

eüe,

ootstrDt¡AtIx):

por Resolucion MTESS ¡lo n2lfl & bóa 18 de Ét6re de 2017, se ha
apobado h esh¡b¡ra de los instsrmenbs a ser Lüfuad6 en la lderü.ñcacion
de los Fefñles Prtftüondes y d Dbeño de 106 ttúhdo6 Fo.maüvos aciadc
para la corerrccih dd CüÉ|ogD ¡¡eional de Ferfiles koñe*xrahs.-------

odste la neoesidad de futalecer el §sterna ¡nEgrado pan h gdñ de la
Educadóñ y Fomaiín Téorica y ffiirxd (EFIP), eñ mrünaci¡n con d
M¡nistErio de Edudón y C¡err'És (ufc) y d secor prod.divo, p¡rra av:nzr
en la corrhaiín cle m C#logo il*i»d de Ferllles pr,ofu;i:nales qrc
rcgonda a las neeiddes dd rrrdo hbord

d ffio perfil de'mCB\EA S¡ flrCAgON{ y FORfiACXói¡ TÉc¡fiCA
PBOfES¡O¡AL y sts móour_os FoRI|IATM ASOCIADOS,

A LA FAMILIA PROFESIOML DE SERVIGOS
haft *ro

dd se6r
clebkla¡tere analiados y \ra[dd6 conlorme a

I

é

ria G

.1bg

ES

a)

RESOtUc¡óil rrE§t ilc L6? 1?l,,23

GOBIERNOu¡T
PARAGUAY

d Ml m§mal de «DGlda en Educadóri y Formaciin Tecnica
PrcfuEond, y s{§ m5dulos furÍÉilos efrdo§, han drto dieñadc cm base
en hs Gr.rhs l,leb<lológi6 para: l) la Defink*h de Fedfks Pr&ionales; y, 2)
d Dieño & I'lóddc FoflrEtir/os eiadc a Perfiles Proftsonahs dd Cablogo
t¡aciond de Perfiles proE*¡nales, a!tb6 aprobadó rn€dbnE la Resoludón
Í{ir*sterial MTE$ t{o 1.+83/2020 de ftdla 20 de octr¡bre de 2020, corno
rnaEides de g€*ión q.e omih4cn al bgrc de h ir*i¡*i\,6 eú-dágicas
dnHas para d ñitalecimlcrb de ta Ed¡.Edófl y Formaiin Tffi y
ffiiúral (EFTP) en b(b b nivdes de o¡afificaciSn

pacr

Veloso

t{ffirMTE§8



rtffi5.u¡¡o ffi¡oum¡or'^¡o I.IC,OBIf,RNOET PAIAGU/II
ti,I¡gñnosoon gg!írurromri \X, PARAGUAY I REKUAJ

Rgroluc¡óll rrEss ,to LSr lz0'z,

PIOR I.I CT'AL SE APNÜE3A EL PBTIL PROffiOTAL DE DOCETCIA EII
Eorrcrclfu y rcRxrllóx rk¡ucr Pf,frFEsroil L Y srs HfurLo§
Foer^rilGrsÉltDG, oonnÉsaoiDtEfTEil l¡ F lllu ?roEs[oll L
DC SEIVICIG EDI'CATITíG (SEO), DA. CTTÁLo@ ilACTOTAL DC PERFIT"E
PtofÉs¡of, lls (vEns¡ot 1)...-

AsrrEih, 19 de Stiembr€ de 2023.

l¿ Defini]ifr de Ferfiles Pfoúe$nales y d Dbeño de ¡,tódulo6 Formativos

aurab, en d rnao & b o¡rüurccih dd CaÉlogo ilabnal de Perfiks
kúfuiorlales.--

euc, h l¡y 1{o 5115113 1qE cfea d M¡nisEb de Trab.F, Emd€o y Seg'.¡ridad

Socid'en s.¡ artícl.lo 30'OBlEfIrrOS'@orE:'9ot Wit6 pr*riñ d
l&*taio, a1 d fufro & gt a cpF,fsria aúe @, 16 §ga¡aa?s; ...4.

tu nb, fuw, *ú¡r, a¡*w, einb, s#tg y dts B dft*a
tlútl* y ffi q la násts siilerak, k*b
fir|clara* q d ffi l*¡al i@ la p#in * gao,
quñd y dttd s, d eh, ñt*h cb la nffiim, lnbtmx*5n lfural y
A n aú cb ta@, W sH, a, 16 úlW I t*ci\B * ffiai,
q,rirH ú*1, irgih A fup, potru*h d a@, ¡tffiih
teral M¡t potetual y ry¡Eiio pa d tuiz ntu¡a*h y
Én'Mn e @ri¿ls tW, autu W, rwnrlen*h laM y
niyac*inlW.

q¡e, d Deo.ello ¡1o 54!mÉ, de Edta 17 de junb de 2016, re9br¡en6 la Ley

t{" 1652 de ftctE 26 de dc¡snbre de 2000, q¡e aeo d gsEna !,¡acbrld de
Formadón y C4acidn Laboral, y en s,¡ artirro 8" *:'...M¡á b
*rt.rÉ fi.rr&É: "a) Pfulap¡qatwpil6*@itn; b)
* b ¡loztl,as de qM¡ nd** la ñt * adtu*rla,
& b i¡áhtc*ts é @1 y ffi,* @tfotflE ao 16
@§c*rE d ltub II d p¡s§náe M; c) W k ¡ptt¡166 &
twuittffi é la ar96 Qfu pa inpttir* at d §.tu 14 y dar pr
atqli#n; efieú'e..'.-

eue, por * parE la L€y N" 7265llgd7 "Qt E IIOOIFICA LA l.-FY No 253P1 'QUE
CREA EL SmUcIO t{ACtOMt DE pRoi'Ocldfi PROESIOiüT" esrabtece en
E¡ Art 20: '... El SMP drá an¡p frplit% ptutpt¡s y danollar la
fon w,h poféiotld e b ful*tats, an fu b ¡nv€*s y ffit?s & b
@twt b, ffi ñrtcffilora@ a la dtb ütryiral H @bAnp
y al ptw & &n* tuird...'. Yd t 30 estaülece qE:'balogr*
et ñtid*fu, el SIPP tlaÉ l8 *Ju*1É atih)cirÉ: a)'Oganiar y mdimr

nt*yel * brnw*h goléoral
üo¡atÍb,e
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, tnr¡antrruo .vr4 Aro. ftlolo¡ol{r{"u0
§,I ysrctim¡osool H^Trriicu^turororl

f t GOBIERNOocT PAR-{GUAI
lUp,qnlcu,ry REKUAI

RESOLlrc¡óil tfrEss Íto L67 t2o23

PiO¡ I¡ CU L !¡E IDNUEIA EL PENFIL PROfES¡OTAI DE DOCEIICIA Ef{
EDI.ICACIóX Y rcRXT§óIl TÉCTüCA PROIIE¡¡OflAL Y g'S HóOULG
FORfl TTYO§ ASATADOS, OOiTESPO DIEÍTE A l¡ FAmtIA PROfES¡OI{AL
D€ SERVTCIG EDI'CATNI'C (SEED), DEL CATÁLOGO f,ACIOIIAL D€ PERFIT.ES
PROfEs¡OtlAtE (VERS¡Ofl 1).--.-.-----.-_

au€,

AsndrL 19 de -ptimke de 2023.

h L,,t ¡P 57191 17 VE * b ffi ügtfu d r'$rituio e Rhaih
y @ q cr artir.rlo 28 dispone q€ 'La ¿M Tfulb l¡tuminiswbl
xti la rry* é h#r y naba úM d §€.rÉ tle*nd &
Añaciys W: Dd ñisrm rnodo, d artiilo 29 estauece @rm
Lna de las trrjorE de la Ur¡dad Tésica IntEírúnbErial "...d) "tátollar y

la Ley l{o 5115/13,erl su arth¡lo 11 'FuncbrE Ger'Erales", establece qL€ la
t¿láxima Alorilad InstiurirC en hs árec de trabaF, erpleo y segurird
sochl, E¡rEerá las dgu¡enB furci¡nes y úihjdo(Es generales: iric 7
"@ tn# e ffin, @úlarrl eFvaA y @nnol
¡rcii¿ls pa qtrd d dá@tnidú e b firr*ye * sr M@rb".

FOn TArTO, en eFrcicb de sus atrib{riones;

RESTIELVE:

Art 1o ADRO¡AT, d "PERRL PROFESIOI{AL DE DOCENCIA EN EDUCACION Y

FORT.TACIo{.I TEOUCI pnores¡ottAL y srrs t{ÓoLL6 FofrrtATr\o6
ASOOADO§, @RRESFOIT|DItr¡TES A tA FAII{ILIA PROFESIO|{AL D€
SERVICIOS OUCATI\rO6 (SIm), Dfl- CATALOGO NACIOilAL DE PERFILES

PROFESIOi¡AIES {\ERSIOñ¡ 1)'oo¡tfurme al Arp(o que tuína parte de h
prEsere ResdJcih

Art 20 DISP'O ER que la Unkiad Técnica Intermini*rÉl proceda a:

a. Arbitrar los nc<aÉgrs necÉ"iE pra h úiliaih e implerErdn
eftctiva de los Perñhs Eohionales y srs f,iidrlc FormdivG a$dado6,
ap.obad6 por la rcserft Resdució.t, en bflna con¡¡rfra @n cr par dd
M¡ristErb de Educadón y Gerjas (lt|EC).--_-

b, Encomendar la rad*h y atdiñr - @r¡fuírE a regrEiñ}iíG del
sector prodtrtnó- de 106 Perfiles P¡oÉlixlales y ft4odulos Formativoc

aprobadG rnedbnte la
'c. el aconpaiamiento, la fuiva

Abg.M

E(

a
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9 l0ll,lAL

fiúaúfÉ§S

Quq

¡¡ ll¡ IISTRA DE rn E X), EIrlPLÉO Y SEGURIDAD 9Í)CIAL



t¡lDD.,.\ rt¡r{rr lrpuo .lt¡^'axrtur)tox»¡ta'^to l-1 GOBIERNOTT P^XAGlil
W¡ggñmosmr Hlglicr'^8tr(oDorÁ §l PARAGUAY r REKUAI

REsoLlrCXüt rTESS fto L67170'23

POR I.A CUAL SE APR.UEBA EL PENFIL PR(»ES¡O AI DE DOCE¡IC¡A EII
EDUCTCIó]| y FOnX cló¡r rÉcucr PR()fEsof, t Y slrs Hóot Lo§
FORrl^frVfE ASOCT DOq OOTTESPTOITDIEIÍTES A ¡¡ FAltrtrA PROfESTOilAL
D€ SERVTCIO§ EDt C TnóS (SEED), DEL CAT LOGO ilACTOIIAL DE PERFILES
PROfESXOI{ALES OEiS¡OX 1). --_-

A§rÉén, 19 de sedernb.e de 2023.

imCenterractón de b Perff€s P¡#j¡rnd€s y los l.,lot ub Foítttivc
aeci¡rdos al mlrno, ap¡obadc por h p¡esenE rtsoludóñ.---

Aú 3" a quie¡es

Mltütra
[bC M

DTL
TS

retadaG-
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nEsoLrrcx(»r llTEsS Ir" L67lm23

¡OR L/A CUAI SE lpnuE¡l EL PCREIL PI(»ESIOIIAL DC DOCEÍ{CIA Er
EDrrcAcIót Y FoRr{AcIóil rÉcucl PRore$ofl L Y srrs HóDrrlos
Fon}lAlfy(,s ASOCI Do6, oonnEiPtoflDtEftEs A LrA F llll.I PR(»ESIoÍ|AL
DE SGRYTCTOS EDTJC TIITO§ (SEED» DEL CATÁIOGO t GrOilAr DE PERFTLES
PROfeS[OilALES (VEnS¡Oil 1).-_.--_-.

A$ncih, 19 de seÉiembrc de 2023.

AÍ{EXO I
PERFIL PROFESIOMT DE DOCENGA EN eurqcrÓn v
FORÍ"llAcIot{ TÉOüCA PROÉIoi{AL Y ST'S ¡,IóOUI-OS

FORMATIVO§ ASOOADO§, MRRESPONDIEI{TES A LA FAMIIIA
PROFESIOÍi¡AL DE SERVIOOs EDI'CATIVOS (SEED), DEL
CATALOGO MOO'{AL DE PERFILES PROFES¡ONAI.fS

IERSIÓN 1

AÑo: 2023

FAMILIA PROFESIONAL

SERVTC¡OS EDUCATTVOS (SEED)

PERFIL PROfE§IONAL:
Doencia en Educación y Formacién Técnka Profesional.

ITIVEL DE CUATIFICACIó¡T¡ S CIRES)

üttro.mmmnr:.¡o l*l GOBIIRNOxT I PAR^GVrÚ
gg!Ícurnrtnorr §l PARAGUAY iREKUAJ

Abril,2023

G a Veloso
€l Do
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,.1fl.{¡an,r¡o xr^'$otE ototaoLBA'^Po
t7 yssimusoorr HÁ TfiIYGU^ E[oroiÁ

t t GOBIERNOu P,{RAGUAI

\Tpm.tcuev REI<uAI

¡¡sot-uc¡on rrEs ¡r5 L67lm23

PERFIL PROFESiIOÍ{AL

Denominackín

CoñpcErcia
Gcñetal

Plaificar, imdementar y qraluar ebrE furmdvrs & Efudn
Iecn¡ca y Foíñd5n m$nal, daborando reo¡rsos d'tdácticos de
calilad y desandlando rnedios teorológls, de h ir$onnaci(h y de
la comunkacbn en d de

Ocr¡prirc y Pucatoc dG frab.ro
t{Gtr6 e ireuctorcs de niv€l medio

Irdrucbres de Formacón Proftsi)nal inicial

Cód¡gp CPO

33

33¿10

códigp CTaAEP

Otro6 tipo6 de enseñanza

hddo

SeGb.ra: Foín*ih Prrofuiord Inic¡¡i, IniJeÉn ffidond 
^gropeoJarb. 

Formaiin
P¡ofiaional V@donal, Folmacih rh lór¡enes y Adr.fu, Foilradón Profuional f4eda,
8dr¡llerab Técrico, Técnb 9Aerlor, OUe Upc de €nseñarE, Formelán y
Capacibción tabool.
npo de orgEniaixEs: IrÉ'UrbrEs & g€$ón offdd o gestión privada o

lleb¡litecioocs Par¿ desc¡npeñara gr el l{EC: Mabkuhcio¡t y Certifrcación

obligatofts y documenbl en be d perfil prdefir*Jo por d nird.
rcquiibe fi§lo hdrlitaflE para d nivd/d¡scjdina rcspe(tiva con hatÍlibción
par. d pedagogica

ererdc¡o P*a decanpeñar:e €n d ¡ITESS:

prolb*na! o espec¡al¡zacih en d área on furmacÉn rnetodokbica
insfuuctores

Ilivcl dc
Carrpct nde 3 (tres)Dooerr¡¿r en EdLEbn y

For¡naión Técnica P¡ofeirxal

F..d&r
ProlEs¡ooal

códgo dd
Fc'lll SEEDOO6S_3

Yc

Irúuctores de Form ión Profuiond
Insúuclor€s de Enseñanza Superi, slc
Formador de furmadores slc

Er6eñar¡a primarlr con coñtporsrte profuioflal slc

Ens€lianza seomdaia t e furmxioln téa*¡ y prcfisibrEl

Enseñanza superix 853

854

larra

ES IA ifibr! UÍESS

-.t

FOt 1¡ CI'IL SE A'nt'EA EL ?BFIL PNOf?S¡fiAL DE DOCE]ICIA ET
EOUCTCxfi y FORXTCIóI rft¡UCr pROfES[OmL Y 9rS nfoUlOS
FORT|AÍIT'C ASCTADGI OMIESAOIDIilTES   I¡ FAIII¡¡A PNOfESOIIAL
DÉ SERVTCTG EDt C TTVG (SED) DA. CAf¡¡¡GO fllcrotAl t E PCRFILES
PROFESIOÍIAIES (v-ns[ql 1), 

--- As(,rrión, 19 de sQtiernbre de 2023.

qacoñd

Servicios Edr¡cativo6 (sEED)

Ots6 mdos e iftstnJcbr€s de nivd mefio

lc

Scctort¡ Pro.¡¡dlrú y tipo.rG orl.nL.cfoo- cr b SE ¡.¡nqr.

8522



r.ü!F[a {3¡¡, \ n¡r¡xrrxrrro xl^'rxrfiroü]rxurro fl GOBIER\On¡r i PARAGVAI
\Y¡gyrorosoor gg!ícurpmu §l PARAGUAY I REKUAJ

RElrOUrC¡(,ll ¡fTess o L67lm23

FOR IA CT'AL SE APN,UEEA EL PfnfIL PT()fESIOilAI Df DOCEÍICIA EII
EDrrc cxon Y rcrxrcrdt rÉ,cruce PR*ES¡(XAL Y slrs HóOULOS
FoRi._rrYO§ ISOCIADOS, OOnnEPOñDIEIITES A t¡ FAXILIA PIOfESIOflAL
DE SE¡vrCI(É EDTJG mTO§ (§EED), DCt CATiTOGO iIGIOflAL DC PEIFTLES
PROf,EjS¡OiALES OETSIOÍ| 1).--------

AsurEi&, 19 de sedi(mke de 2023.

UTIDIDCS DE GOIf EIIIICTA de l¡ UC:

1. PlaniFrcar diriácticarnente aaior€s de bÍnac¡on en EFTP.

2. U-ñar y daborar recrrrsc ddáliE ádaptadG a h EFTP t c0131_3
el desandlo de los contenidos foñnatirDs.

3. ImplerEtar seiorE bmativas en trIP utilizando
activa de

4. Elralur d froeso de enseñaraagen&aF y d logro de
corpeEria en h EFIP.

r,rcl)133-3

5. Mkar b Ecnologir de h inftrmacih y de h
dnunldón en d prrc <le enseñanza-atr€ndizaje.

Denominac¡.la

CD1.1. Anali¡ár d perfil pr¡fia¡ixal, 16 uñidades de
coíp€Gñi., y d dlseñb oÍricuk con 106

módulolo¡¡sodprogramas, asegrando qtE la
pUrinoaón dir¿áctta permite h adquisadh de la

Ecl.Analia ló nsÍÉrvas de
h irút¡.rcirñ brmadora y el
prog[-ónta formati/o corfrírE
a los lineamiffb6 estableciro6
pam d plrc <le daüfi<aciín
d¡dii$ca.

CDL4. ffila d gnp é ffi&$fr ií,gl3s o
d&6 en o¡rb a $ "4 eFirrE p'rfgicd fte¡b o d
canp ffi e tiffi ade'ri+ rc b Hdr é b aih
ffiie

7

ht*fbGb.olt{
I

según rpfmat¡ra vi3EnE.ExperÉncia

uco132_3

r.rco134 3

UC1, Pbniñcar d¡&icarrlent acciones de tor¡ñr.¡(itr dG EFTP

Oidgp 3 (tres)t¡c0130_3 ilivel d€ (r¡a!¡ñcecion

E!€ntsrt6 dc dnpel(ia C¡it rb de dG.GrEaño

CDl.z. Iderü'fi(ar las ca¡aGí*¡a dd conta<b de la
funnaciS¡r, así orno b ¡rehcbrE, quipamidrb y
facililad de ins.nG, para b daniñ<zdón de la aixcs
formdva.
CD1.3. Indicar los ra.rs§, meiaks dúáctic y de
apolo qLE *rvir& pra la plan¡ñcadón & b acciórt
fu¡matin.

CD1.5. A@rdd criterios de flanilicao:ón de conten¡fu y
unidades

de

lariaG

€a

E§ COP DIL uhilra MrESS

:)

rr0130_3

1
con oücdijiádicas



,.rmhuorxo iffíiromommnr:^¡o f;lcoDlExNo*. P^R.AcUtiI
V¡ggnnrosmr Hglitn^IÚotori fU PARAGUAY i REKUAI

RESOUTCIóX r{fESS ia t67lm23

FON, l¡ CUAL SE APRUEEA EL PENFIL PROfEilOTIAL DE ÍX'CEIICIA E'I
Erxrc¡sóil v ronxec¡ór rÉc¡¡cl PRoFE¡ro aL Y sus Hóoulo§
FrotilArrv(§ ASOC¡ DOS, SOnnESFOI|DTEIíTES A l¡ F lllut PROFES¡OI{AL
f»E SERVTCTO§ ¡OUCrT¡VC (SEED» DfL CTTILOGO fl CIOft t D€ PERFTLé;
PROfES¡O ArEt (YERS¡Oil 1).--------

AsurEih, 19 de septiembre de 2023.

t cl. Pbn¡ñcar dkl¡idcarrorc accinec de foín cióo d€ EFTP

CD2.1. Ident'ñcd d ¡nódLdo/o¡rsdFograna al que ha.e
refrrerria la plan¡ñcación diládica, en q¡a1b a:

- ?.¡oírbre dd rnádulo/ cum y asoci¡rih a la Unijad
de Coñp€terEi¿! (Uc)

- ¡hrd
- I{o de t¡ras

CD2.2. Indúr en la planifiai5n los res¡ltados de
apr€nagzaje y los siErb de evdua¡m eataHecidos en
el

BCL Programar uniJades
diláctia para cada acciSn
furmdi\/a, EÍendo en o.€nta
la secuencja y 106 conEn¡do§
qLE pemitan el akarrce de 106

rcsultados de aprend¡zaje en el
ttempo e#bleck o.

CD2.4, EstsuüJr¿r d ñidulo/aÍso/prograrrE en tfia
srie de unidades diláctizs de ao¡edo a k §guientes
oriqrtacimes:
- R€llzadón de un producb o pre*ck¡n de un

sef\riio;
- Rediaiin de un pr@;
- Resohriin de un r¡so o problerna;

- Ádquisiih y desandlo de vdores y actitr¡des;
- l¡gro de corEcimi!ñbs previos a los

prooedimiaüs Éorirs;
- Adqui§<jon c,e desüeas y @ñairjl,lbs Ecni¡s

una dividad

(;
8

D€nominación

Código r,Jco130_3 iliYeldeo¡d¡ffir 3 (tres)

C¡iEsic tb dose¡npeño

CD1.6. Ajr.ü h danifi«i5n dirádica a h rDrmdiva
instthjcbnd güartizando sr pertirEncia en la acciones
de brmeión.

CD2.3. Sdecdonar d criterb de oEetiaih y
disühdón de loe onffi p.ocedr?Ene,
concephales y acbtrdinal€s a partir de h6 originales dd
módulo/cum/progr-ann lleqando d nivd de

necesario.

CD2.5. Asoc}¡r bdo8 loE r€sulEd6 de agendiaje del
módub a las unidades didádiras, pr¡diendo asociar un
resL tado de aprendizaje a cada unidad didádka o
asociarlo a más de r.¡na med¡ante la crebn de h tabh
de asoc¡eiin.

c

!e!et a
.JQ'

EMpt6

t L

TE

E$ C0plA

3

üh¡lÚá

Ete¡neatc de canrp.fenda



,.lIIA¡AIO,I¡aIIIO !¡¡^'^to.EmB0r¡OXfA'ArOfJ r scurorosool Hr rErÁiGUA lEromü (,
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GOBIERI\O¡er
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fu.ddt Do

RESOUrcIóX rrE!§ il" L6?12023

PIOR lt CUAI SE APRT EB EL PERfIL PROFES¡OI{AL DE DOCEIICI^ Eil
EDrrcAtrofl y FoRfi cIóIl rÉc¡r¡cr PRoFEs[ot r Y slrs Hóorrlos
FOR}IATTYOS T§'f'CIADOq GORRES¡OTDIBITS A [A FAI|IT¡A PR(»EsIOI'AL
D€ SCRVTC¡(E EDt CATnó§ (SEED), rrEL CAIÁIOGO l{tC¡O AL DE PEnFILES
PROfESIO]|ALeS OErSrOfi 1).--------

AsurEih, 19 de sefiiembre de 2023.

CD2.6. A¡,¡sEr 106 re3ultado6 de aEendiaje segun
necesirad, rcspcfando h prúndild y amdh¡d de los

CD2.7. SeqJerriar las Lnilades dllácti:as en 16 que se
ha es$uchrado el rpdulo/o.,rso/programa §guiendo
criEi6 orgEn¡zativc y dilácti@s establecivrdo su

CD2.8, Cornpletar en d moddo de esudura del
desandlo ornicular de cada unidd dd¿íctiz del modub
bnnatirc, 106 datos t e llent¡fickh, reeridos a su

durac6n.
CD2.9. Corprobar qLe 16 unldades $n vi¡úles y
cohÉreflE difádhaírenE y se @ñ€sponden con b l

asoc¡adE.
G)3.1. Dbaia. en d mar@ de hs rnádologías activas
de enseñanza +rendzaF, hs actilldades para la aaih
furmdim de furma qrc:

- Sean p€rtinenEs @n las ornpeterr¡as a adquirir
y se rdadour con s¡Uj ixÉs de FabaF.
PropacíIl qrE los partidpartelesüJd¡añtes
akarrn lG r€clHos de aprendizrje
#lecibs.
Describn b indcac¡rE, nai# didádiG,
r€clrsc neaes¡lrb y rfledb EcridógiE pd¿
$J ei:aJdón.
Ind4fan h sea.EñCa o desañdlo de h actirirad
(paÉ dd dooeíFJ¡ñstn¡cbr y papd del
partk¡pae/estrdi.nE.
lnd¡¡yil h furma y me& teorlógico en q.e bs
re*ftarb -rán enuegadc.
EstableEan 106 tiernpG par¿ sr¡ Erollo.
I¡rd$r¡t h fonna y gámeEc de evaluacih.
l:ffir los yálo.Es humafE§, dernocr&i$ e
indu$/c.
Fomenbn d d€sarollo dd p€nsamÉnto oeati\ó,
crítto

0

Dc¡rominedó¡r UC1. Planafrca. d¡&ira¡n€nte accinr€s de foñrac¡oo d€ EFTP

3 (tres)código rJco130_3 llivrú de q¡allltaclin

critGric d. desdtpeño

BCl. Diseñar actñri:lades de
enseñanaaprend¡aF @al
enloqrc en: compcEÉas,
netodofrgb *tivas, medirs y
r€d.rsG d¡dádi:6 y con b
ertrdtegials de ardurih
prer/isb en cada uniJad
dil¡ícica.

9

¿¡ta 6
6\

Í.MPl6

E( f¡f)Lsra MIESS

\

9

-c

E!€ñ€ñb..le cfirperda
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/.t GOBIERNO¡¡I PAR{GUAI
tUprnecurY REKUfu

RESOIUCIfo HTESS llo t6712o.23

POR, t¡ CUA¡. SC APN,UEBA EL PENRL PROFEilOflAL DE DoCEÍICIA ETI

EDUCT(IOi Y R'RIIAGIóTT TK¡TTCT PNOfE¡TOTAL Y ST'S HóOUu)IS
FORXATTVOS ASOCTATTC, GO¡nESgOtDIEf,fES A tA FAlfillA PROFESIOIaAL
DE SETYTCTo(S EATCAm'(xr (SCED), DCL C T LOGO XICIOII L DC PEIFI1E¡
pRofEs[o ar,.Es (vERs¡on 1).----------

AsnEih, 19 de septi€mbre de 2023.

AL
fuca¡í,

Deriom¡nad&r UC1. Plarmcar ddá(ü€tnenE diqE rh lbrñadón de EFTP

3 (tres)GÉrligo lrco130_3 hrél d€ cr¡.lmcación

Elcrn€rG de qnpcteída C¡its¡ioc de de*mpeño

CD3.2. Veriñcar qi¡e bd6 106 coflEidos brmatit 06 del
rnóth¡lo furmdivo estÉn ¡rduilo6 en b adn ijades
phnbadaÉ y panútan d bgro de lc r€$lbdo6 de
aprendizaF asoc¡i¡dG a la ur{dad diJádka.

CD3.3. ComdeH d furmato de cada a(tivldad,
incorporailb E duretjn, aorfpetendas a adqúir,
@rtenirc furfltüilG, desanolb de h adtvljad,
rEcurs y cflterbs de evaluacftin.

cD3.4. Diseñar activilades é aprendizaF tledbles
c@G de ser daptadas a sihrebnes imptsúistas.
CD3.5. Irbrporar en la danalicacih d¡d¡icüca lo's

rnorn€nbo de evaluacirE Cagl¡¿cOa. fornatiras y
§.rnativ6 al¡neadas con d §stema de aralu*ión y
cdlirih de la ¡rÉit Eih bdradoG.

CD3.6. Irdu¡r en la planiñcadón dldádca los üpos de
dividades de a¡bev¿lr¡ai5rr. oaraluaion,
tteErcarak eih y sodo 6/duacih.
CD{.l. Dis€rlar acth/idades de enseña¡ua aprendlzaF
paa d r€ñED & 106 drEiidoc fuñnat \6 por parE
de los part ciFntelestudates @n rerdiminto6
crfrcc,
C}l,z. Incorporar en h planiffii d¡dáct¡ca la
derrión a h di\rÉrsidad pan d logm de los resultados

coñtplernerÉarl6 y §gniñcati'/as para d bgro de los

de de todos 106

@1.3. lrrlú¡ en h didiíctica *t¡/idades

resultadoo de
CDl.4. PbrEü en la daniñcadon dir¡áAica fog¡e#s
de ad@cfh e inrpvabn ardes al anbrno
pAelAO4 y al ¡mpacb tecrploqko y d¡sitd.

E{4"Air¡sE b pküfic¡h
diriádica a §ura¡nes
impr€vHs dd conbó,
inorporando bs
rrodficac¡orE y ÍEFra
que perÍfEn al
pat¡c¡pante/esu¡dante el
akane & los r€sitadog
de apradzai.

I

CB+.5. Ir@rporar planes de rrGpr¿-€n furrlin a la
necÉ:idd€s d€tectadas qrre penriEn d logro de los
resultadog de

EtlPLEO

a5

TS COPIA DEL i¡hhrr frTE!§

0
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FOR I¡ CUAT SE APNÜE8A EL PETfII PROfEI§IOf,AL DE DOCE C¡A EI{
Eóucrcxón y rcril c¡óil rÉcn¡c¡ pRoreslorter y s¡s ilóDULos
K}f,H rfYf§ ASOCT DOq GOnnESrlO DTEÍITES A l¡ FAtlrLrA PROfESXOIIAL
DC sEnvrclos rowern¡r (sEED), D€L ce¡Á¡¡eo xacrotta¡. DE PrnFrLé;
PR(,fES[OfiAl"E5 (vEnsroil 1).-----

RElpn cxóil tfrE!§ No L67 t ?,0.23

Asr¡rri5n, 19 de septimbre de 2023.

CD5.2. Ge3tionar con k aubridades de la irrtihrÉn h
búsf¡'Jeda de espacbs eú.div6 ñ.Era de las

ird*ñes de la IrEtihrc¡ón furmádora para el logro de
106 resultadG de

11
RdldolbE§

D€nominacién

códlgo rjc0130_3 ililrdd€o¡aliffin 3 (tr€s)

c¡itcrios dc descmpcño

El kirE b antirEs é
4e.b:p6rre6b¡esffi
mrsk6,

CD5.1 Identiñcar d esceratu de 4r€nd¡zaje que
pCÉiUliE d logo rh conodm¡fib6, Gpacijades y
actiurdes de 16

CD5.3. OrganE un ¿ÍnbaenE de aprendizaF que
tarcrcm d desanollo cle coopeEnciits en un clhra de
apendizai¡ a&cuado y @n las rnedilas de segtrilad

CD5.4. Pla.¡ficar la part¡c¡ptih de 106

part¡c¡F tef/esü¡danE en Eias, €lqctcion€s
nacionales o ÍnteriaciJoal€s de p¡esenacion de

e.§yeü6, treaFs, eb., que reali:en durante el
desañollo dd modulo/cuso/gograma.
CD.5.5. Moribr€ar los ararEes dd pruy€cb
constarrerlenE de atsdo a h e+ecrficac¡ones
sum¡ni{radas a 106

@.5.6. Valorar h de 106 prqÉcto6
conñorñE a especiñcaciones previamente establecid¿s.

Co¡rbxb de aCkzdó¡
ilcdG y ñtedd€s
Reo¡rs te.r¡lóg¡G (sngfa¿or¿ portá¡l o <b esoibrb). Ad¡ef¡rs irifoífiá0,6,
sofuvae, hadmre ¡nfornfrao, Formüs de anfiño y animabn multi¡rrdia.
Irngesoró.
i,laEid adoviE¡al y mltimeda. Eqlpo arrdiorie¡al (tde\risú, parlarts), gnart board.
f4e.á<, s¡lb y údra, p@ógrfr. Iristalaim€s. equ¡pdr*rto6, i¡rr¡rc. Aulas
m&lles y §¡n.dadores Fonod¡c*" TV des"
Informadón
perfles rcfu¡t¡nales. l¡loduloe furmdirc. t¡leial de reogida y a(tualiaih de la
infurrncú. 

-C6aerí*icas dd corüa<b. Iñsfucciones para h dani¡Edáo{e elyres
fonnúr¡. !aüriit/6. lrtüuales. lformG de qrviverEiar.

ria 6

El¡Pul

!\

Itfn¡la \fiES§

UC1. Plan¡ñcar ddá(üGamcrtb acc¡oncs de formao:ón de EFTP

El€nlenbú de dnpatend.



,-ln,t&rjo.E¡aPuo xlr'APQ,Frorol.oxl^'Alo
tJ, y sEcurDrD soolr HArÍlycrtEfiororl r) GOBIER.,\On PAL{GUIÚ

PA-R-{GUAY iRIKUAJ

EC2. Deffrú los reo¡sc
dkl¿ictic recesarbs en
corregondenda con b
orE*ros #lecilos en las
atñ/irades de erEeñanza-
apren@e -

CD2.f Eaborar rn lasbdo de rEceiédes de mediE y
reoJrs dirácico6 iff§radores püa d dgrolb de
h dtuidades de E-4" corEdtando h plan¡ficadn
dirádca.

nEsotu(Iófl ltrEs il6 r67tm23

FOT ¡¡ CUA¡. SE APRUE¡A EL PERFIL P¡OfEISTOIIAL DE DOCEilCX/T El{
EHrcrclór y Forillclófl rÉcr¡ce PRofEs[ox L Y slrs xóouux¡
FORilTTIV(,S ISOCIADOq COT¡E5AOilDIErIE5 A LA FAXTUA P«)fES()ilAT
DE SERYTCTG EDt C TT\,OS (SEED), DCL CATÁIOCO XACIOÍIAL DC PERFILAS
PROfESIO AI,.E OEnSIOil 1).-._-.-------

A$rrxh, 19 de seÉ¡erl|bre de 2023.

Coilbrto de adkad.i'tt

Denanrl¡ación

CD1.2. t,Uliar ¡nfunnación aprof**h de ñ¡entes fiables
y de cdirad, en dir/ersc soporE @rrlertbnales y
ErEfoglls en h invest¡¡acion para la daborrlcn de
Í*inuarl€s

CD1.4, Crear contenido6 edr.rdñrc en diftrent€s
ñrmabs qrc respondan a 106 r€sdados de
aprendtsare estauelfos y a las activildes de E-A
plaúñcad6, Erlendo en olerta 16 caracterí*,cas del

t2
RacaldaD6Gtrod

P$rÉpel€ ltr¡ltad6 dd trab.io
An¡ilHs de la rsrl|ativa vinoÍada a la furmaciSn profrsbnd. Phnifiaixr didáct¡ca'
Unidades didádiE. Redaifr de @rreridG procedimerdes. conryhlales y
d'bdir¡dÉ Fknas de acthriJad. A.tivildes de eñselanaaprefit'Eaj€. OrcBniacion
con el equipo doerte de furmacón técnica y profieiorral. Estregi.ts de ryalr¡acih.
Plan6 d€ trÉira. Proyectos.

hrd d. d¡aliñcac¡ón

Elcntstbe dc cornpetada

r.Jco13¡_3

CDf .1. Elaborar maud€s furm*ivos, guÍas y
pro@d¡minhg ai¡stados a h especifEcbrEs
teoücas y metodokigi(E effiecidao por la ¡rduEÚl

CD1.3, Ad¡car hs noínatiró vi¡erfs sobre h
protecc¡ón de h autorú¡ y propiedad ¡rGechial c@ndo
üiliza ñreiahs ylo informacixes ),a generdü

otros aubres.

ECl. B&rar rnail¡a¡es, gr¿as
y proodimiatos de op€rdión
pa6o a paso que respordan a
b contenibs de la aih
formatim segrn la
metoaof$ y especñaiones
tá:nicas dlecij6.

CD2.2. Car#izar los rrr¡s dk áctis neoesariG
analizando d conE<b y ca.aderísti:as de 106

partrcipanE/estudianB iivenes o adultos de la mion
formativa.

aola¡,a G

ÉUPLE

t\

Mhlr¡tra MIEss
t§

l

UcL Dbtñ-y d.üor.r ra¡¡s6ddádis.d.@ a la
EFTP para d drra;rollo de loc coaEridoc lbñn dt o§.

Codk¡o 3 (tres)

crbriG rre.l€.ÍrFño
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RESOLITGIói rTESS¡ ilo L67lm23

POR TA CI'AL SE APRUEBA EL PE§IL PROfESIOIIAL DE IX)cEilCIA EII
EDrrcrc¡t»r v ¡o¡mc¡ó¡ rÉcuce pR(¡rEsroxAl v st¡s xóot¡l-os
FOnIiAITVOS ASOCI DOq OOnnES9OIID¡EÍ|TES l l¡ FilrtllA PROFESI(Xr\L
DG sGRvrcrc ¡oucer¡vg (SEED), DEL cerÁroeo f{tcloft L DE PÉRFILES
PROfESIO]IALe3 (t ERS¡OI{ 1).---._--

Bet. Desanollar y/o adaptar
rejr$s diriáctis que
t¿ciliEn d logro d€ 106

¡€s.¡ltad6 de ap.eidizaF poi
106 part cipantes/estrdbntes,
adi,ar|do oürrios tÉcrii¡s y
neO¿ol¿gúG.

EVPLEO De
MTESS

AL

Denorninrj¡in

3 (tses)Código [ro131 3 t{¡vd de o¡allfieión
Ele.G osdc @rnpücrda C.ibrb6 da .rescrrperio

CD2.3. SdeacirEr rea.Esos dd.ácti!5 )a daffis
(¡mpr€sos, a¡dodgaks y multiñeda) qtE se ajLffii
a las actfuidades a desañollar en las sesbn€s
fuffnati\rB, de acuedo con lo paanifid.
CD2.4. Elaborar un listado de 106 ruEvos reo¡rsos
dk ácüco6 a diseñar o hJscar alterndtvas, que den
rEsprelfa a cr daniftrtín, a hs car#ístiGs de la
¡rÉitwir5fl furÍladora y dd ¡.lbl¡co objÉiro. en furri&r
de los rdiG dsponlHes.
CD3.1. Adizr paenrtos y mnnativa según
e#fila€s establecldos poi 16 ¡rEtanc¡as compeGntes
en la d#n de reo¡rs #áctic en diYetsos
sooorEs,
CD3.2 Realizar d ajusE o adecueiin de sr rffiario
de loo recr¡rs y m&k¡les didádi!§ !a daborados
(¡mpresos, adirt ¡srales y multimed¡a) a las
caracErísti:as de b ¡rÉihrbn furmador¿, de 16
partkiparfrlestd¡antes y del onEb en el qLE -
van a imdemertar las seíones furmativ6.
CD3.3. E&r& & brma innoradqa y sEt¡\r¿,
nLE\ros redrrsG dirádic (¡nFres, ardirvisrles y
multimedra) en furrtuxr de los re$ltados de la
pkúfrcadh d¡diicüca. los rnedc disponiHes y la
GracEístiE de 106 partk¡pantelesü¡dlafiEs, con
base a opinion y E¡ger€nch de oQerbs de la
esp€cialklad d¡spon¡Hes.

CD3.4. Redizar la rB/i§on y acbral¡abn perbd¡ca de
b6 r€orrsG diláctio6, anE de sr rtiliaión con el ñn
de comFobar sr¡ adeo¡aci&r y corteüEl¡zacion en
donde serón uHizados en artict¡bitn con la real¡dad
hboral.

rIl

a¡a B

v

E§ COPI OEL

Mhl$a

13

ns.rrii, 19 de septimbre <!e 2023.

:)

tlc:L Dircñ* y deborer rs¡r¡c ¡fidá<üc .daptadG a h
EFTP Fra.l dcsarfoalo de la conEddc lbítl.üt c
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FION, lA CUAL SE ADTUESA EL PRFIL PROÍESIOÍIAI DC OOCEI{CTA EX
EOUCTGróil y R f,mcrür rÉc¡ucr PRoFEs¡ouL Y slrs ll'qx¡Los
FOllrArrY(§ ASOCX DO§, OOilE¡P'OflD¡ErreS A LA FAIIILTA PROFESTOTAL
D€ SRYIGI(§ ED|TC TnTE (Sm), DEr CerÁrOeO XACIOIIAL IrC PCIFTLES
PRoErslotlat.es OtR$oIr 1).----------

Asunc¡ón, 19 de sept emke de 2023.

neorsc ablóg¡c (dng-Hra port#l o de escr¡brb), prot€dor. Equ¡po

ardoriE af (de,risor, parfanEs), W M. PiErr6. Marcador€s, Aüiddat€s.
Inpr€soraÉ lrnplemerE, rn#iales, in$r¡merb6, hÉrran¡ertas, rn4uinari6 y
tnob{tabgo¡itsde h@.

Planiñcadón ddádca. Actñrkbdes de €asefurzaq€ndEF dnúfldas. Cor€do y

caracEristias & h aih furmt ya. F'laníll6 de rcgisüG de #. aisEncis regi*os
de ""cr¡e¡cF de agerdiaje, port#ic" Corn¡€nios y arerdos inEirshriorlales.
ilomut v'ó de ebbordiin de reor$ ddáctlG,

CDl.l. Verillcar h6 rcr¡rErim¡erü6 de la aión
fumaürra, B dd lnkb, comprobarÉo de aa.Efilo
cm h dar*ficación y d rum€ro de
paltichartEq/esñrdütes en la adón furmtj\a:- hs ordlcirnes de b iñ*aldorÉs,

- d Íreso d a.da,
106 recursos materiales

CD1.2. Redizar los ajres necesarioE (maErÍrles,
rnedb y reclrs diriicüco§) ¡elri¡naóe a las
rpnnas <le segurllad para conegir shEcjoñes que
Eredan aftdar h
parti#..FJesürd¡anE y

¡rlEgrldad Éka dd
qqa ?b.-diño.ür b6

de la accion

Cone d. apl¡cació.r

¡{€db. y !ñ&d.ac§:

Prindp¡16 r€s¡¡ltados d., trebejo
f4eid€s ddádicos (iípr€soq arhrisdes y mdünreda).
llüxdes bmatvc. ffi ed¡.rcatit c en &r€rfrs soporE
Llstado (b medos y reorss ddádiE
A*r th agaeJes ProdimiíG.
gilb de 6,aluadón <le maEiales dd&c para gl apmbrih.

Oenornlariln

códgo lJq)132_3 flhd de <¡¡aliñcad&t 3 (tses)

Eql.nto6 da corrT'üncia Criterioú alG d€empGño

BCl. Prepara d clesarollo
de h seio¡s d¡dácttas,
oeando las condi$nes
ñr€bóbg¡cas pr€'/ias.

¡ia 6
!\

-rM? LEO

ÉS COPIA
i,l*rs MÍESS

Inlbrnrdár:

M

f

t Cl. ¡mdúail.r sdo.E tb¡m¡ttnc Gn EFTP udltsando
maOobgf.§ aaür/a3 .le GrÉñanza..prt úhie
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nEsotuc¡óil HTEss flo L67 I m23

FOR LA CUAL SE APRUEBA EL PAfIL Pf,OFE§¡IOilIL DE DOCETCIA EÍI
EDrrcác¡óil y FoRlücIÚt rÉcuc¡ PtoFEs[ofl L Y sus HóDULoG
FOAXlrIy(E TSG DOS, OOnnESP'OftDrEIffES A L,,l F ¡{rLlA PROFEilOIIAI
DG lEr$rrcrG EDlrcaTnrG (scB), D€t c TÁroco f,AcIofl r ¡rr PERfrt-E
PR(»EStrO AlE5 (r/ERSOil 1).---------

Asuncih, 19 de septimbr€ de 2023.

O2.3. ConseñJar a fads dd d¡¡¡logo un oortrab de

+rerd@F con h6 partic¡pantelestuc,ianEs
ardando normas de @nvivenc¡a para d desanollo
de la ación furrEtiva relri¡nándolo con la
respordilklad cívka y étka tld perfrl profe§onal.

CD¿5. Apli? n€bdologí¿s activ6 indivirEles y/o
gnpdes de E-A aprofr.tdas y desafianEs en furrion
de las nece*lades dk.icticas y ritmo de aprendizaF
cle bs patkipanE/estudhntes que fDrnenten el
desarollo dd perramiqb cr6rvo, crftho y

CD2.6, Promover tividdes o
con ¡rstn ccioñes

grupal€s
defn¡dos

Roclls fhGbmi

CD1.3. Preparar d esprb de dasqtdler, 106 rrEdh,s
y recufsos íx,viles (pizafras, pqÉÓr, €n§e üos)
aH¡endo a criEio6 de €ficacia, pertinerria,
e¡mrsrfa, erte tc,
CDl.a. Conrgobar d funcixartirü de los rnedios y
recwsc dilácti¡o requerifus para asegurar sU

opa-d§vidad durante la aci5n brn¿tim, respetando
16 rpnnas de resLridad y sdrrd l&ral,
CD1,5. FornenB d uso r¿dorial de los reorsc,
o-údaodo y rnangdenó en hEn esEdo 106 equlpc
y herranler{a6.
G)1.6. Redtir y erü€gEr co¡ñrm al irventario 16
e4¡ipc y tErrdr*:rf adgtados pra h aocix
bñ dva.
CD2. f . Ideflttñcar las ndades de los
parüdpanEfestud¡arEs lírerE o adullG para

darles rcspueca desde las acttuilades daptán<,e a
los difurenEs estjlos y ritsrG de 4renduF, según h
diversidad socl¡oJh.ral, ra, gAE,¡o, capacidades,
etc.
@2.7. PreserE al grlpo de
patciE tgestd[attes d mod¡¡lo/orso/prograna,
a ser desandbdo edizrdo la meto<blogía,

CD2.4. lfiüa 106 rredb y rElrrs(E dEáctiG
aseña¿c, 4¡stá'do6e a ¡6 dver6 §U¡riones
inpr€vi66 qlE §rrFn en d desaroflo de la aiórt
fumattva.

caraderísticas las de erraluri5n.

P- f# FsEr é€rEfoc]
@ en *ñrtÉs @tq
ffibd&y
múüÉ d6 plaE gl b
Éiirifi¿i{fái..

Iil

El¡Ptad

at,alaria q

t§

l

tl¡¡ü¿ ¡ftESS
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CD3.2. uti¡z.r esüegirs pra la rcsolr¡ih de
conllb§, desEndo h importarEia <td di¿álogp y la
negodadó.r, Faro.€ciíó loc r&res y las rdaiorE
arnór*?s

Do

bmer¡tando el aprend¡zaje coperaivo v colaboGtivo
entre
CD2.7. Wizar en su
¡iErD, ge$oiadh y norim¡sb corpord, para

de los conEn¡do6 fonnat¡v06.

didácica la voz,

la
CD2,8. Conts'dsB 106 r€Eitad6 de hs se§ones
forrnattvas, ideaficando emr€s o desri bnes pañt
introdt¡cir los necesario§.

CD3,1, Favoreq 16 actiu¡des de autommía,
responsatililad y bña de deci§orEs y h oeativXlad
e ¡nnorabn ñredia¡E d dbfo de adiviclades de E-

A qLE desarolhn 16 capaciJades indhniluales de cada

C)3.3. lch.¡ar de bína €ü,a a la divss¡rad
olürd, a los diErertes esülo6 de apr€rúizaje,
h*¡lirades y a las direrEs egeri:rri¡rs en su
¡nEracciSñ con püticipartele$Jd¡¡yE y & elloe
entse d.

CD3.4. For¡enEr un diria y anüenE de auh prop¡jo
para d apr€ndiaie, inoerti\ando h mot vacih, d
respeto muüJo, la re§porsaHlidad y la disciplina entre
106

C8.5. Aplbr técr*zs báicas de rnotnr*ón para lc
EabaJG ¡ndiviluabs y grup# pañ, @nsegúr 106

obiñtrG k ert fiaxb los facbres que se
¡rterdeixlan cori dla coíb d e#s, la aubestima

h concenE-ación.

E, ffirErA e$*É
Ort¡rti-qJepaEÉrt bffi
riErril* é h6

FffiftSfr EEfó ÚI
ctrE&Gpcbmnoy&eqans
é#.

CD3.6. IrEertivar al mañtenimi€nto de m amtiEnte
en d ada de orden y litr¡*za <ld áca utilizada en la
ajón furr¡drva, aJfpdando b rneiahs,

en s¡.r de

ConExto de .dicacion
l¡lcüc, maEriales
t{edio6 r€proúJ@r€s de imágerE, reprodlsres de arittb y vlieo.

lari.3
:!\

LEO I

t§ COPIA

ML*ta UTESS

REr()lrrcI()ll ltTE§ ilc t67lm23

PiOR I¡ CUAL §E APTUEII EL PEfIL PROESqIAL DE DOCETCIA E'I
Eurcrc¡ói y Fo*ruc¡óil ¡Éc¡uce PilrfEs[ofial Y srrs Hóurlos
FOilaAfn G §OCIADO§, GORnESFOilDTCilT-ES A Lr r§f,U PROFEilo0I L
¡x sEryrcrG EurGffnñE (scED), DCL crT^rcGo iAcIoIraL DC PERFTI"E
PROfEsilOX I-ES (VERS¡OÍ| 1).-..-.-.--.-

A$ndtin, 19 de seÉiemb¡e de 2023.



0 ffiW*, ffmrc¡" t) ffii^lHl?m I iffi9lf '
nesou¡c¡ót rrEss o r67lm2:,

FOI I¡ CI.IAL ST APil.'BA :L PEFIL PNOfES¡O TL DÉ DOCETICIA EX

ioinrc0li i rcnxri¡o¡t ¡&ucr pnoesot L v ss nóoulc
FOiX rrG rsocrrDoq, omrEs¡oxD¡ElrEs a lt ñrxnl^ tnoErollAl
DG sErxltc¡G ¡urcrmrir (SEED), DEL crrÁ¡¡eo ilcrot L DE PERFILEI!
ProfEs[ollrrEs oERs¡on 1).--

As.rrih, 19 & eepüembre & 2023.

rneiahs did¡áEtiE R€o/rs informdivos y fuñái\r6 dispottbles en la red.

ilormativa vi¡erte sobre furmalín ñeiofral para d srFleo. tloflrG de segurilad y

salud labor¿|. El¡Ui:graña especfica. Reo¡rsos diládi¡§ en dstinE soportes (tales

corno eircil6, act vi:laG y sLpoestos pñádicos). EsEateg¡¿.s de resolt cbn de

Ml proejorEl. l'1ódulo brmativo. Unidades brmati\rds Gu¡?ts didáctiE. Manuales y

conflidG. E*¡los ritnG de

EstaHecimi:nto de cotúiifies de aprendizaF. Cortrato de aprendizaF. Imparticiín de
cofiEnk 06 brmatirc, l,rdtsación de Ecrl¡z§, esú?Eg¡as dilá(tia y hatÍlidaG
sociGmcbndes, recrrs y materiahs «ñd¿árti¡s, Propueffa, dnarÚacih y

c¡pervE¡ón th acttuirades & aprEndEaje. t tiliaih de mebgías divas.
Asrarn¡enb a b partldpanEs/esu.d¡aB en d LEo de €straEgtrs & apr€ndizaF.
SmdadqÉs didácti.a§

ÉCl. Diseñar e\duaiorEs
segu h furmai5n basada en
coírpeierE&ls en diftrenE
corbü6 formativc
aend¡sÍb a los dit/ers
üpc dearárxián daÉd6
a hs 6#i6 de 106

part¡cjparele*¡darte§

CDf .3. Dbeñar lrEüLrnertos de áduacjón, segth los
méb(b y Écn¡c Éameat c, q¡¡e ofirdan lo§

si¡lt¡lerües úitüb:
- Induy€n 16 lr§r.Ec¡orEs paa s¡ dicación;

Son corgruentes con h de aprendizaje
deteminadc en la

E§
1

fuca¡de Do

cqltrxb de apllcación

l¡laHal de a¡h, Téoria cle comr¡nizi,n, dinamiatín y
Adñrirades de aprerdizaje de $pen isih y segúmkrb. Irúumenbs de seguimienGo

de la acdón bmaüva. Fuerfus de ¡nformaci5n qÉ facilltEn d desar¡ollo de acciones

mCitafh dd agendizap.

formativas.

I¡formac¡m

PHtdpal€ rGe¡ltadc dd Hero

Denom¡nacióo UG+ Ardüs. d foo dc ¡¡rd¡ta-¡pr¡ndkaJe y d
lo¡rc dc cutrp.Erd.o !n b EFTP

Códiso rr0133_3 f{ivc| de q¡alificaciaÍt 3 (Ees)

Ele¡r¡ntoc de colnp*enaa Criterioe dc dcsernpcño

CDl.l. Selecior¡ar lo5 cfibrios de #dluaion p¡esertes
en los resr¡lbdc de aprendizaje asoci¡¡dG al nródulo
formdivo y a la unklad ddáctb de la danificacion para

d diseño de ¡rÉurnenbs de errdr¡ac¡5n.
CD1.2. HrÉr los irsuñrenb6 de € ralrlaci5n según d
flsrEnb dbgnódico, fomat \,o o oont ntE, gJmativá

o fir'ld arde a hs cone€tefij6 re$Eriras.

7etafla G

Pr€LM ),

MhÜ8I,ñESA

0

'l.



offi* fffiffi 0 $iiffit?r I iffiüXÍ'
n¡soruc¡ó¡ [TEss fio L67lzaz3

ll@1. h¡C|Er C pmo .ra rr¡.ñ.ozt-.prro.br. y
logcod.dnp&rdósr l| EFP

@2.f , Irñrma. dt EansFrenda a bs
paoOpa*e*sa,r<ñanEs Eca de h rnanera en q.e
s rdia¡án c¡s er¡alu ints:
- E+eciñcanb ca& monmo de adldón,
- Indiando loe crkios de adr¡aiín qrc se

riülttar&r,
- t¡lsranando rs bcnádos¡iftrldad /er@,
- Iiltcafib d frpo y brma de ev¡lr¡dón a redi¡a¡,

aí oor d se$¡ñ*rto en h adiaih de lo
apr€ndt o, e

- Indlcarido los ir$umenbs de adt¡adón a
rlil¡a.

d

EGl. AprEr á b
partkipártlesü.r.¡arües las
erall.6cinEs
rpe¡alestaUqi¿as
durante d desa¡ro[o dd
procsobnr,liitoyql.E
determirÉn sJ 6agnó5tb
inic¡¡{, aí corm d progreso
en d apendizai.

Oo

Dsrolninadén

3 (tres)Códlgo H de c¡¡aliñcac¡iin
'Jc0133-3 

l
Elcrne.rbs de c rp€terda CriH6 de.l€sempeño

- Q¡brcn d conEido de 106 teí¡as y objetñ/6 de la
acdón y son @,rer€rGs dr d rtld de eredJd'h
€aperado;

- Estaükce¡r d üerpo@¡He ga la 4lici& de
la ardudón;

- C¡rEnpbn d pr@ de r€tsoallrflerHón al
pttbaG/e*¡Aarte

- Onden con b prirtit*E de valiJez y
conñd*lird;

- Indiil b re+ug esper¿da;
- Eúr rcd# de furma clan y pcisa.
- Foiller¿n d peso de 106 diftnriEs @ñEnk c,

Hibs be acth,¡dnales,

CD2.2. t til¡a de fonna frecl.€rÉ y pei5dica la
at¡barduai¡n, wah¡aclln y sodo o/aluación
r€salbfldo §l funciy|amierñ y verÉi§ de k mis¡nas,
CD2.3. Apfrcar 106 insuuñErtos pda las evaluebnes
d¡irgnódic y fumat vas, íguiendo 16 mnnas
€Sblec¡da para la ok|ción de de6 pert¡nefiE.
CD2.4. t ti¡izar estrategiG y proced¡misrB de caécter
dgnóetio, de proeo y de re$lEdos coherentes con
los aprendizai= esps-¿de en el marco dd enfuque de
formaión por comp@rE¡as.

tlr
E§ COP\AI

ffi8 ifIE§§

FOR I¡ CI'AL SE APRI'BA EL ?ENFIL PTOffiñAL DE DOCEI'CIA ETI

EDucrclóil y Fomrc¡ór rÉc¡uce Pto;rs¡ot r Y §rs ilóoutoo
FO¡ll rnB ÉOCr DOe, OOn¡EsfrOrDlEfTES A I¡ F llllr^ PRffigOX L
DE SERVTGTG EDt G Tni§ (SECD), DGL CáT¡¡¡CO rtGIOil L Df PEffIr.Ei
PROfESIOf,ITAS (vEnS¡O¡ 1).-----

Asrrndón, 19 de seÉimbre de 2023.
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rErrlrrclür r{TE!¡s lrc 167lú23

FOR IrI GI'AL S A'TUEIA a. 
'RFIL 

PTOfGSIOf,AL DC DOCETICIA EII
EOlJGrcIóil y rcrmdil rÉc¡ucr PtofBs[otrl Y sus HóoÜtos
FORrl^rrVG TSOCT DOS, OOIIESFOTDIEIITIS A t¡ Fltl¡LI PnOFEs¡OllAl
DE SCRYTCTG EDI,C mrits (SEED), DA. CATÁrOq) rtcroil^I DE PCRFTL"ES

ProEsrof, r.Es(vErgoil 1).--__------_
A$rrión, 19 tle septimke <le 2023.

CD2.5. Anal'Ear de ftrma cuartitatira y qditativa h6
reg¡ltade obEniros llerÉffcarÉo hs mejoras
¡n*o¿o*i$6 r€cesarias de auerdo @n hs
car¿cterísti:e de lo

Dearom¡nacion
lrot. Ml¡r d prm dc c¡r¡ñm-¡p¡!|dzaF y d
lotodcdtl9.Ef¡-or bEF ?

3 (tses)Cód¡go r.r@133_3 llird dc o¡at ificación

ElmntocdcqnpAUa criEñlc de dc..rnpeño

CD2.6. RÉ&ar é W despué de las
aaluacj(xs para la ret¡oal¡meñbdón t¿cilltando
orirHorE para contiruar o recondrir d p¡oceso
fumüivo,
CD2.7. Apficar irñurnenb para b e\¡alu jon de la
sati#n y aprovedEmienb del
móduldorso/pogama impleme¡bdo en rda¡&r con
b maE ales dldfu t¡dlEadc y el desernpeño clel

doenw¡nsüLEbr.
CD3.1. Asmir h nomdrra y prod¡minbs
estatbcidG por la irst ü.Eún en rclaix oon la
cdifiaión de h partfipanE§/estudiates con d ñn
de adeo¡a s¡ acü¡a¡tin.
CD3.2. Reglsüar e¡ d brmato y soporE esbblecilo
por la irrtitrión fun¡at ora, bda la infunnac¡on
grduativa, brb oditaüvá cDrno G¡anütatir/a o&tira
eñ 106 difrrentes tipos de arduEiüEs r€alizadas.

CD3.3. Micar los criBio6 & cdiñcadón estabkidos
por la fÉihrih furma&n, andbrdo b ¡nformdán
errdudra en d r€gi*o de da
F.üdFrtdesu.d¡¡rnE
CD3.4. Cdílcar las *aluaciones parEines y ñnales de
¡da partklnrte{esürd¡anEs aplkando los criEri6
establec¡(b por la irEfrurion fumdora y la
ponderfiiofl estableclb en la plan¡ñaion dijáctica.
@3,5. Sodalizar con ü06 dooenüeylnürJdor€s, los
rEslbd6 ch b caliñcacirs para corsersJar la
e\rdud& inEf¡ral.

Eqr. \rbhrar los recrttadG
oüterü&s de los
püEdpa,E/esürdartes en
§ls e\rdLEirE, de actedo a
hs norm#vas y
p.ooodimEnbo estaue¡rc
por la infÍhdón furmúra.

Í\

CD3.6. lustifica¡ el r€sultado de la araluación a los
partldpanElestud¡antes, asegurando su @mprersón
y, en caso de discreparEia,
de redamo esbüecilo.

f{i&!§rle§ d proced¡mkíto

taria G

t\

EMP Eo

i§ Mhl¡t.s MÍESS

-)
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Irñumentos de de conocimieflbs y prádico6. Fi$as de seguimkxb
y araluaión Desanollo de dvidades de ap.e¡¡d@ <b adriacih. frledic y recusos
dd¡íctiG drD soporEs a la actEdón ódád¡ca.

¡nlbnración

Do
t,h5l MfESS

TS COPIA
AL

Dcnomln¡cién

códgo Lrco133_3 hrd d. cr¡alificaclh 3 (b€s)

Ele¡grbo dc compcbnda

CD3.7. Coftsefts¡ar con b pütkjpanteleshJd¡iiltes, a
parür de h rDínat¡/á y Eooed¡ñ{enbs estatlecir6
por h ¡r$hriin fiofinador¿, |as e.traEgias de
recuper¿ci¡n en 60 cle rcryobaciín o bai¡ calificaci:n.

crnffide.Ciác¡ón
}ledc y ¡nate¡ides

Doomenaacfh ddáclka. Irfrrrrres de evdt¡dón. PnÉbú de eyatracih teó.iu,
práctiE y üdndes Elb0ogr$a especñca. Irúuíient6 y p.odmlenbG de
arEoailuadón y heroad¡¡adón. Reo.Es ¡nfbrmaüvc y furmaüvos dtsponlbles en la
r€d. lt J6 & regEüo.

Eabor¿dón y adcadm ¿e ¡ntuffi é 6rak adfu dbgnó6üca, @rmrlla, ,irEl y
procEsrrd. Eiagródco ¡¡*j¡I & h brmaión de la6 p€rsl6 participaÉ. Adecuacion

th onE¡i,oe al nivd brmaüro de b rrisrrE, qnprobdn dd rf\Jd de ap.endizaje
durante d desandlo, y d ltnd, de la uión brnaür¡a. P¡opue*a de qirtadorE sobre
la adq¡§cih & {r€n@e C¡iHc de pronEdón y alficacih. Inúr¡rnerb para
evalua la sásfaodút ald nódL{o/o.¡rso.

LEO

laáa O

I

a

20

RESOUTCIá| lfTE§s tc L6?|ZO23

PIOR I¡ CUAL SE AP"UBA EL PAfIL PROFÉ'IO TL DC DOCEIrcIA ET
Eurcrc¡óil y rcRxrcróil rÉcuce PxrFEs¡oi L Y grs x&rlols
FOR¡| frv6 ASOCIADOÉ, OORnEPOilDIE!ÍT.S A ¡.,,4 rAHrlrA PROEIilOXAL
DE SEtYtCrG EDlrC TniE (SEED), DEL C Ti¡frOO Xrcrotlr DC PEnfneS
PRofes[ot r.Es (Ytn§ofl 1).----__-_

Asrtd&, 19 de seÉirnbre de 2023.

Crtb¡ioc de de¡ampeño

lrc+ hl.¡.r d Dmü d. gútE..Drtndz.rc y d
loto dcdtr?.Eodüa! t EFIP

Princ¡p.lc. Éa¡ltad6 .ld tnbai,



r.tffi,hmuo ffiironnrolmrrm I.IGOBEINOE¡.: PARAG!Ú
§Jygnnosm^l gg$orrxmr fX,, PARAGUAY i REKUAI

RESOürctófi rTESS o 16r lmr3

POR I¡ CU^L SC A'TÜEI  ET PBF¡L PROfES¡OilAL DC DOCfilCIA E]I
EDUcrcIói y FoilElóil rh¡cr ?roft§olll! Y srs róoulo§
ñxx Yn G rscu¡o+ oomEsFoIlDrEtfrEs a l¡ FlllIL¡A PnoFES[oxAt
DE SERr,rCtG EDrrCATnirS (SGED), DCL C TÁIOGO mcloilr¡. E PEmLES
PIOÍESlOilrl.eS (vERSIOfi r ). 

-___._- As¡rih, 19 de seÉinnbre de 2023.

CD1.1. t Ulk diftr€rE @rdes y herrarDiÍE de
co¡nridón 6td, tales onÉ oñ€o elect&ico,
nensai:ría y rcdes sciales, pra porcr a drpc¡rijm
de b participan@eSdiarE, s¡unilad y &os
a6rcs locahs:

- Lc reoJs e infurmdn p -a d desafidlo del

ryendraje.
- Irftr¡naih sobrc prcced¡m¡erlG organ¡zativc

& la irEuhEi& formadora.
- Irfrfmd& inñrird sobre progr€s en d

ú06 En6 de ¡nteres,
61. ¡p*ka riebdologí¡s de
interaccÉri dgiH de mdE-a
¡esponsa¡le y éica an er*orrc
üra¡aks.

CD1.4. Contrlh¡r de hrÍ¡a daborathra, al desarrolb
y ñEira de 16 e$"tegi¿rs de comuniuci,l d¡gital
de h IrEt uriin bmdora.

t er¡ominadón lrcls. Apaac.r b urdo¡fs tto b i¡ñrrn¡dón y dc ¡a
odrnnac¡dólt ar rú prrc rh eptr&rJr

3 (tres)Có.fiso uq)É4_3 ¡YGl de cr¡alíl(.ciár

Elqnatoe dc onpenda Cdbrioc de ¡lesempeño

CD1.2. 4licar normas de nethueb y pdftias de uso
aoetEbl€ (PUA) efl enunos de comunlcrir:n
ürhtal€s estat{ecjdas por la ¡r§th¡ih furmadqa-
CD1.3. contsbuir con el aporE de corteridG a la
página tleb de la lrEütlri& furmadora, a las redes
$cbles y ptmrna diital€s, omplEndo con la
poltka de corr¡¡iaih e$at{€crda.

CD1.5. Emd€ar las ecrrlogi's dElbles pañt erlaHar
oolabor*kín. inEcamt*r de @ñodm¡o/b6 y
ogerirrirs cDn ü06 doceñteylrEh&res u ob6
acb.€s locd€s sobre las prádicas pedagógicas
dlqbles.
CD2.1. Ideftiñcar las {iziones a util¡zar,
aEndendo a criterios pe&gógis y Ecnios, qc
respondan a b cara&rhius de 106 rned6 digitales
al servicio de dÉinbs de

Ar

6\+

Ptf0

telaa¿g ss)

r§ c0PtA

l¡lnistra ITTESS

r

fr¡b

ECL tltilizar ap§adors
d(¡útaks pafa la qesüón de
corEri(h qL€ fdllten d loglo
y h arahrción <te b res.¡ltados
de +r€ndEúil -

@11 Sdcbnar aplkúrs d§frdes qLE facilitefl
d logro de los ns-dtados de +rendtsaje y se ajrEen
a:

- b ocpcf:ncias brm¿t c,
- bs cara@dstias de 106 püticlFr|Es
..hrlixl}E



(rffiffis".ffiro* $$lflffiüm I itffiff
n¡soruc¡ór rrtss ¡to t57l2oz3

FOR LI CT¡AL SE APRUAA EL PETIL PR(»EST() AL DE DOCET{CIA E]{
EDrrc c¡ón v rcnxrc¡rór rk¡uce pRores¡of, L v stls róouros
FORTIATTYIG ASGADO§, GORRESFOÍID¡EXTES A ¡JA FAIIIIJA P«»ES¡O AL
DE stRlrrcros ¡u¡crmir (sEED), *L c rÁurco ftAcroftt¡. D€ PERFILES
Pnofes¡ollatE (YERslofl 1).----_-------

A$ndon, 19 de septinnbre de 2023.

UCs. Apabr lü bcnologÉas rrs l¡ ¡dbrm¡cilin y dc la
cdruniá(iih qr el proc.co de epr€ndazare

CD3.1. I.ft¡lEar patrones cle Uoqueo y desbloqueo en
dispq*ttrG digitales y en hs tEra.n¡€rtas en h nube

acceso a deteminados siti5 tveb.

Rá.dde

Denominackin

3 (tres)uol34 3 t{¡Yel de cr¡aailieció{tCrtdago

El€rnCíb de onpaianda C¡iE¡ioc dc de¡empdo

-h dispor$bililad & rnediE,
-y h onedvldad e<istente.

CD2.3. t tilizar apñcaidEs dgital€s di¡igilas a h
creacjfu de drter*r6 en d pr@ de daniñGón,
¡mpl€rrcntacirñ de seiql€s brmativ¿s y de
eval¡adin por compegri6, (kno6trardo destreza
en su uso.
CD2.4. Profrrc¡¿n un er6rm de aprendEaie
colaborathro e ¡ncluivo dorde la Edogía e# al

servicb de hs meb&logías de aprend¡zaje.

CD3.2. M¡car estrdEgias de proürdón de dabs

adiviJad
CD3.3. Desarrollar un prob@lo de actuaión de
ad¡aih nxiraria para ader a la red, e\ritando
dd¡G ¡nfurm*t@s y ai¡dando cr ident¡dad y la de
los oarticipantedestLÉiarE.
@3.4. Adoptar poúrc efgonómiE ante los

dispGitir/G digitaks pra ailar dañc corporales.

CD3.5. Poner en práaica diorEs que permitan

ahorrar energía y maEial corsÍnible, oÉim¡zando
d uso de los dispoÍtir,G clir¡ihdes en st activitlad.

CD3,6, Soll¡ionil de furrrE hdhrldt¡al, medaÉ
Ubriales, pIobleí|as Écnis rp coñrdeiE
¡da¡onde @n ñbñEs d§itales srgidos en st
práctica trabh.El.

ECl, Gestbnar las rnedk as de
protecdón de b Ecrlogíil y
resoludon de protJefi¡as
tecni$ hatituales,

A

CD3.7. Comurú:ar con oderidad d áre ticnka de la
¡rdü.Eih bmador¿ b irritencic sobre problemas
Écnis infum¡itir¡s grE m ha),a podklo resolver
mr í mis¡o.

ÉüPl.€o

5a

I

F
E§ COPIA rihidra iITESS

person# pm¡*x y ajerEs e ¡nfuffflabrEs en
InEriet r€concirdo b ri=96 y amenazas de h

I



r-E[ ..rtJ¡, \ n¡¡Árcrutruo xr^,¡rortr)xx¡a,aro l^l GOBIIXNOuT j PAXAGITÍI
tll¡gimnosoon gg§a;rprorur \X, PARAGUAY I REKUAI

RESO|ITcxóx l,fTESS No L67lm23

}OR I¡ CI'IL SE I T¡'ET ET PBFIL P¡Í'FES¡OXAL DE OOCEiCIA gI
auclcrón y rcrilAdr rfu¡ce pnorEsroml. Y $rs róouto§
Fotrl Tre I§OGITDOS, OORTESDOTDTEIITIS A l¡ FAllIl¡A PROFESIOX L
DE SEwTCTG CDt C rltfG (SCED), DA. G TÁLOCO lllcroIlll, DE PElFrl.ES
Profes¡or r.Es orEns¡or 1).-_---._

Asrdóo, 19 & qt¡mbe & 2023.

Deno¡ninaciin rcs. {li.a. tr urcbghc dc b lnlbn¡dótt y de la
onr¡nlc¡ción qr d prm & apc.xlzaúc,

3 (tres)Cród¡so ucor:t4_3 tlhr€, dc q¡diñcaciát

Elqnant6 dc @nrpctcnaa CriErbc de deJornpefu

€Dt.t. tkilizar lrEnd pd-a ilerüfrcar de rmrsa
adna, brmación adeoJada a ss recesidades en
m#ia de @nE#rc¡¿r d¡q¡lal.
CDr.2. Emplar hs E,ldogÉs digmdes para b
rneira y d¡lizacih de su onpenncb @agogica
dlgltal a trarés de h operlmerHón y d aprendizaje
colúordirro.
CD4.3. Partfipar en pr@ de investigacbn para

la €,gefirrerffin sobre 106 ntEt 6 enfuques
didfuils qlE pditilirbn b eordogúr diglales
Dara adharhs de marsa oeáiva y rcño<iva.
@1,4. ffir biler6derea hseootogüs
d-rgfrales por parte & bE participaresleshjd¡antes
f illbndo alEnativas & so[.Eifu.
@1.5. fuircrE d respÉ de las mrmas de
dryi'rerEE diado effi!¡¡ts y carEl€s de
comrr*ai» pertinerites cDn b toíra de @rEi:ncia
sobre la d¡\,en¡iiad o.dhral y social en loe entornos
dtsfrales.
CD{.6. C4 ibr a 106 püüdpaflEdestrrdarlEs p*a
qtn ar¡n¿n 106 pr@ de geüón dgitd
respáúo d der€áo y la pm@ad htelefiJal del
a.br.
ú1.7. Ap(,tü a 106 part¡ciparüs/€sU.di¿mE a
prügEr cl ldentidd dgltal y a gestiona sr trJdla
dsibl.
CDt.8. Forblecer en lG patkipantelesbrdiantes d
r¡so @rscjerE y r€spoñsaHe de la6 Ecnologirs

¡elária 6

¡cdds

É§ c,0P\A
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Egl. Asurnir el coírp{ombo
d§ital coilrih¡¡endo al
empodera¡irto di¡ital de los
parüdpafE /e§Udkiltes.



FOR T¡ CUAL SC APIÜEIA EL PENEL PROFESIOXAL DE DOCEÍICIA EX
EDUcrc¡ófl y ñ¡ilrcrór rÉc¡ucr prorts¡oil L v g¡s rtóot¡l¡s
FORX TIYI6 ASOCI DOq' CfiIESFOIIDIETTES A L,/t FAIIILIA PR(!FES[O A!
DE SERYICIO§ EOT'CAÍNTOS (SEED), DEL CATATOGO IIACIOIIAL DÉ PERfII"ES
PROFESTOIIALES (VERS¡OI 1).---_---

AsrrEúr, 19 de septisnbre de 2023.

AdizrorEs ¡nformátiE, reproductor€s & ¡mág€!1es, r€prodr.¡cbres de aud¡o y víleo,
prolEdo., softnrae, haúmfe infurm¿itb. l¡latüi¿rl ad¡orisual y mdtimedb. SEtanas
info¡m&i:c y tararni:rtas de autor. Accesorios y dispc¡tfuc dednis de ad'o y
vlro. multimedía. Formatos de archito animaciin multimed¡a.

Inforñació.r
Doomenbción sobr€ uso y rnaÍpF de aparabs y equipos de pro},eEifi, aud'o y vileo.
GubrE dd¡íEüG de nnterial gráfico. aliovioa y mdtinredia. ffiogos. I'ianuales
te(fiis & F$ricantes. Doorneñb adi¡risuales. G{ú de recursos. Eliblbgraña
e+e¿nca. Recurs iñfumati\rG y brmdivc dtspor*bles en la rcd. Docurnentacitr

en distintog l{orm6 de citadón. Defedt6 de intelectual.

Adhrilad dr¡unta erfE d t¡Irústüic de Edr.Ej(h y Garbs y d tilhbErio de Trabajo,
Empleo y Segtrldd Said a traés de h Unidad Técnica InEírilrlsterld dd CorEi)
l{adond de Educación y Trabai: (O{Ef), pan la cor&urcci5n dd Élogo ¡labnal de
Ferfi hs Pr'ñtunales (O.¡PP).

Toda la infrfmaifi smirústrada en d pr€serte dooJmenb podá ser tfilizada
rnendonanó h ñ-grE-

Éc¿ld. Do

r§ DEL
I

lffifrtffE86

corffirb.dicación
}ldcytñ.brlCc.

t ültsadón de rnateriiles, medbsr recr¡rsos diláctiE y herrami.íE drgihles para
fadlE h ación formüv¿ PEsentaciorÉ mrlti¡nedia. Guiones didácf¡G,

tilPtE0i

oQ

,.rffihmuo ffiünm'o..».ry¡uro |IGOBILINOTIPARAGYfu
W¡gnbrosmr ggffrnsmu fX, PARAGUAY I REKUAI

nEourgór lffEs lo r6rlai23

Prindpele¡ ¡a¡lHc .¡f Eabero

24



rú ME^'I¡O Et0totaoxlt'A¡0
TTATETÁÍGU^ IEIOÑTÁ

l.t GOBIERNOan ; PA-RAGUAI

tIIp,rnrculv In¡ruAl
Ir.{¡aA D¡ruo
YSEGLIIDAD§OCUT

Sartiagp Peña Palacioe

Presidente de la República del Paragtay

tlEc mES

I-¡¡b Fsnardo R.mír¡e §lva
Ministro de Educacion y C¡erEias

tllúh GNorb P.rdra d. rquGt
V¡cemini$a de frr¡cacián B6ica

Ielsn ffiXor. P.r.lt¡
Vrcernin¡súo de Educacih Superior y

C¡erri¡§

a¡fn HonlG. FGmáñ.ftE
€ood¡nador¿ Gener¿l

Uni(H Técn¡ca InErmirüsHal
ConsEo f{acjor'ral de ftrraih y Trabair

il.irdca l¡.bd RElde D.GlEn¡
M¡nistra de TrabaF, Bn@ y Seguriiad

Sociitl

C€sar Aqr¡sto Seg|ovb Yillasañtti

V€rónia Dlana Lóp€z EGn¡E
Yrcem¡ni$o de Tr¿bajo

veróñ¡ca D¡¡El. tóe€z E nÍE
yrern¡nistra de Empleo y Seguridad Socbl

AlfÉHilgdó.conál¿
Coordiriador General

Unilad Técn¡ca lrtermini*erial
CoñseF Nr5fld tle Edtacih y Trabajo

MeDe
irhldr¿ titfESS

Yeloso(la

f€^

I ALsoa

\§

t
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nEsot¡rc¡óil rrEss f{o t67lm23

FOR I¡ CUAL SE APRUEAA EL PBFIL PROÍESOiAI. DE DOCEIICIA ETI

EDUGrcrfu y FoRHlcróil rÉcrrce PlorE¡roil L Y slrs uóuru¡§
FiOilArIY(E ASEADOS, CiORtEl¡ROilDlEllr-ES A L,,r F XTIJA PROfESI()Í|AI
DC SERVTCTG ED|TC Tnó6 (SCED), DCt C TÁrcGO f{lcroilA¡- DE PERFTITS
PROFESIOil T.ES (VERSIOil 1).---

As¡.úrEión, 19 de se$i:rnke de 2023.

t,
t
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0nÁ¡Aro,uruo
Y§Gt,üDAD§frl^t

ffinmmmnr:r¡o ÍJGOBIERNOn PA"RAGlifu
g¿g[iunrroml §l PARAGUAY RIKUAI

F¡.tff. P!dUoñ.|: Se ricb Eúr(aüvG (SED).
Pcrlf, P¡driq¡l: DoGr¡a en EdüEirr y Formaifu Téotiz mifid.
llhd rb odlhdáu 3 (ücs)
Có.Igo dC Plrtl! SEED-PPm68-3

Crugo dc ffaü¡lo & I&.ttíldó.r .le FUlb Pl1dolt.a€3
It¿dtca ¡*t i.¿c¡m dG Rüe DhB <W"ric¿,r 6s Apoyo réarko pedasósb. Área

1l{6 Cerüral.
I..bd E phoü. ifd.& tlreccih Generd & Fomaciin Profu:onal dd Educador
C.l¡| LorúGodoy, Dirdn de lrdtuGTéo*ns Swaiores
ffr. !¡r.üria, Direa¡dr & Educación Proe$nd de per$rias jórcrs y adulB.
Ílora lct¡E dc q¡cy¡* oir€cción de Edr.Ejófl Proftsbod de personaÉ |fuees y
addB.
An llld. G¡lt!é.te V4¡e, Dirca¡h de trucad& krmarienE para itrercs y
addbs.
Hra ELat ü ,Hlp Ya¡Eo* Dlr€ctora & A'Jcadm ftoúeidd para Personas
lórerEs y AdLfu
\rlolGt ¡.Elldr Gll[ Dlreaiin de Gesüón Pedagogica dd Bdr¡f,erdo Téanko y
Formai:n P¡ofai<md
f¡¡gnfll¡ n¡n¡¡q, Ureccbn de MaHorhcih, Cert ñ@ih DooJrner*d y Escd#n
H.¡rdo ldrl& Lcc'rlo !¡r@ Dir€ccih GerErd de Desañdb Rlucdivo(l ld.n tddm Seúq, lJrlird Téofta InEminisEi.rl - CNET.
Cmilia A4úr fffi d. A.o.h. UnkÍad Tá¡ta InEmir$Serid - CNET.
J¡¡n A¡do Rolé¡r H.rl, Unirad Técni:a hEministerid - O,¡ET.
T.nla (l¡ffirr & darglóotro, Unirad Técn¡@ InErm¡nislerial €{Ef
D.rrH Aq.o.lro CrrE Qu6orE, Unkld Técnica Interrn¡rüs¡üH - Cf€T
Fa¡üñ. L¡üd ffi Cly., Servtio Nadond de Proflpc¡h Profuíoñal
D*y Sohd¡t O¡¡r¡¡o Trlv¡¡q Sen¡icio ilacimd de Promaión mional
tl¡l¡ E&rtrü Eoü¡r, S¡stesra l¡acbrd de Forrr*ión y @aitacim t aboral
Cdl.f l'lfton SsEma f¡*iond de Forma(th y.apacilrion L&ral
Ut t€rt F{dm. Lordtuldr Odrol Servkb f.¡acional de Prorneih Proñesbnal
An Clx¡afa }la, EspechlEa de la Líne f - Componene 3
|oilra E bb YU. dr Gó.nq Epeddisb cle h LírEa 4 - ComponenE 3
Erpc¡b. E¡p.doorLa oüffi6:
C¡¡ogm f¡rúr Z¡¡@ Direcbra Gersd de Fomaciífl Prrofuiqlal dd Educador
Hrla qtgorL Crd@ ilG 6ó.t!q Ureñra de Formmih dd Edudr
A¡ldli D.r.di ffi da S.rüudo, ürección de MaHcrladón, Certifrcao:on
Dooirlental
llumbc¡to de Relaciones Greriial€s

LEO

D€

s"¡efa,i¡ G

lt

¡'

r§c OEL

MlE9§

RESOr¡rcIúl nrESS llc L67lm23

POt tr¡ CIIAL SE AP$rCIA EL PAfIL PRfrFeSlOitL D€ DOCEIICIA Efl
EilrcrrcIür v rcrx Glóil rÉcucr PnoEsloill¡. Y sus néoulo§
FmXAfM ISOCITDOq OfnnESp'OilDlElfT-E A Ll F lllu PROfeSIOXAL
DC SERVTGIG EUrCrTn ats (SED), DCL CATiLOGO XTCIOXII DC PAFIT.ES
Prof Es[oxau§ otrso[ 1). -------

Asurrih, ¡9 de seÉiernbre de 2023.

FIOTAThTCA

C.arln.tt Ureccih de lrÉ'hrG Técnks Srrperhr€s

\



offiffi" ffifffin" (ü$ifll8t?m | [ffi51]'
¡rsouclor¡ lfrEss lto t67lz0,23

PIOR I¡ CUAL SC APRI'EIA EL PEnflL PROfESTOXAT DC DOCEIICIA EI{
EDUcrc¡óil v rcnrer¡én ¡Écmce profsoxrt v s¡s róoutos
rcRr Íuc¡ asocrrDos, oomEPloIrDrExTEs A L FAll¡ua PnofEs[oll L
DE sEnrv¡cros :u¡cernxr (sEED» DEL c¡rÁroeo x¡lcrotlL DC PEnFILeS
Pno;EtoftAlEs (\rEn$o{ 1 ). --.--

Ae¡Ei5n, 19 de *Éi:mbr€ de 2023.

illnñ Gdd. Trodt 3a¡{ú+ Dar€ccióf} de RdacirrEs Grern¡ales
CIü¡dl¡ 6da Go.Eúk lry & llor+ Direccbn & RdEiones Gr€miales
xab. Pd.dq, txrecdón de Gesüón Fedagóg¡a dd Baóilhtalo Téot¡co y Formaión
Proúes¡ond
}Lrl¡ n¡an¡al Ddtr&r$u Arg¡db, Dir€ccih C€rErd de }{aüioJaciSri, Cerüficaci5rt
Dclmertd y Escaffin
Giladyr D.ril* tópa d.Bog.do, Dir€cc¡h General de f,laEicdadón, Cert¡ficao&t
Doornertd y Escalafón
fgnado l$dm, Direcdón G€rsal de tl#cdaión, Cerüñcadáñ Dc.rlEntd y Escalafón
Hal¡ Ory Direcih de eesffn ge¿adg¡ca dd Badilleráb Técnb y Fofmacih
ffi¡ond
F.dt! To.É, Dr€aióñ de GesUón ¡e&g(Ba dd BdfHerü Téc¡rico y Formadort
Pr6oñd
Judn FadrEq Colegb N4imal Prresldefte Fránco
1lr¡ro !oü*, Coleqio Técnb San Fratiso
}lrtr tor¡ú¡ zoalár Dl t .* cobg¡o Naciord Sartísinra Trinidad
¡r¡.n. Br C!.rEp Ydr dG Corüd, Cdegb ¡bdorial Sartiirna Trir*rad
t ¡6. l¡ylú, Colegb t{acimal Santiíma TriniJad
HgDr nl|.¡*trc, Colegio Téorio y Caüo Vocacional Carlos Anbnio López
Anlbd E t¡.rdo GdÉ !or, Cdq¡o Técr¡co Nabnd
ltGfrúr ,]e Ofildo, Cobgb Téorko llaciond
llIL d. ¡.l¡rd¡ Rdn¡!.r! fhr!..I, Coledo Técnb !{a¡¡rd
illde SÍrdq Colegb Técr*! taaimal
n {¡d Co.Eúk qrrtm+ Colegb Técfú@ ililionalycrfub Cañf6, Colegio Térn¡co ¡lacional
O¡c.r Vtl&, Cdegb Téorico liac'lonal()a' Ibrtob, Coleg¡o Técnico f¡ inld
llcnán Jera Oinú, Cdegb Técri@ f,kilrd
O¡c.r f.halo Yl[aÉ. Oilts Colerio Técnico Nacirral
I|rnr G. Cf,do.o, Cdegb Técrú@ ¡ldord
vicEr llugo logrrln Harünq, Cdegb Técn-o t{aional
Artre C.b.ü!, Colegir féorb ilaond
l¡¡dh lt fu.,. E lt , Cdegb ¡labrEl Eié) Prof. J¡¡dt Rnnóñ Oat{qd*
l¡{¡üb fmóa P.¡td- So*$ Colégio tlaiIlal E}D M. }.il Rarn&r Dáhuist
ttcrdna¡ fdq Cdegb fEixd Ef'o Prof. Jr¡n Rarnón Dddqr¡tst
Atc! lápq Colegb Nadond E¡{D Prd. Juan Ramón Dahhti*
Frildo OrtL d. !üh4, colegb Nei¡nal El¡D Prof. Juar Ranrón Oah§uist
bb n¡mü¡ llc¡modil., cdegb Nadond EMD P¡d. }¡n Ramón Datlqdst
llfbnt llrúa.z d. ¡óp.rt Cdegb lEord R0 Prof. luafl RarEn tlat¡guist
C.rla G.brid Pl¡o C.ñ.8, Cdegb t¡ac¡rd Ef,D Juañ Railh Ddlhutst
,¡ran
ilyrien
R6anñe

ilsdG, IFD Nuesfrá Señoró cle AsÍE¡&
Go.¿áL'' IFD Nuesü-a Señora t e h Asr¡¡cih
Nuestra Señor¿ de h AsurEión 

. _.
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r tffiñ.g|o,uo üffiI¡o¡¡roromruo ll GOBLERNODT'. i PARAGViII
\7¡gñmosmr Egptxnprmrr fXr, PAI,AGUAY I REKIJAI

As¡rdón, 19 de septieírbre de 2023.

HácE D.rrld Xúñcr Sánót& cerüo Re9¡6al de ftLrión ilatallcio Talarera
Il.d.6.rc!t tL Vllh,tnb, Ceffio Regbnd de Educadóñ ildkio Tala,e!'a
ll.rd¡ f.rrÚq Cerüo R€giond de Hucadón f\adldo Tah\rera Villürica
H. }ldürcLrth.zl.r¡U, ko Regfital de ftlrih Ndcb Tala/era
S.¡3r. Sgrzid l{Erd., Cerüo Regbnd de Edraci5n tl&li¡b Talalera
Guilo Abr[, Centsro Regbnal de eltEcih tlatdkf,i) Talarera

^lld. 
Góm.r nln¡rlz, cenEo Regihal de EdEadón tlabli*) TC¡wa

,r5r ]l.üd Yclo logartr, IFD Gereral Diz
Anb$It Ycrónb L@lo Ple, CREG - A¡-TO PARAT{Á
Ana yrcbri¡ p¡nd* IFD VII.IA I-IAYES
Dori Bbr q¡bil. d. C¡!ld., ¡n*ihb de Formaci<án DocenEYuty
Zuktta l# Bog..lo Flortl!ún, trEtltJb de Formación Do6teYrry
A¡ü¡ ilqní !o9do ñort ñrü ¡nlih¡b & Fomeirn D@neYLty
fda X# fd¡.L 1qtíE4, Ir§ñ.lb de FormriSn D@te-Yuty
ll.rL Rn ¡rab d. Roiü, Irffino de ForÍiriin DoenBY'Xy
Sa¡my ebb V¡llrr lqrltqr lrÉt h.b de Formr¡ón Doaerte Y¡rty
tagt Dürld Rfitaro, IrEtiü-b de furmdr Docente -yüy
nEna Ir*E lGrdbz dG E¡coüar, IISU¡to & Fo.maciSn Doceíte -yLty
UlLr lLr{fta8, IrEütJto de fu.rnacbn DoÉtt€ -yuty
ll¡¡b E[z¡bcür ¡¡ón ¿o S¡¡ro¡+ Irsiü.b cte Fo¡mcih Doente
HuaÉgb C.üdE IrÉihrb de Foíi ión DoGrte. yuty
AIda Rr||ra !alc.u.r Cañata, IrEthito de FonnaÉn Doctb -yüy
Child.n llftr.b Rots Ror-, IrÉih.b de Formacún Docente y'ny
Silvb lohe, Insüü.b de Foín*ih DooenE -yuty
Dle La AngdG €ar¡b, Insbte de Forña¡ón Doente -yuty
lrtki¡ B.rtE.a C.b.esq lrffi.b de Fomlacih DocenE -yGy
1¡z Camaln¡ ll.ftlru dc D. CtE, IrEt'U.b de Formaci& Doaenbyüy
Hcñrd¡nda Alnll. fra¡Io dc f¡r¡o+ IrEührb de Foínaj(ín DclE
AlHn Cficlrdón ME , IrEth.b & furmakirr Docenfre
t{ade Tcrcr Ocanpoc, Irdüjb Térfioo Swerior GAMFIA
EJE f-übr. Caürd Crpl¿¡¡¡q, Colegúo T&rico C¡amma
fel¡dlE SIÉ G.bdlsq lrlrt U¡b Técnb Srperlx Ganma
l{¡sí¡ Tora Oc¡¡npc F¡baq Irrtit¡b Técnico fupeÍbr Gamrm
llgl¡ Odb lb¡rrca¡ iloíüGl, DFCP_ITA.
lortn !áe, DFCP IIA
llktr¡ Gonzflc¿ Orti, Direcih de ftr.cioln permanenE pa-a ijverEs y aúJtos.
!.!c1¡ 9!!, f{![rr, Drccrifr de ktreih nermamnE para ttvers y aduhoe.
¡¡db O¡Ulb E¡plml+ Cuto de Reo.¡rsos para la Edr.eión Fermanente No 23
Clú. Cmdú dc ¡o¡tqr Cer*o de Reqlrs de EdLEbn pemanerE ¡lo 15
U$an f,oid A¡za ¡!¡ltán, Grúo de Reorrs6 de H-Eih Ferr¡anente

nEsourcrdt tfTEss Ilo L6712,,23

POR I¡ CUAL SE APIUEIA EL P€RFIL PR()fESIOÍIAI DE D()CEIICIA EII
EDI'CACIóÍ{ Y F()nXACIóT TÉCUCT PROfES¡OTAL Y SUS rlfuJL(}S
FOIlt TW(E AS(,cl DO§, OO¡TBOXDTEI|TES A l FAXIIT PROfESTOIIAL
DE SEnvrCI(E EDTJCATTVG (SEE), DEr CAT¡LOGO Xrcloi L rE PEnFTIES
PROFESIOÍ|ALES (YERS()i 1).-----

J¡¡ana llaría Ló'pGu Hartílrr* Cüt¡o de Recursos para la Educadon pemaglte No 15
Sdrumen, Centso de Reorsc de Edueión Fenmnente No12

C9rte¡ Sisterna Na€ional de Fonnaiin y Cápribdóo bbor¿l

Rolds
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r tffihaaco ffiünmomrcnr:r¡o f*lGOBIERNOaT I PAXAGTÁI
\7!.!Eg|ñntDsoott Hgitil^rilordi \X, PAXr{GUAY I REKUAI

RESOUrc¡ófl rlIEX¡ ato L67l2O2:t

PIOR I¡ CI'AL S€ APR,UEIA EL PSFIL PROFEÍOXAI DE DOCEIIGIA EfI
EDrrc cróx Y For,H c¡&r rÉc¡uce PRoFEs¡oÍl L Y slrs Hfurur§
FOru{ATIYG ASOGI DOS, CORnESFOTDIETIES A l¡ FAI,IILIA PROFESIOTIAL
DE SERVTCX§ EDlrC mn)s (SCED), rrEL AIrÁLOGO XrCrOll^I DE PÉRrII-EjS
PROfES[Ofi rA5 ryErS[OX 1).--_..-_-_

Asrtdó.r, 19 de seÉk ñbre de 2023.

l.¡¡¡ f¡ irÉ. Rb* §ster¡a llacimd & Fo.macih y CFihcjón LM
S.r. llütGq s¡sEna tl*irnd de Foín*¡h y capadEón l¡boról
Cd.b A¡orn SsEfla ¡¡*jord de Formaih y C¿pacilacjón Labonl
A¡ú- lífu l!o.b, S&fia |¡adoñalde FfrÍtadón y epffitn Lúoral
YIY| fs¡ñ.. SGia ltúnd é Form*itn y C+*itac¡ón l¡bú-d
t,uü fnÚ.t4 gstÉíta l{aór¡d de Fo¡rxjq y Capü.bción L#al
CL.acal¡t Tora ü L@, Sbura !{ado¡al de Formacjón y @atrfth terd
mfla C¡ü{go da ,'LaIlt¡. S€na llac,ond de Formac¡on y Capacitacion Laboral
Cñrtdrt frdñr, SEema ilaciood de Fomairn y C4ffiih Lboral
fd ¡¡dtll Gó.8 S..rSña Süvicb ttadorEl de Promodón Pro6efonal
ffid. Spcr.aI+ Sendcb iEiond de Pforncirfl ProEiiIlal
Ffrlr. l,Ld. }lE V.lr,., Servicb ildord de Pro.rEc¡ón ftoftsbnd
llüdo YdaS¡@, Servkb tlacimal de Prorrocih mioñal
R6. Cüó, Ssteíta ilacional de Forñacih y Cap, ¡Eón táboral
l¡úr. flo*nr, Espeddtsb LírEa 2 - Coñpo.renE 3 O€I/UE
Fato.!¡-üÉq CgIponerfre 3 ffilUE
Eqortr o¡¡p¡dorr¡l¡ - RTF-trnE eünl* o!§¡ltrb.:
Edtñ c. Ror- 6¡tc, ke¡óa de Edl.Eadcr€s dd ea-agrry (FEP)
Fnndo Mr V¡+ Fedracih de Eüjcadores dd h¡aguay (FEP)
Ruüán Cardú-, ur*fi ai¡¡d ¡h Ed¡¡dres (UI{E -S¡f)
.,Úir S.bdfu tty.b Phb+ egütúar5n (OIB A.ffiica €{)Eo PüdTrrCaú* AEBSAP
Eo tal.fdoconráaq AtrAp
,lI! Carloa 6aEúr, ADP-SN
AbunloDrGoftn.lqAPÉSN
liera Urrrdnr Abgrr.L Dh+ I{AS Mp S¡¡

Fdt .lc d.rtt rh y.la.hdóo.ld doo¡ltÉnb: L9-12-ZOZ2

ntYiCóñHódotógb
Pr@: lm¡Imlo h Ced Eú¡.Íva sr p!r.¡u.y - Co.tlroñ.ü 3: EfTP
y SÍICP - Cop¡r¡dó¡¡ UE - OEI
?ilb 6.td.t, coqünadra ftdqógka.
§ar Yilür! ü Coneitora ír€todológica.
flIb ffiq EspecidEa <h la Línea 3: A¡¡pftriin dd €ilpp.
fJ4!"" lLqP-- ll.¡ld. Agü..o, Especidisbs de h L¡nea f : Estrabgia de turrncih
tá:rrho y prof€Cúa}<te los &cenEs y orriah dseñado§.

¡ kUo
IthfüB frfrESB
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r.tffihmuo ütlnr¡omn*rro rJGOBIIRNOEI I PAXAG!ÁI
W¡gúorosoot g¡gfanreror §,, PARAGUAY i REKUN

REs{ru,clóil r{TEss ¡lo 167120.23

PIOR l¡ CUIL SC AD$rEIA El PEfIL PnOEOt L DC mCEXCI Efl
EDUGrcrfu y rcRilc¡ür rkmcr morÉsloil L Y slrs Íóouurs
FOnrl^TrYG rsGrDG, CORTeOTUHI -E A ¡¡ FAIIIII 

'ROFES¡Oi 
L

DE SERVTCTG ErrC Tnri¡S (Sm), DEL CrrÁrOGO irclotAl DC PERrII.ES
PROffiOT TE(VRS[Oil1),..._._-_-

lsurEi.h, 19 de sepüemhe th 2023.

fHlr¡dón anbor¡
IEC
}lrdo L@aro, Diredn de C¡rrÍ¡*.rn
Er{lb A4dnr Rotda ó A6t i thirad Técnka lrÉrminisBial - CilET
eHo noÉt lluü; Unidad Técnka InBsirüsterlal - O{ET
Tanle Qulottr dc C¡..rd¡oolo, th¡dad Técr¡ca InffitisEid {\ET

iIT§
f€lr#n ¡..L1 €ooráL!§hq t»¡ecba <bFmP SEED, Se,icb ¡laioñal de Pfoffrijn
Proúeimd
U¡ fasy fffm¡ Lorduridr Odro; Servk¡o tbcional <fe Pfoaai5n PfoúÉnonal
C¡td¡.!. Xllb; SsEna t{adonal de Forñadón y @ridn Láb6d
Oc§ Soaü e¡gso fdvült Seryicb Nadonal ch Pro¡ui,n Profuional
¡ohnrr Gá¡p faoer+ s¡*ma llacbñd de Formaih y @xitacih Laboral

@dcbllG.S6rld:
E tüffi lfb¡d.lrbr.; Ure.riSn cerÉralde Fonnai5n Mgiird dd Edudr.
f¡de il¡túaL f.Ho d. Gr.y, Dirección GerEral de ffin Me*rnal del
Ed'J€ador,
lsat l EtplnoL Xúñ.e Depütarnerb de Fonnadón Dcrc Inirl
¡orlE Dúad ngÜo A¡utlü+ Ire¡b de Foínriin Docente & Yúy
fmn¡ Cmcpdül Lo¡¡dr l.¡¡dnrg IFD t{lresEa Señora de la Asr¡rÍh
R¡an¡h ELrb¡ür C.ú lbn , ID i{alscal Fáix Estijüribia
Anblna L@to ¡á.4 Certo RÉgiond de IFD Dr. G4ar Rodrígr.cz de Francia.
C.dc lll$¡d GlmáE Gfi,fu. Cer*¡o Regi¡nal de IFD Dr. Gcpar Rodrbuez de
Frarria.
Tcrt¡. D.rd. C..tpa d. nh., Iro Corond Orilo
Cés.. Ho.r Id, IFD CRECE
Cdia Xorr Godoy, ffin & Iñst h.rb6 Técni<r g.periores Dm +{EC
FG§d. L.rth.r, Dircaih ch th¡veniddes e frÉ.h.G g.peri¡res
l¡¡üÍy flónk F.riña Xrtínc, ITS Ur€ - SN
Ulbn Rcr. Olde Y.rg.¡, m UNF Sil
X¡E,r IGrr.r.a RcrÉ F rtra. IrÉitb Técnico en Forrraión Polluca GP8.)
Vqt, Rado Goñále fl¡iñq, Dir€ccih GerE al dd Terer Cido de la Educadón Escolar
Bá*z y la Edr.raion tiledra
Carñqr §¡-r.8..!lE Prló, DiI€trjón GaÉrál de Desaídlo Educdr.ollrír tr.bd fÉ, Dircccih Generd de l)srdlo Edlrcdivo
e|o. fddü.rto Ri¡sc nodr+ Eso¡eb &Eira San luan Bat.tisb f.fisbrEs
fr¡r. Caülón, Censo Educati\o DepdtaíEnEl Muniipal Dr. Eusd,b Alrala
Cbu.ffo lryr¡d5, Cohgb Técnko San turrisco
Ulb n¡uüo, Colegio Nacional A¡qdEcb Torn6 RorrE o Fereirakla Esoüü, F<oda ilacirral de CorrErdo

Lurdes
rh ¡látde, Coleg¡o Téc¡kD Nacinal hof. L -iarb Bordón
Cdl¡no, Col€io TéEn¡co t¡&ird prof. t!Ébm Bordfu

fucaUe Da

lafla'1

[{Pt- 0 I

t§ 00PlA

lri*a MTE!!6

}liri.n



t) n^rl|ro, f¡rrrro
Y§EctflDTD§'XlrI

RESOLITOóI{ ¡TTESS fio 167/2OZt

POT TA CUAT SE APIÜEBA EL ?ENT¡L PROfE:SIOIIAL DC DOCEI{CIA EII
EDucrcróil y ForxAc¡órr rÉ«:mce pnoes¡ott t v g¡s róot¡Lc
FO¡rilTn G ASEADOq Oomls TOXDIEiÍE l !l FAIiILIA PIOfESIOilAL
D€ SERVTCTOS ¡OUCerryOS (SCED), DEL CTTHOCO XACTOÍIAL DC PERÍILES
PROFESIOilAI,.ES OEnSlOfr 1). ..-._--_.--_

OüüFrtidp.tE
Banca Elena Ayala Obcgón, Carb Pen¿á, Cáínen Hedla, César H€rdra, Chudio
ibngd(§, &trliro B€nftez, Edfñ §ha, Beña Aguilar, E#a M¡randa, FrarEisco cuenero,

iffil¡orroromlr¡o l.} GOBIIRNOTT I PARAGUÁ]
gAglrEU^Euñ¡Á §l PARAGUAY I REKUAJ

AsnrEih, 19 de septlmbre de 2023.

t¡dt Lrb §ñn Hd¡iltlD, Coaegio ¡Scbnal Dr. vihr tldtcb Vensdhs
Xlrt! Sdd Ro.b tllq Colegb ¡lebnd Dr. vfcbr Nü[cb vasconsdb§
Gcrr¡n tffiE C.ñl@, Cohg¡o tbdond Prof. Elsa ladnta Mai Zdabatieta
Ulbn Ald¡n llr Ald. C.bdlso, cobgio lt¡acbnal Don Jul¡o Afara Pair¿
Alb l¡.üra lágc Dí.a Coleg¡o t¡adond El4D Juan RarÉn Dahlquist
c¡rlca Güd Plm c.ñü, colegio t¡rirnal El,E luan Ran& Dahlquist
Xrl¡ ¡-ourt¡¡ (E¡n¡ d. ¡oaóo, Colegio tk onal Dr. A¡er'r Sar.d Espimla
}lrta Ah.DGür ,héíe Yqrq Dlrección de Ed¡¡cirin P¡o6etonal de Personas
Jorercs y Addtas
]lol. lanñrz dc C¡¡Gy.+ llEc. E»r€aih ch A,ú*iü mibñd de Personas lóienes
y Adultas
Her¡¡ E tah C¡rd@ G¡t l¡ólr, CREP NoS Sra. Artolina Lombard¡ de lara
t'Lrt Xo.ll YC6 .lc FC¡o, CREP f{os Srá. Antoliria l¡mbardi de lara
nG. Xosr¡ lr$- d. Arn.r$+ CREP t{"15
wlh¡ Odct q Ceñbo de ReoJrsos para h Rlud& FermanerÉ f{" 18
Uz ArandA Cenüo de Recursc pd-ó h Educadón FefinanenE No19
HtrL lcta dc Fürdr+ Cerüo de R€orrsos para h Eduaih FermanerÉ No 20
I& l¡daa (H.r do Cinr¡t! 1, Escrda Tdler Ásl.r|cúr
Ch¡db SAE, Centro de Foñn joñ y Gpiltaoón Labord Cr-al. mfc Roi§
Wllm¡r llbcúr ¡lüó[ Cerüo de Formacón y caprjaion L&rd ITFOSERYICE -
San Fedro dd Yoramaqfyú
Ignedo llrttr Rzrún4 Superyid& de Apolo Técni¡ pedagógto 1+14 y l+21
Ygstimí - Car*ndeÉ
RG. Goaburú Duré Superv¡ifu de Apolo Té('rb pedagófri¡ A¡E OIA
L.nc, DdarEr Pr.dü Püdr+ Br¡da No fB9 Fu&Errb Y€gros
Saodn Yclá4re, Cenoo Echntiro Depatamer al tturtdpal Dr. Carlos Mre
Rlaan Cárd.o.+ Ur*h ¡trjonal de Educadores (ufE -Slt)
ti¡ tlcry Fffinr ¡-qtó¡rldr Odro., Servlcb t{add|al de Mn Profuibnal
f¡'b ldtko S Ohad, Señ/¡cb l¡dñd de Plortloci't ftofieriond
Ghdrs Hcdñ+ sefvicb lt¡acioñal & ftorpcÉn Profu¡onal
Deb, Soac.f.d Gtsfm B{UUC, Servic¡o l¡acixrd de Prornocih Prcúeliond
Fa¡¡dn¡ ls.brl Go¡ ák Silrr& Dinctora de FmP SEED, Servkio taackxral de
ftomodón Profeslonal
l¡on Ylllabr, Servkb t{adonal de P¡omocúl Proftsbr¡al
Trür. CatClüo, SisEna t{a¡xlal de FormaciSn y C^+-iEi& t-*ord
Clllffi.n Farlña Rhrorc* Sl€na f¡adonal de Fomacón y Cap*itacián l-#ral
rfa¡f¡ fbJ¡&¡ R¡o+ Sisterna ftlabnal de Fofmeih y Gpadtacih táral

Gracida qistavo Castillo, Ignilio Ch¿í,vez,

PLÍO

Jorge Rofitero,

l1
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iÉDr '{¡et rxxra'rx) ll GOBIEINOuT i PAIAGUTí¡(rffiffi" ffimE *Á §TPARAGUAY liii*UÁi-

E$&lldtr¡dtro
Eo ColEaa?, Dire(jtin lúifca SIIüFOCA¡--fiTESS
fsl¡ Solqa, Ur€dón Generd & Asría lukfia MIESS
HrL !ülq Dir€dón Generd de Ef.Eción FerrEn€nte de Fecona lá¡erE y
AdLdtas

!d ldo, Uri&d Té('¡ca hffinirErH -t¡\ET
Tnb Qdnbn , t r*lad Téc¡ica InEmí¡sEtrl -{frET

femdón, Psr.gEy
m23

Rd&D6
&reuTESS

\[00Pt$
I

RESOrt arófl rf§ ff t67l?,,i23

FOR I¡ CUAL SE ADtl.lTA EL PAFIL PNOfESOf,AL DC U'CCÍICTA EfI
EDlrCEór Y rcilü.¡óll rÉcucr PnofÉsfiot L Y grs ilóol,uls
FO¡rl^.mfG ASOCTADO§, OOilESPiffiSfEs A Lt F llILrA PnOfESroiAL
DG SEVTCTG pUC mñ§ (SED), DA. CAÍ^L@ rrcroitl Dr PR iILB
PffiOiArt(vHS¡Or 1)....----_-._-_-_

ls¡E¡ón, 19 de seplixnbrc de 2023.

lua.¡a 8enfu, Juam f4abd Vd@, Ubrada Aíma, itarla ftf[a Ruiz Gonzál€z, ttiaría Ulz
Ibarr¿, MüisÉa E$r@. ¡íÍi Salin6.
M¡rta Ronrd¡a Avdro, lbrEy lara & Trah.ro, l{éiJa &üry, Osnar ti$kos, Perla t/brisa
hniilgu de Gddi, YL#r Lorena B€nñEz Ca¡da

Fcdre do ydld¡dóo lhrl or d Ér rroü¡cüUo€ Ra.rión virtd de r¡alihióo de
fudla de 14 de mara de 2023. A.b t{c 012023

Fcd|. dG d.m d.{ doc¡¡n nb dd E$¡¡po ontr.t¡rro: 20l04.l2OZ3

' .t,



lilrrá¡arouo{xo Mt^'a?qFromr(ta'$o
\7 Y §Iflntr)TDSOq^I" HA IETÁIGU^ ItrOTO

l. t GOBIEINOm. r PA-R.AGL'ÁI

§Ip.u.rcuev lr¡xuÁl

n¡sol-ucróx t{TErss tto t67lmu

FOR I¡ CI'AT §E APTÜEAA EL PBFIL PIÍ''EIST(XAL DE DOCETICIA EX
eouclc¡on y Fonxrcrór rÉcr¡cl pRoEs¡orAL v sl¡s uóourr
FORX lryo§ ASOCIADG, OOi¡E POXDIEXTE l LA FAIiIIIA pROFES¡ffi L
DE sERv¡cIG Erxrcarvos (s[ED), orl. crrÁroo xectottl DE IERFILEs
PROfEiS¡Ollal,"Es (YERSIOñ 1).----

Asurrjóñ, 19 de seÉi€mhe & 2023.

FAMILIA PROFESIONAT
SERYICIOS EDt CATTYOS (SEED)

T.IóDULo§ FoR}I/ITIvo§ coRREsFot{DIEI{TEs AL
PERFIL PROfESIOTIAL DE

DOCEilCIT ET{ EDT,.OAGIÚT Y FONilACIóil TÉCTIGA
PROfES¡OilAt

rrvEl DE CUALTETCACTÓX: : gnes¡

ABRIL 2023

Rrdds0tGb.úC
$4Pt€01 iñmctrE MTESS
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REgfrtucxóil IITES l{o L67lm23

PIOT LA CUAL SE APS,UEAA EL PENFIL PROFESTOIIAL DE DOCET{CXA E]I
EurcrcIóil y Fonlracrát rÉcucr pRorEslox L v g¡s róourcs
FORfl rnq' ISOCI DOq CORIESP(,flDIE TES A tA FAIIL¡A PROFES¡OIAL
DE scRvrcr(F EDt c¡-t¡yr6 (s€ED» DCL crrÁr¡eo r clot L DE pERFILEs

PROESIOÍ| r"ES (YERSTOX 1).---------
AsurE on, 19 de seÉi€mbre & 2023.

róoulos ronxer¡vos

r^riffiñ.muo ffiñromnor'^ro I.lGOBIIXNOTT I P XAGTÁI
V¡gñmosm^t gAl8lic¡., Eromrr TL PAXAGUAY I REKUAI

F llruA PnOFESIOXAI: Servicirs Ed'rcat !c (SEED)
PERFIL PROIES¡O AL: Docencb en Educacirn y Fornncion Técnta ProEíond
rIYEL DE CUALIF¡CTCI(»I: 3 (bes)

UTIDADES DE CIOII?ETEiCTA ISOCITDAS

L¡q)130_3
1. Pbn¡lica¡ ddáffiíE te uiorEs de

fiormriSn en EfTP.
2. Useña y daborar reo.rs didáctic

adapbdG a la EFTP para d desar¡ollo
de los oo¡rgrilos furmat rcs

uq)l3r_3

3. Irqplarátar seíorEs di:ládicas en
EFIP'f¡llar,o Ílebdolog{as acfñas de
ensaia¡taaorendizaie.

[r@132_3

4, Ad¡.s d grc de enseñanza-
er€ndzaFydb$ode
corpeEÉe en h EFIP

t 0)133 3

5. Micar las bcnologÍ¡s de h inbrmaiín
y de la ornunizciSn en d poces de
erseñaua-agendiraje.

ucl)134_3

1. Plan¡fiGcion didádca en h EFTP 60 MF0103_3

2. Useño y daboraión de reorrs d't ácti(E en la EFTP @ MF0104_3

3. Implernentac¡on de seiones formatir¿s en h EFTP 70 MF0105_3

4 en la EFTP 50

¡ela¡ia G-

,¡\

$c0?\[ rüea+ff6

Có.fgo d
tió.kk

MFo1(r_3

Rscalde



rEsotrrcrófr xrEss tao 1671z,,23

FOR, I¡ CUAL SC APTUEAT EL PERFIL PROFESIOÍIAL DC DOCE¡ICIA ETI
Eurcrc¡óil y Fmrrrfi&r rÉcrac¡ pnorEsorAr. v srs ilóDul¡s
FoRia.-rrv(xl TSOOADOST COnnESO DIEIIIE A L,,t FllllLI PROfESIOIIAL
Df sERt rclos EDrrclTryns (SEED), DEL crrÁrm racloxrl DE pERfrl.e
PtoFéiloilals¡ ryEnslox 1). ----...._-

AsÍr6n, 19 de sep§ernbre de 2023.

5. TIC en d prGo de erseñanza atrer¡d¡zaje 60 MFo107_3

róu¡lorcnxr,rnor
Phnificacion dlJáct ca en h EFTP

Códlgo MF103_3
llhrd de coñpetñcia (CñPP) 3 (Ees)
If¡radón 60 tnrds

Plarüficar diffi aixs de furmac¡ón
de EFIP

Objt:dvo General
Pbnifi@r d¡dácticams¡E uimes de furmaciin de EFIP
R€$dtadc de apr€nd¡zaie v c¡iterhs de tr lr¡*irán
nA1. fmfizer h nüm$ve ¡rEt h¡don l y d p¡ogran¡¡ lb¡maürc oonloftné a

pmceso de danlttcadén ddáctica,b6 i¡nc.mi$tos e§tau€c¡dc en d

aiuste de la planiñGóñ d¡dádica a h noñfiativa irñ'Uritxal

CE l.l Descilir loo do.urientoo noírEttvoc irñ.rbnal€s ar$rn€ründo la rlees¡dad
y la imporbrEh de alinear h daoilioc¡ón ddádi:a a 16 polftiB nacirnales de
educadón y fur¡¡aio'n u{cn¡co pr*Sonal, ad ono con las polfticas y rrebs de la
inst¡üriii fomadora.
CE 1.2 Ardiar d perfil proúefrnal, 16 u*rades de comp€terr!¡ y d diseño c1lnicular
con los nró<hjodo¡rsodprqra'r6 para quar que la flaniñaón dkládia pennite
dcanzar los res.dHc de OrendzaF y, por tanb, adqdrir ¡¿ @mpeterria proEfunal,
C-E 1.3 Rdacbr¡ar d perfil p*iord, Ias rnilades de corEp€BE¡a y los demerb§
qJe corfrrnan d ñídulo 6ñrlat vo asociado @n b llne6misG e#Heddos pam h
plar$ñcacún ddáctka.
C.E.l.a A¡taliztr el onto(b y la modalEad de irdemertacio¡r de h ación formatirr¿ en
h i¡Éihrih turmado.a irerüftan& las irebcixt€s, €rMp.o*enE, hc,lidad cle
¡nglnG, r€cursos, mdertales diládiE y de apo¡o qrr ontribuirán a h phnifrcadon
ddácüca.
C.E.1.5 @ia d grupo de partkipanEClestudkrÍtes itvenes o addbs en olanb
a s¡¡ edad, eQerienda pdt§onal pret ia en d anrpo labord e h¡s¡orial aedánbo
enGír¡nada a urla planificac¡tn de la dón furm#va de rra¡rera m& ajGtada d grupo
y al conte(b d€ adicadón.
Ce1.6 €oordimr o¡r üos dmenEl¡r$r¡e¡es de la espec,af¡dad lo§ @rtdlidos y la
w¡idades dldfuG @ñ d ñn de b inEgródór' y ngo.dmienb dd prtreso de
daniñcadón 6dádka.

en las acÉiorEs de ficrmacón
CE,1.7 R€lizar el

a

AL

Mo0t

aI,g '¡2

TS C,OPIA

,-tffiioaero iffiá¡omormr.¡o f.lGo¡unxon ¡ PARAGU'ÁI
V¡gSturosoon gAlq!íGUAEüo*orr fX, PAR-AGUAY i ruKUAI
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r.tffiÍo.muo ffiürolu,mnnum ÍJGOBIIRNOTT I PARAGLIItUgg¡imowr gg[irclflrurori §l PARAGUAY I REKUAI

RESOUTc¡ótl ¡rr8SS ilo t67l»23

FOI, LA CUAI SE APTUEBA EL PERFTL PROfESOIIAL DE D(TEÍ{CIA EII
ErxroAcrói y Fof,.lrAcróil rÉclllce pRoEsüoilar Y s{rs tióDt tos
FORfiATWC ASOCTADOS, CORnESPÍTXDIETÍS A tl F lüt¡A PROfESTOiAL
DE SEtrYICIG EDI,C móS (SEED» DEL C TÁLOGO XAC¡Oll L DE PERFILES
PROfESTO AI,-ES (YER!ilOil 1).-------

lsurcih, 19 de s€Éi:rnbre de 2023.

l5
hdds

RA¿ Btn¡cürü bc móú¡h¡ lbmaü,c.n üdd.dls ddácücÉ que sn
vl¡blc+ coñauEs rü¡l{de¡¡srO , Gn o."Grpon larcb con L§

aaociades.
CEZI Éqtf,car los objefnrcs, fr¡doms y Éases de ca¿¡ demenb de la dar{frcih
ddádica irerüfrcar'Éo d móddo al qE tre rEler€rEia y §, esfuch.radón.
CE2.2 ldentmcer 106 tp6 & erñq¡s qt€ se B¡eden rdliiBr en la estrurh¡-acih tle
uúdatles eñdáctix de n ¡nóü¡b o o¡s pra:

- ta rEfEadón de tll proúe o trestadón de o ervilo;
- Lardtsadón&$pr@;
- tá r€sdudón de tn caso o probbna;
- La adquidción y desrollo de r¡¿lo¡es y ffi¡des;
- É logro & corEcim*¡G pevic a los prodir*:rto6 técr*l6;
- AdqlCdón de deú% y corurr*ÍbE técnacE para una dtuiüd e$ecfica.

CE23 ttscña un¡dades ddáctizs de aErdo al üpo de enfuqr.e sdecirnado para un
rnód¡.{o o o¡so pra la:

- Rea§adón de rm prodrrb o prcstrih de m serricbi
- Rdaih de l'll proy!.b;
- Resdt¡dón de un a o proUann;
- Adq¡i§c¡ón y Mlo de v*rcs y ú'U¡des;
- l¡gro de @rrimienG previx a b6 proce.M ÉcniE;
- ldq¡s¡dón de de*ras y @rrimimb Gcnis pra ma achÍrad e+ecfrca.

CE¿a Distrlbtrr bdos bs r€§lbd6 de apr€ndEaje dd rnóddo bínatit/o enEe hs
rrtu* déd6, eiarb m r€s.üado & +rendizaF a cada wsdad dldácü@ o a
rnás de t¡ra.
C¿25 Aignar k r€§.üad6 de aprErd@e a cada u.¡dad d¡dáctka y, en (aso
rwic rcal¡a d aiEte de los odsErúes rWeE do b proñ¡ndird y amdlü.¡d de b6
orkJirdes cond#o loe fus de ¡t ert'n«i5n en elfunl1& respe(ür,o.
CE 2.6 Argtmentar d criErio cecrrerrjiúor & o€aiadón y dsEihxih & b
conEr{d6 de b úibdes ddácücas en 16 qLE se ha estsuchrado el rnóá¡b
deErr*Edo la Crnpc-alizaci&r y h düs de irerEñdi5n segrir b r€sdtadG de
4r€n@e y los crtEiE de evdreih estauecitlc en d mE¡no.
CEZ, Redacta. 106 conEtlro6 prodimertdes, drceñ¡l€s y actihnfnales cle da
Lnird d¡dátca paftinb de b orilnales dd módrJo/crrso y proñrdEando eñ dlo6 a
m rñallor rivd & desagr€gdórl
Cl?.t Coñrprobar qrE hs mldades didári:as sn vi¡úl€s y coherenEs dldáctbrterte

se ase¡adas.con h
lA3, Dbcñ¡r .ctivld.dar rh er¡¡cñm .prurdLdc cdt €ríbque de
qnp€Erchc, mm¡g¡¡ ¡dy¿+ ¡nor¡o y .€q¡r!6 ddádiü y, Gori hs

dc cy¡ft¡*irin,
C¿3.1 E)€f,(ar
con h

de h formado bxada en cornp#rcias y rr relai5n
acti\ras de

a

¡a9

t$ co?\A
I

lrh$¿
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Rscaklt D! G¡ecofi{

CE.3.2 ldeñb'ficar recrrsos dki¡ifis rEFri6 para hs acti\rilades de ensenanzt-
agadtsai de la da¡naaán C¿*¡<¡.
C.E33 DEñardvts&rbe¡rseñam ryer¡eFq¡ o¡nda loe rcqui§m de:

- Ferünerrla on los obJetttc tld mó4dolor¡so;
- Fdlltadón dd alcarre de los regdtadoB de agend@e por parte de 16

ffia.ts/eshrdarüs;- Indus¡ón & la gsniñcadfi, <lseño uúrcrsd de aprcrdhre, enüe úas
nÉtoddogk dr¡6 irrp\adú6.

- Desoipción & las ¡nddo.E m#i* dd*riE, med6 EidógiE y hG

r€cursc rEcÜbE pra sr realEadón, aí sto h forma en qlI los rÉfiad6
*r& etuegadc;

- Estat{ec¡nirto de 106 tirrpo6 püa er dsrogo aSgnrtdo erÜe b6, d
tirrpo el estirnado pr¿ la acc¡ón furmatim;

- Indicadón & las bnre y paráñrfoc de aduadón de m.e¡tb @n los obi€ii!6
y rcs.ffi de aprand@ a dcarar.

- Foírerb de los va¡or€s democráüos rh ihntiifad r,l i:nd, eci*rad. i$J#ad,
¡nduivc y medi¡anUenbles.

- Forn€rb dd dsrdb d p€nsaídenb qeatir¡o, c¡ft¡co y meta ogrút ro.
CE3.¡] In@rporar erl tada adrrldad de E-A recornend*iorEs pra sr diuiórt ert
erüíE virü.* de aprerdaJe.
c.E35 Redf b r,erñcación tb qrr 106 conEr¡d6 bírdrrG se d¡Jan a tnv{s de
b duddes y q.e €sE pemlEr d logro de 106 r€s¡lE(b de apr€n izaF asociadG
a cada t¡nibd didáctba
C.E3.6 Edeoer la <frrión, úidórt ot eñ,G, @rtÉn¡& bmáilc,
co.npetendas Uanbs, desandlo de la adivilad, recrrs6 y oiHb de e\rduaith
cortrteorb d furna oorrespond¡sÉ.
CE.3,7 Mar activildes cle E-A irutuit¡des y/o grupales leñbl€s a §i€cbnes
impr€iristas dd conEfu qr pe¡tnfran modificacixe y mqor¿s pertlnenEs pda d logro
de los rcsldc de qrclfuf.
C¿:Lt Exp¡car la imporErh de la inorporaciln «re las actñrlrades eyaluatñ/ós según
los mornnbs de et/allcifu dagnó6üca, bmdi\a y sumativ,as en la planiffin
ddácüca demdando ri¡or en d ffi de hs misma6.
C.E3.9 Incl¡ir en la danifidón cf,dácüca los t¡pc de acthrirdes eraludivG de
coenaluadón y de arfroerdreiín, h*roadua¡h. sab erduaih y b prod¿is

ataluaiore dd desarpeño docerfidir§LEtor.
CE3.1O A¡inear la da*¡caaón ddáctia al §*ema de evatt¡dón y callñcrion de la
instihrciSn brnadom seSarn hs nonrEtiv6 esEbl€c¡das.
Ri[, AiüSr la darificación a dü¡adonoc imprevl*a3 del drtqto'
CE.L1 Diseñar acüüdades de enseñanza aprendiait &{Ua a h recrpsacion o
reñEr¿o de lG.qflEidG brmdr,,c por parE de partid@est dlanEs repoOa¿os
o coo radfiEüe crftis.

E$ COPIA
DEt I

llMeMTE!§
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A$rrión, 19 de se9üetnbre de 2023.

eE+2 A¡gumertar la ¡mpoítatEb de irrorporar en h
de aErrión a h dirers¡ttad con d ñn de prm¡rar el logro de los tesultados de
por bd6 b6 pat¡dpanGle§ü.¡rlanEs
C.E +3 Hnk act¡yfCades de E-A comptsmenfiis vl# y §gnifidvas sd€abnarÚo
egregi¡ls dd dtseño urúversal de aprEndait qLE fa,s€zrcan y poEncieñ los

apr€ndü¿ais coru*teontb d contedo y las 6actetÍ5tizs de loc
pailicipaíEYesuJdianE.
C.¿¡f.¡l PrDporEr en la dattiffit ddádca propr¡g ¿e a¿aptaOón e lrr§ractin en

la attuijades th FA aordes al ertorm profu*x|al y al ¡ñ"ae EE69b dgital.
c.¿+5 lncDrporar en h paarüñcadón ddádica adeo.cirps y dtE de mqora
rEcesarios en frrEiir a las rEcerirades debdadas q(E permitan d bgro de 106

regjta&§ de apr€ndizare"
C"E ¿6 Arqltrrrertar la impo.brda de h r€Blizcih de plare dB mejora en furrih cle

los rcsdtadc o&r¡doe a partir de las actir¡d# de E-A en pc de ilr€ndizais dé

calilad.
GE+7 Denrñ¿r adürd ctüca, r€ñedva, qt caprirad de ñer(tilild y da@ion a

b §h€cirrEs dnuarües dd @nEó a pütir é ogerl€rrn§ <h aprcndale mediado

16 med¡da§
aprendizaje

planiñaion

farorezcan d
RAs. s.úG¡oo.r 106 ambbnEs de apcndizat con base a hs caracterlsdcas
y rauerimie¡¡toe de loc pertic¡D.nt6§/eaü¡di.ntG6.
c.E 5.1 Identificar bs rtienEs de aprendizaie asÉd6 a difrrentes
16 GbrE de fuíraih, caracErizando srts insdtiott+ eqdpámirE y íraEiales
rEoesariE
cE 5.2 Locdiar espdos e(terriG qtE pr¡edan üil¡arse en abrEs de formaiSn
corEr€E, lErifi€rido que o.rnplen las corldcbrEs mln¡nias e#leciras por la

¡nstitrrcih formador¿ y por d diseño o¡nird* ac¡xfc,
cE.5.3 OrlEnizar ÉicarrE E e+acb furmá¡c en un plarc, de manera qe se

dapten a la estsr.o.r-¿ ctrriolar de d¡ft¡er*es airE lbrmd\/'6 y perÍ{bn la

implerprt¡arh & las sesixE en la fu.ma en q¡.8 ñ.Eron flanificada.
C¿5¡ Rddonar d amblente de er€odEaF en ordb a rt rodalkfad, equipamiabs,
rñaHales e insfiI)s, @l| d logfo de los rcsultados de orcr¡diza,e por los
paft¡ctpaft e§/eshfl¡anEs.
9E.5.5 ErQhr Gra dd arüirlE de rye*f¡¿aF propkjo que favor€E d desa¡rolb
{,e onpeEEi¿ts en m dirna de aprerdzaje prqldo y dl b med& de segurldad
requerkb.
c.E 5.6 Pta¡ficar la partidpadih de bs partkjpartelestud¡antes en tuir y/o
qp(r*dones <j(rtñcas y eoo6gicas, pr€srtadn de p@6 qlE real¡ceñ dlrante
d desarro[o o finafizadón de hs ¡nóúic brmativc,
CE §.7, ProporE nig*t¡rG pra d monibreo de los avances dd prq/€cb conhíne
a hs e+ecifiaivs sJriiristradas a k partfipantele¡h¡di¡nEs pare h po6tertor

rnodalidades de

\laloradóndCYisírc.
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POR IA CUAL SE APRU:EA EL PETIL TROfESI()IIAL DE DOCE]IC¡A EX
EDt CAcIóil Y FORil crofi rÉC¡UCr PROfES¡Oil L Y SrrS Hóü,LO§
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h§r0tGhcoi

Mrlb@r@td€

krlllc¡dón ddtrf{ca
- t¡ormd\r6 r€hcbñdó on h daüñdón dijádca.
- Gr¿cteri*izs dd colte¡<to de brmadón.
- CaracErírtias de las ¡ñsta¡acbn€s, q¡paíui:nG e iÍrsñros
- Formeirn por onp€Erci¿rs en rdación qr la pbdña¡ón ddáctica.
- OüJ€Iñ,G y ñlncirs & la dar*ñcacih ddidka.
- ¡|ebdologÉr pra la dabración de la Ca¡ñoOón rfdá<nca.
- l.lüdoloÉ dvas de eís€ñilza ap.€n(bJe en ¡dadón or la Canifiac¡ítttu.. Apr€ndde act !ro.
- ¡f&odo6 ddá.fc adldc a la formilitn rc*iSon*. ¡létorb. Técnb. lledi§
- E$los y ritsnG de apr€nd@e.
- Expedenda & agenel medbao.
- Cáraftt[*ias de b nEl/6 tendenci¡rs ñrffigiE en los prm cle E-A"
- Effigb espeócas de E-A b6# en d Diseño ur¡h¡ersal de Arcndtsaje

(DIJA).
}lriülafu¡rnfüú

- O¡rlarlo Éoci¿i& d Fernl profufmal
- EststEh.ra ortufu moóJh.
- Ur*rad & ooípeterrir V perñl p¡É¡md.
- E€meíG $.E corñírlan m móá¡o brírü\o.
- tlabs de irentificaci& dd rnóúib.

Ettn¡cü¡r. da h d.níL.dólr &- @as y tffi & la plarifiodón dklárttca.
- l¡p6 de erfrq.Es püa estucü.rd Ur¡(l& dd¡irfia

S.o¡ercbdó.t rlc lo¡ ontsildc dd müufo E et ut @ttE ddo
org..rL¡do?

- GEbs EErriador de co¡¡Enidc,
- Teorúrs sobre h sdedón y seosriaciúr de contenfhc
- EsEucü.r6 de conE*b conoephCes, procedr?terEtss, b* en prirripio o

k.t.
- horEs & §¡endilirn uráUca y en espird.
- CortenfCo orgarÉza.br & cará@r p.dirnertal.

tffiüda.üc..
- E€lr¡entos de b ¡¡libdes dldácti-: Dendrl¡n ih é la t D. Obl€ü,o general.

Úti¡iEÚn. Resjlados & apEndzde ConEnidoa OiEiG de eyduaih.
" Ber¡¡¡Ée, r

LEDEMP

faria q

t§ co?lA IIEL

tiliil§rá MIE88

CoaEridc lbrrnativc



r.rffib.¡¡auo ffiün¡uororcurr¡o fJGOBIERNO¡:r I PARAGUÁItUgfiiwmlr ggfitrurnrorori TyPARAGUAYiREKUAJ

Rfr;otücxótr ltTEss r{o L67lm23

FOR I¡ CT'AL S IPII'TA EL PBFII P¡OffiilAL DC DOCETICIA EfI
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A§I|dóq 19 de septiir'lbre de 2023.

40

fffi rh.rdE'arríalur.. $Llt .r.Ídi¡.dó.!.
- T¡p6 de dñ,irades de E-A s$¡ d nsrEnb (iiJac¡ón, adffi o

€rcllo y apli-ión, lFr,diúl, r€s¡rEn y ciq1e)
- lipc de acü\,tdades de E-A seg[h d agerE (€reodür/6, destrimienb)
- Fofmódeaüni*.
- A.tivldades ind'vkÍ¡al€s y glf.pales
- Trp6 de gnp6'
- tlcbrrdogla para üáaro eri grw6.
- A.ñ,ld* de ÉA <le rcfi:r¿o o rcoperaih.
- Adhrld# orndcrn€rüar¡¡s co.r esregaE & &eño urü/ersal.
- üomenb6 de elrd.Eitn (d¡ryñ56üca, furmdrva y §$eiva)
- npc de dvidades rh ar*.Eión (atfroaal¡tacjór|, o6/drdóñ, socic

etral¡Eiín, Éoaoludón)
- SisEnE de arafudón y caffiaiin.

t{d&ürEtd&.Lffid
- Adeo¡acue.
- PlnE de l.,leira.

f¡¡úaerb d..prñft{c
- Ambfrts de ry€n@e y 9l irnpaó en la calidad dd mtsmo.
- Esennios & Tr€nd'Eaúe deÉo y ft.cra de h ¡rcfhrút.
- ftódafidades de aaiss de brrnih.
- i,ldlb&seglridd.

mfuÉles e ¡rEu.no6 rnodalijad.
ffi@
¡úh dc h.lo(rmsru¡ aduduü y nonnrttuB lndtrdalbc y rte h
l¡rdt¡dfu fur¡r¡dor¡

- Ariá§sb de la rDínatña irüritnd qtE *cb a la Car¡iñc¡h.- Arút§s rpmürrD y pkres eúEti\ro6 de b instlh.dón brrnadora
rdadondos st b pt**tiqián C¿áAca.

- Idetüficac¡fi dd m&h.lo funrdro y s ¡daci&r con d ssterna de ed'Edó.t
y furm*ih téoilco pr*Co.d.

- Anákfs dd perfl prcf€Co¡d y de las miCades de compffia
- Aná{sb dd ü* o.rfto¡ar rnoúlar.
- Anáki§ dd @.taó de ¡r¡stdai¡es, eqL{¡rlrinG y grupo de

paOOp@e*uA¡res

dd

deIdentiñcacón l6 i¿cilk ad ir§.rmosd€ftstahcirrEs, equipamierlbs v par¡t
hs accion€s brmativa son de did¡í€§c¿.preti*as qLEv objeb planifi<ación

deAnili§s las cara@rístic6 del de9rupo partcipañtelefldÉnes Jo/efres
adutbso relaciónen a ed'Jcadón fomacionedad, v prar¡a o(peri:ncia

de las careterísti:as dd o adulto.

o\

i-

It{AL Mhrlh MTESS
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Asurri&r, 19 de septianbre <le 2023.

ñ.0&06

- Coodnadón arl oOG dGtel¡rEüuer€s cb la e+ecia,irad para
orEnsrar siErl6 pra las daffcacjorles dkJádla

Cfrr¡cüradón rH nródrdo ca rmi& dlrL.üc.
- Sü.ErEirih y t kfrih.dón <h contenidc e¡r lá unilades ddádi:as.
- T&¡ia de anái*s de corE*rc, técnb th aná[§s th la br€a y teoría de

la d*or-{ron, seorririin y eihrión de srEnktoe
- A$ciación de b rcgdtadc de aüÉndizaje dd rnódr.{o enüe 16 uñ*rades

dUádiz.
- Seojerririin de b ¡m¡tbt es cÍdácüe.
- A¡grmerf¿ción dd criEio seo¡enciador.
- Rdajon de Lrl prodr¡clo o rcstación de un ¡ervtio.
- Redialh de m prqecto.
- Resoatrixl de trl co o probl€ma.
- Adqddd.h y desanollo de rdores y actibdes.
- t-ogro de onoc*ni«me pr€yios a 106 procedimienbs técr*s.
- AdS¡sidón de d€süezas y corEim¡eabo Écr*!§ pard una a(Í.t/irad

especñca.
- Ternpd-dbckh de tFlibdes dúictias.
- E#ecirtirÉo de la denoñSnadon, objeüvos y dfación de hs unidads

ddáocas.
- Llaado de ffáó de bs mibdes ddácü6 inoorpoondo todc sr¡s

deñEntc.
- Reódin de @nffi flcédimertaks, corEepa¡ahs y actsbdinales de

cada 
'§iJad 

dil¡ácüca.
- Veriñ€ac¡ón y cortrab de qr,e bdc loe onEnilos se 6aFn a traÉs de

acti/irades.
- Prodir?úerb de comtc*aclin con b§ prtkipafües/€studanB.
- ProediÍ*:ftb de aaknciio de h Xácüca doGte/irút er.

Di¡rño.le ffi & crdanza:pcn@
- Búsq¡eda de rccuros d¡dádbs en sopottes onendondes y <fqftdes.
- Indld(h de hs rtebdologb adiy6 en la6 aÉtiyiJdes de enseria(E

4iErdE e.
- Sdeccjó¡t de rnébdo, Écrúca y nredic didácticoa
- Oadñcacih de b actIÍbdes <E enseliar¡a - agend[zaF.
- Indt.Éi'h de e§trabgE rftmOoló9f,6 mébdo por proy€&, e3hrdb &

r.c¡', apren&je basado en p.otrbñ6, apr€ndizats M en rcb6,
aCivúab de Uabai: l&att o demo6úación guiada, mfudo de
deEcion de fallas, gu&§ erüÉ üo§"

- Ide¡tifica.irn de r€s.rs ñaEiales rEesarios para d desanotlo de b
ad¡rirades de enseñanza aprend¡zaje.

- DisEño de etivk ades indiviludes y/o grupales,
tle la medobgla para ts-abajo en gnpc.
activ¡dade§ de o rá.¡era de fornati\ro6.

q
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PON LA C¡'AL sC A'RUEA EL PBFIL PNOfE§ilAL Df DOCEIIGTA E'I
EDrrc¡.Ifu y Fo¡mc¡ón rfu¡ce pf,oEstrl Y sus rióou¡s
Fmx§w(§ lscrADoq oornEsPrf»xDrHrEs A l¡ FllllL¡l ?ntrEs[ofi L
DG lmvrcrG Errcarnüs (sED), Da. c rir.oco llrclotrl oc PcnELes
P¡O¡tS¡OI r.ES (YErS¡On r).----

Asrrüén 19 de sept¡ernbre & 2023.

Uo tle Gbcoí¡

- Dbeño de acthrldades & H o¡pl€merEi¡rs vi¡ües y i¡[rHn/6 q'l
e$ateghs dd Geño utirre¡sd de apent¡zaF,

- Ds¡db dd pensamk¡b oeatñrc, cfftb y tn€ta cogneü,o.
- Dtseño th rumendadors th actfuitades FA pra erlonc virhsles.
- Edecir{enb dd oomgram dC móddo/o¡rso.
- Distrbt¡cih ltraia & b actñrfra.lg de e¡rsiaua-agendzare

Inchdóí d. b crd¡.dórr ¡¡r h ¡¡¡lladát tf.Édc.
- A¡Él§s dd §stema de adndón y cdflcad& de ¡a lrÉtudón.
- Otsa1o de ilduaddEs da$óÉücas, furÍt*ivG y crmatlv6
- Ird.dón de la a.to6ddón. @vduadón, socb arak¡aci5n y

hebroeíaiffiln.
- Inorporacih de *ahsiqs dd desnpeño Ooee/füAr.

úÉ¡¡Jón .L üú ..D6. dnDa.ñÉrb. b phlüL.dó.t ldá.üc.
- Indusión & rnedkh&errióo a h d!€r*Jad.
- Actaóo ¿e emgB de Dbeño Uriversd de Aprendizare (D{JA).
- AdaEifi e inrEldón en b dtuiJades aodes d enbrm Foúerbnal e

¡rnpado dtgibl.
- Veriñcación de qtE lc @rE*r6 fuñ¡aü\,os se Eabain a traÉs de las

acüYilad6.
Or¡údó.l dG b üúa¡tb.L.pE dsflG

- Pro6 affiÉtraüt6 pÜ.a h ¡€sen/'a de espeb de +r€ndEje- Pro66 adrin¡strat yc pÜ.a la uützadfi de e**b de apcnrli¡aje e<tens
aLffirihfumúa.

- OgrUxih É*ca dd espcio & ?r€ndizaF.- Orgar{Aón de h6 rnodalirades de dorEs fuínatñ/a§
- PdtilpaciSo en futa y/o epdctas dertfi<as y téc'*a <,e feer¡acirn tb

prqreaG irÉrdisdplnres e oüa.rrie.las
Garg.ElfurIC

- ltareJo de ongfaOra e IntemeL
- l,larEF é adizdrE ifrrrl*ia de uo g€nerd.
- i{arE o & progtr na & presertacih y rEt¡rs dgÉales é ryrE @íp

a{rdo, vldeo, üúmdorE y r€drbd viü¡d y/o anglada pra poEndar d
ry?,tu]P,"- ¡lanejo de rccesadd€s de rÉ',k y/o hoj6 de &.do para ebborar la

dariñcaciin en d fumiab e#lecido,
- Di€Io de A{ apya(b Fr lB TIC

ffiffi
- Coñproírbo on los d6 edecjdG en la eiro.rih de f6 a*¡ndas

(bsarro$ado Ln trabafo tndrlb y orgar6o.
- Hq¡Ulird y a&Fdóñ p.ra d dajo efi eql{po dt do6

doqtss/¡r!ür¡dore5'
- nespn¡!il¡¿a¿ y ordcn efl la iEdE6ción de la plrü.ación d&(z.

v

Telaria
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,,imh,B.sxo ffi¡oc¡ono*¡a¡r¡o f-l GOBIEXNOu. i PAXTiGVÁI
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rgsoLt croNt rrEss r{o L6? l»23

PiON, I¡ CUAL SE A'IUCIA EL PCT§N. PROfEISI(XAL DE DOCE}'C¡A EfI
EDUCACTfu y FORlrAcIóil rÉCnCe PROfÉS¡OXAL Y 3.8 IllóilrLOS
Fol}lrrrvo§ rs(xlADoq, ooneEsFo{rDrtrrÉs A ll FAxruA PnoFE§oIr^L
rrE scRv¡cr(E EDrrcArn 06 (SEED), DEL cafiloGo ilrclorur oE PERFTLÉ¡
PR(»ESO ATES (VERSI(X t).---

Asun&n, 19 de seÉiernke de 2023.

Ri¡or er d diseño de 16 dfuirades de enseñanaaprendizaje y ardljacidñ.
Aá'[ld esporsabb r€speclo al ajuse de la daniñ<acion dijádb a las
s¡turi:rs del conüa<b.
AcfrJd crñca, r€ñodva. con capcirad & ad#iín al anbb.
Respoñsatil¡dad en d aJmCimk?flb de las tnedilas & seguridad oo¡pacional,
Responsatilkbd o d qrñpl¡mi€r& de b mrrs de üooegut{ad.
Regonrtilidael en d bírerb de ydor€s identtrlad nadonal, de equ¡dad,
i}¡aldad de Sen€ro, rñedbamtlenbks y ffii§

3#de
o<perierria labord

(*) d, d tMandmidbffilo

krsldo 0s

Rcqu¡s¡bc mínimc de acs al nróú¡lo
Ompllr uro de los §gu¡enEs r€qt¡isb:

- fi¡Jcación ltldb oldri¡la,
- ñ¡,Eacih t led¡a ,Cbk¡rta conjúda.
- EdlEcf'.t i,ledÉ para personas itryenes y adutas onduita.
- €ertifid de orpelc¡¿¡s li¡a& d p€rfil dd O{PP dd nhd 2 ¡te odiñcaciéñ.

krlll dd rúedo¡¡l formador
Expe¡igrc¡a p¡úional frcuéridar

§n tihrac¡¡tn
?sill ad&rb(c¡¡l*¡na¡e

tácrrU) coí tiü¡lao'ón

f año de
oqeinda hbord

Tfotlo <b po,Esor en la esp€ddirad de
la familia pofeional o.
Ih¡lo de Técnico SWerhr o,
Univ€lr¡iBb con T¡hJaiSn de Grado,
erlljt/aleflE o r¡perhr rd*ixpda on
d módulo hrmatirc

Coñpaü.rlci.t
pc¿ae¿g¡c

Títü¡lo <te proftso¡ en a¡ahder espec¡¿rlidad o,
Habilitadén en docrria en EFT? rryetida por da
AdminisErién resporsatrle.
fttulo de pra6esr g**:ndbe o,
Cerüficado o egeciiliución en d área con fomaixl mem<bbgka
o

Requi*be de e+adq infiaeútn¡(ürrás y equlpa¡lcnto

tle20eudia@ tle¿l0eudiant6
Aula 1 m2 estud¡ante rrP estud¡ante
I¡rlta¿¡tn¡ct¡ae bádcas

$ñtints[o déctsio 6n brn6 de corienes.
Ilunin&ión a.leoJaah.
S¡sEna de venüHón.
gsa¡a de ¡Sre and'rcbnado.

uni\r€rsal a b Wio§.
de

5
i

.a
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V ¡gylnro soolt H T¡rÁyGUAErxoNorÁ

(r) GOBIERNO¡tr
PARAGUAY
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REKUAI

F,Or. L¡A CU r SE APRUCI EL PCRFIL PROfESIOIIAL DE DOCEITCIA Ell
rorrcec¡ón v rctxrr¡ó¡r rÉcuce mofEs¡ol{al v s¡¡s róu¡tos
F(,RrlAInG ASOCT DOS, OORnESFOXDIEITFS A tA F llll.t PIOFEilOIIAL
DE sERvIcrG eu¡cerryós (stErr), Dct cr¡Ároeo tlcrox t- DC PEnFrlEi
PROItISOilALES (Y.ERSIOÍ| 1). 

-_----

n¡soLuc¡ó¡r irrEss xo L67lm23

A$rEióñ, 19 de septisnbre de 2023,

Aulapl¡vade

Conodin a l¡EmeL oor cable o r€d ¡yiñ.

Ecu¡D n¡€nb & bc esp*¡oe
¡{ornbre dd espac¡o Equioc, mobil¡arb v ÍEteriales

i¡oEbool o rc (docerre).
ProrEür mrjomedla.
PEarE aErüta, d¡d y bon-¿dor.
Ap¡arjdE irfríná¡ic de rs generd ¡#6 er'l

b eqdpo§.
S¡n6 (úE par¿ da €sdintE).
il6as de tra@ (ar* a h @r*idad & p@nEs),
pare traüaro coñ o dn drpl(ador.
Escribrb v Cla ora d doste o insü¡Ér.

HÓoUTo FoRTATn,o 2
ioíltrc.ld Hóü¡b
Foñnaürro

Cli$o y daboracih de reo¡s ddádcc para la
trIP

Córsco MF10+ 3

Xhrd dc conroctcr¡cia (CilPP) 3 (tses)

Duraci¡ft 60 horas

Diseñar y daborar r€o¡s ddáctiE adaptados a
la EFTP pará d üstoab de b conffi
bríÉirrG.

trc asodada

ObdduoG¡¡srl
Dbeñar y ehbúü r€crrsos diJád@s aepÉd6 a b EFIP pará d deañdb de log
@oE{dclbrttdrG"
Refl¡Iffi dc aDrsdizaic y c¡itcric de cvaluaiih
Rtl, &bú.r ñaiuab guf¡6 y prodÍúqtb dG opcr.dón pE a p.$ qrc
rtspoíd.n a hc ontenldc dG ¡e aodóo lbm.t ya sgún b mlbdologfa y
eclkedqg téc¡¡.a3 ábld.b.
C¿1.1 Emphar h n¡ádobgfa par¿ la daborcih de rrtilr* furm*'rcs, g*s y
p¡ocedimi¡bs eshHeribs por la ¡nfrhrih formadora,
C.¿1.2 Locallzar a pttir de la iny€stigieih a traÉ de ñ¡enEs fiaüles y de catdad, en
ó,er$6 soporEs dn€nci¡n* y df¡flales, infuínriin itóra para h cr€acih de
mañuales fum*ivG y cDñE*tos dUfuiE
c.¿13 Crs mü¡des dktácti(G, r¡ail* frmdrc, g.ría y gooedmi:r¡tos cle

operadón ¡nrio/ado.es en dnbr€nEs eporE, qlE re+on¿at a las especiñaincs
técr*6 de la inütrriÍr brmadra, a las caracEri¡tizs de h acción furmativa, a 106

resltadc «h arendtzai y a b activiiade de ersolan¡a aprentbF da*nca¿as.C¿lí Discñü rieiahs dirádic Aadtv6, coc*1erildo 6pecb6 corno h
t¡pogrfra, d t!o6o de letra, 106 @lor€s o la @{rt n jfi de & e irn4en, erüe
ob6. \, i

relaria G

b\
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POR I¡ CUAI SE APRUEIA EL PEFIL PROfES¡OIIAf O€ TX'CE CIA ET{

EDUcrsór y ÍonxAcr&a rÉruer pRoFEro¡ L v srs xóoums
FOIrrArIYG ASOCT OOq OOinES¡Of,DIEXTES A ¡¡ FAtlIl¡A PtrOfES¡OllAL
DE sEn§rrcr6 ¡oucernrc (sED), DEL cerÁroeo il clortal DE pÉRFIt¡rs
PROESiTOilALES (VER§OX 1). -

¡surrih, 19 de seÉternbre d€ 2023,

@tárión & la a¡Ería y proptedad
inBe(ñ.d para sah,agtürrar 106 der€dc de a¡br.
CE 1.6 C.eü oíErúdc eft caüyos en diftrertes sopoftes qe r€spordan a los
res¡lab rre agerlfaje estauecib y a b actn k ades de E-A ddtiñcadG, ter{endo
en ctEnE 16 car¿cterístict8 dd participa@esü-dErte.

cE1.5

RA2.Delfinlr lo. rs¡rs ddádc6 n€ri6 sr co¡r¡¡po¡rdeoda con loc
contnib eúleH€circ €n 16 advldad€s d.
c.¿Zl D*ñr{riar las rce*rades de riedbs y [ecurs dirácfE pan d d€sarol¡o
«le las actfuibdes de E-A según la da¡iñaih dúádica daborardo t¡ listado de los

mi$c
C.E 2.2 Argurnenbr la neeiód de LülEar criEiog de sdecc!ón rlgflrffi en h
bri{ueda <le ¡nfurmrión par¿ la dabordd{h de conE*r6 d'ÉáctiE y rñarudes
furndilc.
CE.Z3 Sdec¡rlar los rnediG y re(r¡rs dk,ádico6 necesarb analizando d conE(b y
cara@rí*i6 y parttulaira<les de los pathipüúelertudlafts Jór€nes o addb6 & la
acdón fumatn¡a.
CE.¿a Redizar la sdeacih de reo¡s dkfáctir ya dabor# (impr€sos,
audovbrdes y rfl.*irneda) S-e se ar.gr a b acti\r¡dades de FA a dsrdlar en b
seiorEs brrlatn/as, de arerú €on lo dadliedo.
CE.2.5 Baborar m lisbdo de los nevc rErs6 dirfu a diseñar o buscar
alternatilr6, qlp den r€sF¡esta a su pbdfiG¡in, a las caracEr&ticas de la ¡rÉtudon
brmadra y dd oriUb obiÉi¡o, en ñ¡c¡ln de los ¡¡«üc dbpor{Uea
n,u¡. ld¡B b rE¡rs d&cÚ qll rb.gttat d logm & loe ¡a¡lt¡da ds
.pcndzdG por he p¡ñidpnü¡¡/¡¡t¡tl¡¡r¡- .paL.n lo sft¡¡bc Éoilc y
mA¿o$dc.
c.E3.1 Iffificar b parfuG y 16 rpíndivas gl.E r€gda la ebbordón c,e

conEnirc ffiG y marudes cle bmadón.
cE32 E rrnerar b especjltcaciones Ecnia e*at¡lec¡das por la irdurjón furmadora
para la crEiin de @nten¡d6 dk ádiE y mailales fuíIlatir/G en dv€rsos soportes.
c.E33 frQfi¡r 106 ¡rc de ajuste o adeo¡ai5n de ser rEGüb, de b6 reoÍsos y
rrEBiaaes difácuG ya daborados (imp.€s, aucllovts.Eles y rilffih) a 16
caracÉríSaas de la ¡rEtiüri5n brmadora, de los patidparüelesu¡Iaes y dd corteú
en d gLÉ se van a imdernentar hs sedorEs fumaivre.
CE!I4 Alrstar recr¡rs ddacti¡os sedrt e*ei¡ca<iors técfliE, pan 9r üil¡zacirt
coñfurme d oooE(b y caraüerúrüG & los participartlesürd¡arE asegúando el
cunflimirb de loo esüindar€s de calk ad.
CE 3.5 Proporer la daboraciír¡ de fu¡nra ¡nno¿dora y creditra, de ñ¡r¡oe ¡ecusos
dd¡ádic (¡Ípreo's, ar.rdiarirrdes y mr.rlürredn) en ñmdón de la danüficación dil#c¿,
106 medos dispor{tles y b aacterístia de b gartkipan@esürdarüs.
c.E 3,6 Rarrc la irportarÍ¡ de cordde!"¿r bs ofrn¡ones y E¡ger€rris de eeertos 

]

trffiriz dMrín de reo¡rsG didácüc rcspetando los deredtc de 
]

L€ai

0?t§ I
Gbcünl
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r \mhaor¡o ffiü¡o¡¡ro¡onurlrpo /lGOBIERNOru | PARtr.GUTfu
§J¡glnmosm^J. HglihurEolorÁ fi, PARAGUAY I XIJ(UN

RESOUTCIóX rrESS f. 167 lm?5t

POR I.r CUAL SE APRUESA EL PENFTL PROFESTOTAL DE DOCE]ICIA EII
ED{,GTCIóT Y FORITcIótr ¡á¡uCI PROfES¡OTAL Y S,S }IóOÜtt(§
FOf,IATTY(F TSOCIADOq OOmEiPOrDrBfiE A LA FlltrllA ptoFEts«xAL
rx sERvrclo§ Eqrcl,TrYG (SEED), D€L c¡TÁroco rrcroxAl DE P;RFILSS
PROfESlOf, r.€s (UIRSIOil 1).-----.._

A§lncfh, 19 de saptienibre de 2023.

CE.3.7 Desiur d prc€ establ€cido para la r€uis¡in y a&rafzackífl p€riódka de 106

rccursos dir&ilq anE é s¡ uúfEadon @ñ d fin de @rnprobar sJ adecuacion y
onEü,¡akción en h npdalitd en dode seran utiliza(b.

ffid4*
Ra¡rrdútcüc

- tlonndivd irÉ'hrixlal de daboraih de rnabria¡es dd#G.
- ¡¡or¡rÉivE de propiedad ¡rHech¡al y deredlc de arbr.
- ¡¡üntatiras de cilac¡on.
- F¡úal¡dad de b ñ.Erer Art¡dkH de h ¡rfrrmarirán.
- Caracterísuc de bs reo¡s ddártic. tudiüd dlriáEüca.
- T¡p6 (lflpr€s06, audkrr§.des y muHmeda)
- Rdación cDn la acih furíÉira: npddÍrd, destirÉios, duraitr, enEe

d6.
- Rdación con d dseño orilcda y la Cat¡ta¡dn dd¿iCica de la aodóñ

fumativ¿.
^ qiHos <re btsqueda y setsdn de los reonsc ddidi:o§.

ffil3E y danedón de lc runa y rñr¡rf¡¡ ddfctle¡
- MmeE6 y rrrmaü/as seg& est*darcs & elaborrÉn de rca¡s

rfiráct¡c.
- Prccesos de ¡si¡iárr y drdtsadón pe.fádca de 106 reors* dirácü6§
- Reo¡¡sos d¡t ¡áctirc innovador€s y cr€áil6 según especiffiad.
- car¿cterkis dd <fsefo 9r#o imüürional o de la i¡Shrih brmadora

(págürE, ffi, t pogre, cdor)
Elcmr$oc dC ñrtd ttnn*nr p¡offi y gulon ddádco

- fqedobgb para daborar man¡a¡es fur¡natirc, gr.fu y gocedmiee.
- til€bddogÉ paa la &aih deonE*lo6 eá¡catnGffirc, @ativGe

ifficñdores,
- ConEúd6 €&EttvG en dirrrsc soportes.
- Enores de rcdacciin más or¡¡nes.
- Esperlññiones técni¡s V Cc¡rológiás eñ la crEih de mabñ{es dirádicc.
- Ffice§
- Sámbob.
- Vocah.¡laio y la Erúndogía écnka.
- Ortográña.
- mo y btaHas.
- tmágenel
-G.
- Fs para pr€pañ d gubn.
- GrtEn d¡diácü@. Ehmeñbs gerrrales: índ¡oe gl@rb, anoo, ltiubgraña, ureb

lHado & tablas.

frcaue Ds

Corteni& form¡tiYc

úai

$toP\At\tt

r{lr§tÉ UlEs§



, tmñ.Ex,uo ffif,nmoronnu¡o íIGOBLE&\OE. PAXAGUÁI
Vgynnown g¡g¡litrurrooorr §l PARAGUAY i REKUAI

RESOUTCIóÍ{ ifrESS Nc t67lm23

POR I.¡A CUAL lSE APRUCI  EL PENFIL PROFIII(,flAL DE DOCETICIA Ei
Erxrcac¡ó[ y Fo¡ruc¡óra rÉc¡uce PRofes¡ortl Y sr,s xóoüur§
FOf,il rn qt rsooADos, oorrEspoxo¡ErTEs A l¡ FA!|ILIA PRofElorlAL
fTE SÉNIVICIG EOI'CATII'OS (SEED), DCL CTTÁU'GO llACTOilAL DC PERf¡I.ES
PROfES¡OI|AI-ES (YE¡SnOil 1).---.----

Asurrih, f9 de septi:rnke de 2023.

ffiffi
Sd¡dón dc ru¡tuüü.ü6

- Ebboracjón de lista<,o rh necectHes cle medic y rcors <§dártc.
- CracEiaión de loe rco¡s dif¡áctic

Adc¡¡dó.r d. rars.Ida.üc, lüd& y¡ d.üor&.
- Diseño de reo¡rsc ddádils aiiüd6 a los corElibs.
- ElaboreiSñ de rcryc r€ors ffiiE de fui¡a irruadora y cr€üiva.
- Raidón y xü¡diaÍh de los ¡ecws diddiE.

l'fuq¡dr & ldbrln¡dón Fr. bú e.!Ed.b. ddúdc y m x* dc
lbmt dóí

- Irn esügajón pan h br§r.da de irñín*ión eo dikerE pporE aorm
ñ¡erü pra b efabor#r de orlts{dos ddtiüic y maruales furmativos.

- tho de tsr ni,ttas y apfaioms de InHEerEia Artiftril pta hhgueda de
info¡mr¡h.

- SdecÉn de (hs e irñm ih \rera, conpleh y a(üdiada Fr¿ r¡ ñsrióñ
o indu*án en o;Erldc ddáctb6 y mrrüJal€s brmaÜlc.

- mcció.rdela ar&ría deErEe imágEfE.
- t ülEadón de Efts rh ¡mágerÉ
- uüliaih de irnag€n @rpo.ad'/a.

E tor.dó.! d.rnü¡dq ¡¡á¡VpmUtrl¡rC- Redaih de corlEriros eúrcdilc ddáctiE en ó,€re6 bm*os ai¡stad6 a
la dón hrmdlra y a las especjñcadones técni(as & h ¡nstitÍ¡ón fumadora.

- RÉdó.! de manudes lbmd\rG, S.6 y prccedlniab ajcta<los a la
aih. furnatiw y a b espec¡lidrEs écnicas de la ¡ñrih b¡madon.

Cdn ün rr. r¡C
- LIil¡ajón de mobres cle hbq¡eda pm ¡nvesü$dón de dlv€rs recursog para

h dúorr¡ln rh rnaterides dd.idi6.
- ¡ErE o & heñamlentrs irñ.m#cas pa'a cre*ión & onE*b edLEativc

inEradi\os

E$PIEO

t§ c0?lA
mc¡|üD.6.cú{

- Grion dt#db. Especffc: ¡rfodr¡cióa, objairc, ornenkhe,
irfrg& adrvldades, a¡bevd¡.aih.

@¡ffiúffi
- Csrgomiso or la dad €n h d*oración de corüeniros ddírti¡s y rnanudes

de brmaih.ajusAtb a las dorB furmaü\r6,
- CodF.orfÉo @n h ddEdón perÍraErte de hs ¡eo¡s ddáctis segr¡ d

@nE6oy bcaraffiiE & los Frtidpa@esü.ú¡aües.- FürEnb de la crEEthrldad e irpnaión e¡r d dtseño de r€ctss ddádi(s.
- Ac§üd resporcaUe r€speó al c¡Jlrpllíüerb & b reS¡eriíffi de hs

¡¡Éiu¡cioms formado-as en r*ión ol loe orEr¡dc dk ádc y los manuales
detufmdón.

h selecilron frier¡tesde ¡nfoñh ión& su eninclJsbnhrsCUeda v para
manuales.

¡É

§e^.
¡'
§ llfirkt.a MTESS



,-\ffiÍouotxo ffinnmmm^'^ro l-lGOBltXNOm. PARAGUÁI
\7¡ggñnomor gAHibu,mtl fXTPAR^GUAY: REKUAI

RESOUEó rrESS Xo \671m23

FOT, I¡ CUAL SE APRUEIA EL PERFIL PR(TESI(XAL DE DOCEI{CIA EI{
EDrrf¡crfu y Fon¡{r§óil rÉc¡¡cr PnorEslot L Y sl§ HóDULos
FfxiltTn(E lsoclADoq oo¡nEsProilDlExrEs a u ruüuA PRoElroi t
DC SEiVTCIOS EDt Crrrt()S (SEED), DEL C TÁrrrGO XirCrOXÁL DE PfnFTLES
PROFES¡O ALES OEn§¡Ox 1).-------

Ar¡nd&, f9 de septirnbre de 2023

Respeb & la profrdad irtdeóJal erl l¿ r.tiliEdón de to(b, imágerE y todo
de nrate¡ial en 106 coñEnibs d¡daá(tiE lc manrales de brmaciín.

nqub¡toa mlnknE rle ácoÉo .l móatufo
OmCir LrD de los dgúerlB r€qiCrbs:

- Eluadóo Heda @rdr¡ib.
- BLd&r ltleda AtEta condira.
- ElEdón ¡ieda pra peaonas if,ers y ú.h coÍdrl&.
- cerffica.b & oflpeEúr Ese d pcrfrl dd ciPPdd nñrd 2 deo.#dón.

(') ü d *a rffi @n d n &.do Mieo

EUPIF0,

D ¡c¡ld.

Perfil dcl Drofcd¡xel lodnador
F¡lll ¡crdá¡rb (cnpáüdr

t&t¡c.¡)
Eeriglcie prulGConal tar¡€tid.¡
Contit¡ld¡h §n tiü¡l¡cil¡

Tfo¡lo th profrsor en la especi¡{iH de
la fani[a pr*si:nd o,
Tfudo & Téaúo 9nerix o,
Urtrrsgtarb @n]fri*¡h de Grddo,
€qui\ralerüe o $perbr rdadonada con
d m&fi,b fu¡¡atiro

1 año de
epe¡ierrtr l&rd

3 añc de
eQeri:rE a hbo{-al

CornpcEld§ Tfo-{o ch prcftsor en oralq*:r especiaf&d o,
tldiEbci5n en deria en EFTP r€ql.Erira por cada
Aenirústncjón responsabh.
Tñro de fofrsor p¡ofuionalizanüe o,
cert'fido o e+ecialiaih en d áréa con
brmr¡m mAdo$qica o Dedaoóqka.

R4u¡dbú bádc.te..p.do+ infracstnrcbras y q¡lpanlenb
Bpado lffi20eud¡at$ tl& 40 csütdiantes
Aula Nl¡nblte 1,5 m, oor estudiante 1,5 ñf por eshrdiute
hkáestrucb¡ras bás¡Cas

gmlnEEo décEioo oñ bmas de contlfres,
Ih¡miiadón adeo¡ada.
S¡sEna de ventihcih.
s¡sEna de aire andciondo.
Acc§Ulidad uniwrsal a los espacic.
E*inü€s y §sEn6 de seg(lrirad.
CorE<if¡ a lrbnet, por catrle o rcd wifr.

I
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.
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r)nrr4ro,Ér{lrxo
YSÍffJllDa' §OCtrL

RESOLUCIóil i{TE§ ró t67lm23

FOR LT CUTL SE APRUBA EL PflFIL PII}FEST(,iAL DE DOCEIICIA EII
EDlrcffiroil y For.xrc¡ói rÉcrrcn pRorasloul Y slrs Hfuüttr
FfrRratrvtF ts(xrrD(E, con¡EsPof,DrEmEs A l¡ FANILIA PROrE§OllAl
DC stnnc¡os eu¡cernru (m), DEL c,rrÁrceo racron L DE PEffILS
PROfa§IOi Ls¡ (YE?.§OI{ 1).------

AsurEion, 19 de segiembe de 2023.

ffi^ro.n o¡omnr:rro ,^l GOBIIXNOE¿ ; PAX.AGUÁI

fl*glfrGulruom,i §, PARAGUAY i RI,KUAI

¡* Ct6{

Eu¡Dstlk o de hs esDecio§
fi¡ornke dd espacto Equip6, nlottl¡¿¡rio y ¡n&'iales
AulaplimteoE ññbook o rc (docerte).

Pto}€cbr m*irnedia.
PÍarrá úifi€, fincd y bdradq.
ApfEiorEs inhín&i6 cre uso gpnerd ¡nst adé en
los eaipc,
SiSa (ma pa'a cada esüJdlmte).
l.les3s de EabaF (acorde a la atidad de participantes),
pa-a ffii: cono dn oíet.tHor,
Escrtto.b y §lb Dara d doosrE o i*sftrff.

xóouro rorxr,r¡vo ¡
lrqnür¡ dd lllóü¡b
Foírdvo Irrd€rnentacitn de sefones foí¡etivas en h ErTP

Códrp ¡4F105_3
ihrd dB omDet íci¡r (CIP?) 3 (tres)
Dur¿dón 70 iror¿s

lrc asodada tñdemenbr seir5nes bmativas en EFIP util¡zando
ÍÉdolosb adiv-ds de enseñana-apGndiaie

(}}i€tivoC€neral
implemenEr se§o.Es bm¿th/¿s en trTP rxiliado mebdologír aivas ¡le erseñarua-
¿erendiaie.
R¡§.¡tbdo6 da eor€ndtaje y c¡iErioc de avaluxió¡r
rAf. Pr,Épar.r hc ñefah6, írGd6 y r6¡rs rldácücc pua d da¡.ftollo
tlo h¡ ¡¡dmcr ddácüc¡¡ cr¡enrb h¡ ondidor¡s mcbrfoúg¡.a. ,rsúir p.n
r¡ dlaarroüo.
CE l.l Analbr la darúñcac¡on ddácttca dabordda pa-a la aajon fonnáiva,
ir€nüficando h6 ebnenbs qr.e deben prepararse pre,yidnenG.
CE.1.2 Desc¡itir la furna cb siñcacion de los rcqr¡erimir:rms de la aocix fiormattva,
pr€rrio a $ inkio, orprobando 16 cüdkiones de las iRstalfibnes, d aceso al ald4
los rnedios, reonsos y rtla!üi# disponit{es de actsdo con h daüliGiin y d núnrero
& participar*eleúgi¿mE,
C¿1,3 P¡et er 106 ajGtes necarits (neriales, m€áo6 y recrirsc diláctis)
&nd€ndo a b nornras de segullad pra qr¡dl6 shraiJoes que Bjeddr a&r la
intsgridad ftica dd parUdparqe.ü¡d¡aE y los objetiws cle la sedm fo¡rraüva.

plan6 ssr.jllos pa-a h digc*jon dd espach de trabaF, rned¡o6 y
de la *ix brmAiva, affi a l¡ modalidad ya bs criÉrix de

c.E 1.¡l

erqorbmía enBe oúos.

l¡rla G

E[lPLEfi

,6\

t

E§ COP

lf¡e! rffG§S
1
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ffiümmoromr'.m I^IGOBIERNOu PAnácUÁt
Haurltcu Eororl f;, PARAGUAY REKUAI

RESOUTGIóil rlTE§ Xo 1:67lm23

FOR, LT A'AL SE APN.UAA EL PENFIL P«'FESIOTAL DE DOCEXCII E]I
EDrrc c¡ón y Forrlc¡óil rá:rucr pRoFEsloi L y srrs tóot to§
Fi()Ril TIltfF ASOCI OO§, CORnES¡OtDtilTEs l t¡ FAI¡LIA PROFESIOIiAL
DC SEmTICIG EDITCAITVO§ (SCED), DEL C¡T^LOGO XACIOXAL DG pfRf,IlIS
PR(rES[OiArES ryE]in§Oil 1).--------

A$ndófl, 19 de septisnke de m8.

t§ I l)
R¡rbs fb C'¡econf

cE 1.5 Realia la pepr*ón oe tc rranies@
dd lni.b de sedones formail¡ó, en d egaic ñsico acficjonado para la
impleíErtación & las activik & FA, de a¡*do on las e$¿Eg¡as nt€bdoúgiG
y la dafúfiGón d¡dádila.
CE l.6 Descrilir los poceeñeru pra h orpfobai5n dd ñÍr¡onanienb de b
rIledbc y r€o¡rs didácfi¡s, r€spcianó b mnnas de -gurijad y sdnd labor¿l para
salv¿guardar la ir@rilad de 106 participareledudi¡ntes y dd docenE/insüucbr,
CE.1.7 Asrn¡r la lmporbnc¡a dd us racb.d de los reÉurs dsgonlHes para h acc¡ón
bnnativ¿, o*rando y mar&r{endo en h.en do los eqr.sc y tsramisrtas
CE.l¡ Eláorar d ¡ni/enbrb de loo e$¡ipc y tEramirE aignadG para la addn
brmaüva.
RA¿ Ad¡a F!6 rh ¡d¡E-+luldz{c en dfrrrü¡ @.EE
d.rlroü¡üb l¡¡ ¡rffold¡rb , mcbdolofb. ¡<ürrs prrvb cn 1¡
phtltlc!éóí
CE ZI DeE minar, al iniio de la aciSn fumatña, hs neeirrades, ¡nEr€ses y
eeeüaivas de los prticifaúeyesü,rdiaE itv€rE o aúJtos, úno.dadc con t6
conE ib, las qrp€tenció dd peflil poftCor¡d y d iurEario formativo para aiusbrlos
al conEüo pard opt¡mizar los res.¡tibdc
CE 2.2 Argumenbr h neceSdad de induir actirid¡des de ereñarza apr€ndi2aje al inkJo
tle la adón furmativa. o de (ada Ena, indagM en sJs apr€ndtajes prs¡G, ya hayan
§.Jo adqt¡rilc vía epcierxia labord, ed{rih híñal, m furmal e infunrnl que
hdllEn prdfihr en d corDcjmirto d gn?o de partic¡paraegestudañtes
CE ¿3 Prjeprar a h6 partic¡pantelestxlianbs pra recitir los coflEnij6,
ooflEtual¡zardo, seorenci¿rndo y virEL{ando los misfnos a h r€dilad hboral, a b-¿rds
de e<periemias, anédoEs, rcsrirses y ctra6 estr@i6 sddonando las
nteOdolog¡as di\ras de E-A aprop¡!.las y desafiantes qrc funrerlEr d desanollo dd
pensam¡erb sEti\ro, crftho y meta coEü'tiio.
C.E 2./f DÉfirir b @ndrix|dtes (faoreoedores y limibdores) así cqrp las baneras

de agendEi q.E puedan terEr 16 partÉiparüelestud¡.nEs al desanolln un prü€so
furm.tit/o, irid¡Gndo cbramenE lr onp#r:as y regorratiliJades de cada aór
proporcirn¡ándoks infurmación rdara e, \reraz y ad¡alizada sobre h aih fumativa.
CE Z5 Desoitir h imporbncia de cor¡sensr¿r a ü-avés dd di¿ibgo un contráto de
aprendizaje @o b participantele$.dlarB a fin de erdar las rEín6 de corn iverEia
para d desanolb de h aih br¡*iva.
CE2.6 Lfrill¡ar ma dnmi¡dón adaÉda al grupo y al oonE(b, @fltinañdo h voz,
ritrno, gestlIJktón y rovimieto orpord, pr€stanó atencjofr a h seo.Err¡4 daritad,
conercñ*ón y s¡gniñctivkJad de ésEs hdl¡tando la traEmiseh de lo§ En6 por 106
participaft eleÉüd¡anEs,
CE ZT ldertiñcar <fn&¡úra @p€rdi\r¿s que
irñIolLcram¡€,rb, serúrr¡er*o de perEnerEb y dirna de

brteater¡ h parttipacfih,
¡reés agofr¡¡rro d fabai)

la base de rnodelos cerwEs al entorm l&ral

{-l

oe.

t$Ptfot

OOP\A

tfi&r rrTE§§



r.rffihr¡orm ffiürouromrcnm¡o llGoBlt&\oru i PAIAG-UÁI
Vgfuosmrt g¿glitrurroororr \7 PARAGUAY i REKUAI

RESOT¡rc]óil rrEs fio t6? 12a23

FO¡ I.A CUAL SE APR,UEEA EL PERF¡L PROFÉ OIIAL DE DOCEXCIA EII
¡oucrc¡ót v roe¡rc¡ól rÉcxcr pRorEsofflr y $rs HóDU¡.o§
FORtllfllñr§ ISOCITDOS, OORiESPOIIDIEI{TES A LrA FAIIIIJA PTOFES¡OIIAL
D€ SERYICTO§ EDt CATn OS (SEGD), DEL G TÁU¡6O XTCIOXTL Df Prl;ILE§
PROfé§O ALe§ §EPSIOX 1).-._----._

A$rEfh, f9 {b seÉr€rnbfe de 2023.

ÉMPiF0

E$ A0pI
M DsGlüdrd

t\

dentosfa{iones, écr*:as y estregüas que failihn h adqu¡§dón de las ompe§rb
hborahs y sociales.
C.E ¿8 uiltsar en d pr@ de E-A b medb y rea¡rsG diláctiG diseñadc
ajudndobs a k divers sih¡aciones dd @rb6 de diajón.
c.8 2.9 Corpobar durah el desaÍollo de la se*¡ms brmatiws d ¡ogro de lo§
res¡lta&s de aprendi¡aje por los pErticipütes/estdlantes, a trar& de diftrentes
téc¡*a de reorod¡menE¡ón: rcgmbs, pócüc, ejerdcios vert# o sibs,
oíEntariE, entse 0ü06 ¡dertiñGndo enües o de§riac¡orEs a s{ü.E¡ones impret/istas

nf3. Imflsnanhr *&ghs d¡dádcas qln poEr*n hs h.HlU.des
s*¡snodonahs dc loc paüdpaüs/éü¡danE+ crando un d¡iñe de
r!úDsb m¡§lo d€ntro dal €¡qstra de vdo.r*
CE3.1 Ptoporcr prcoad¡mire de trabrl €n eqrlpo p*a la rcdiaciín de la
dh/idades de E-A orsas¡a¡uc on d grupo, fomntan ,o hs acüt¡des de a.¡Wtsnía,
respors*Xlidad, resp€to y bíE & dciisE, oeat vkfad, ini*¡tiva V h paticipa¡on de
todc.
c.E3,2 Fo¡nenbr d trabaF dúordirm inentivando la mdriaci5n. refio<kln,
interaeil¡r y d apendiaje dr\,o rned¡anE irsúucklrE pa'a la rea[zación de hs
acthrk a.,es qw potenden hs hat lk ades si¡errpciñ*s de hÉ
parüdpatte{esüdiafres Éa¡oraindo la hbquda de sducbnes a paibhs incklerrias
y onñi&6 que sriin,
C.E3.3 Fonre B la ada@r de rranera pqitirra a ¡os ca¡nbios y Me a las
diñcultades qlf se pr€serEi a d¡arb en d a.d4 facil& do qtE los
partklparcsleshrdlanEs recon@n *s ermcimes, paiorEs, desec, sensaciones,
senümierbs y *cb reaai¡nancfo de brm ser:it{e y @§va a b 6/er5üad culb.ral,
difierenEs esBos <le apr€r'dbir, h*t'Idades y ogeri:rri¡¡s á¡ersas
gE3.¡f Ei:roer mles de medador o fadllb(b dd aprend¡zaje Ararte d desandlo de
la adón hfm*a, ¡ncidl¡do en h imporada dd dnábgo y la comunicción.
fa/orcdil& actiü¡des de rEspe mt¡h§, rcsponsabilklad y dbciplina enu,e b6
FfticipsrEq/esh¡dhnE.
CE.3.5 Desarrollar ss§m€s fornüi\ras di8t& diBütes m€todobgÍrs eti\G§, en
ñ.rlcion de los orE$dos ñ.E aü\,o§, la nod¡dad de la aodón, loo ms.üdc de
ryr€rldzap a lograr y d gnpo de participanElesüjd¡antes, en§e oEas:

- Aprcndlzajevi\€rrial,
- Aprendde#.
- Aprend¡zaje-servido.
- Gamilicac¡&.
- Aprerdzai basado en retos.
- De*¡n Thir*¡rE.
- Merlb*ía y aperdeaje rediado.- lw e¡s¡oom.- -§DrrF,l¡*! ¡

elaríao

§ihn rllEÉ§
)
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rEsolrcrófl rlfE§ xc ,.67lm23

POR I.]A CUAL SE APRUBA ET PENFIL PROfES¡OilAL DE DOCE]ICIA ElI
EqrcrclÓr y Fof,,rüc¡ói rÉcmcr pRorEs[oilar- Y §Js HfuJl¡s
FmxrrIvos lsoct Do+ ooRnEsForDrExTEs A t.^ FArruA PRoFEsloll t
DC SERVICIG EDI'GATII'C (SEE), DEL CTTETOEO I|ICIOXAL DC PENFTLES
PROfES¡OiAIES OrEn§Oil 1).---------

Asundón, 19 de septkmEe de 2023.

wtudW
ll*rit n¡da y runr ddlüo pra d proo & E-A

- f&írEtlvas vigErtes q'E aftcbn la ¡mCementadón de e¡dEs fornat rrc.
- Númas de segwiád.
- Elenenb dd prm furnr#lo: pnüdFfes/€.ü¡&tes,

docarül¡nür¡@res, corlE 1106 furmñ,c, regdt¡rbs de aprcndEaje,
e@[6 d¡dáct6, ¡rEajón y dlEúo.

- Trp6& püticipGlesüdañEs Aprcntffzai rh addb: objefn6 y
sachrftücas,

- FedaSogía y ildr+gñ. CaraffiG dd Joen y dd dulb.
- R€qL€rinirüs ga b aih brnativa (¡rdadon¿+ ro al ala, medos y

¡corrscmeides)
- tu EirEdd doer!ts/ffir.rbr ydeob6 e.€s imdi(ad6 en d pr@

hr¡diro.
- CriEiE & eñcadt perünütda, ergorürfa <te orgE iajón dd espacio.
- Lrso rebnd de b ¡eo¡rs.
- Cuirado y íra¡Eimi'lb de eqdpc y herrdr*r6.
- Iñ/€rlario de eqdpc y hefrarnierlEs F a h acdón b.maü\,B.

Prco ó erdla aprrtdrrú¡ ¡¡ b Erf" y.l d-mflo dr *ac
lblmüE

- l\lece§ddcs, ¡nEeses y epectatñ¡6 de part¡dpart§flórrenes y aú.¡1b6,
- Esdo6 y ritm6 de aprendiare.

rnotivd¡ón.

CE 3.5 De=no[ar -¡i¡rrs furmatñra d¡endo d aprendaF oopentñrc hdliEtdo
hooprdfignpal;

- qrafo b pampdn Hrrlú¡aldebd6 b pütklpanEq/esUJdilE,
- utilando, gn?6 tt§e, gr.p6 espúádG y grlpos & G'eÉrc.

C.E 3.7 Dsrcllü se§ones forltrüivas &ndo d ABP y É.d§tando qLE los
part¡cipanE/esüJdaB r€corrar bd6 §Js @ de ÍE rra €ftcütra:

- ta G*ín.
- L3 irtenclón.
- La Í¡irada.
- La 6lr6Egb.
- La adó.r.

C.¿35 R€ftra poclivan€íte las aportadorEs é los FrticipanteledrdlrrE dtrarlE
k §ones Om*vc, müá.dob e iF[.á.doh6 en sJ propi, pr@ de
aer€neje, prcpo.donür& akná/rs o E gErencb y coílglendo eíq€§
CE3.t Ineilñ¡¡ d mnffi de m artierü en d ala rle odan y l¡mp¡€za dd
área t¡titza¡b en la ad&r furnüra, a¡noda¡ú los mac¡¿les, ÉoJr§6, eqipos en
SU áe.

Conbnilo. fbírdYos

llaria 6

¿u9tFa

t§ coP IA
Hür¡flEs8

tb
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F(n, I¡ CUAL SC APIU:IA EL PENFIL PROTg$O II DE DOCEIICIA Ef{
Eurc c¡&a y rcrxAc¡út rÉcucr proFesrorAl y sr¡s xóouros
Fomrrr§ rS(XIADOS, OOIiE*IOIIDIEXTE A l¡ fAruU PROfESOIIAI
DE SERTTICTO§ EDUCTIITTG (SECD), ¡rEL C¡r¿fuOeO UEIOilAL DE PERFTLES
PROffiotATES orEn§On 1)..-_.-_--*

Asrírcióq f9 de seÉi:mbre de 2023

- Divgr*tad sci:a.e¡rd, r¿za, gé¡so, qaddades, de hs
paücipaüeleSd¡rE"

- u6ddogúa ddácüca, cr¿cEritti"s y pa¡6 de edualón dg la adón
brmativa

- prooego< de spervid& de 16 seCorEs fumath,as y c., rdadón on la mejora
aorüftJa

- CondcbnarG (faceedorcs y hiattorcs) pra dgn¡llar un goceso
fumatñ¡o de cdirad.

- Bür€ra de aFrendzaje,
- lblores de klertichd na¡nal, de e$*rd, kJnffi de gérEro,

rnedoúúaentales y &nocr&G.
- l5rrtas de conviverria. Corffi de aprend¡aj¿
- Ir$triI|6 y criEiE de ejeorih de acth,irad€s de E-A.
- Erolts o de*irbnes a d desanolb de adirlrades cle ÉA

,*¡¡re bo&¡d¡ y ctúei. pú¡ógúoo. gr bc Dr¡e dc qr¡ñae.
¡erü¡Czúe hr müdob¡Ée actlre

- ileio&logías adtvas ono d¡ci& f¡áOca de los ar¿¡re de h neur**ilda.
- Caraffi(as de hs r*E\r6 Enderrjrs mebdofáfÉB en los prffi de E-A.
- Rol dd formador en b mebdolof*rs act r¡§,
- @je ñaible, acible, ut*:.o y rod.dar.
- Persrnlid& dd Or€ndhere.- Aplrnd¡* ad#üE y ap.end¡aJe viyendd.
- Apr€n fde derádo. nf.
- AprendEaiesen/iJir.
- GaI*fscih.
- Apr€nd@ie basado en r€b.
- De{¡n Ttünkirlg.
- llerUb y apendEai medado.
- Hipped Oemrt o&e iñér6da.
- Wing o rr|€hólogÍ¡s ridrs1ras.

fDrüq.op.r.tiuo
- Cdre*o. elqrEntos y oracterí*ix.
- Gmpetend6 que se trabajan @n d 4r€ndEje oooperdito.- Grupc y rcles,

Recortendrix¡es para h n¡esa en prictb dd 4r€ndüare @perat \.o,- seÉón de brmadón @n d aprcñdEaje @peratirc: seoeirOa de aai¡ne$rp.ü&rie búdo cn pyrcb Gtp)- Concñ, dqne.to6 y Graeri*i6,
VertaJó dd ABP y compeErEias S.E se r¿bairn.
Rohs del doq¡tpJinsüucbr y et partclpartd e*¡diante en d á8p.
ReÓírendacbrEs pda h p{E5ia en prácü6 dd ABP.

cb fuimación @n ABP: üp6.

É\{PrF0

E,§ HEA

fcruoO.

tela|a

l

a\

c0?l

m,rMfE§§



¡ESOUrc¡ófl ¡ITESS o 167 tm23

AslsEion, 19 de septirnke de 2023.

Efrü¡b pñ rrdv.r ct d pmú & ffiePcl@
- ElsnerG: rEiiH, adión y obJÉfiro.
- Pr@ é la oorú.ata í¡tñ,adonal.
- D{nfuacas dd 4refi¡zaje en gnrpo segln b rnoólidad de Fnpartiih.
- Técnlcas de mctñf¡fh.

catr¡lr¡Gadón Crl d prE.L rrafri¡a{Ftttdrara
- Prj@ de oÍnrtación en d ánblb «,e la furmdn: denErios.
- Tip6: Erbal m trcrhd y pra \rerüd.
- InErkErE¡ls y banera en la comni¡dóo húlü¡les en la adss

forrÉivas
- RÉt¡o*rerfadrnd püüdpart/esü.darE
- EsoJdra acfn/a.
- Fadorcs &rúnilB de h eft.üriH & la csn¡*dón en d prffi de

enseñrEaFndirrF.
H¡til(tr rd{nodolr- ]l d prE d. c¡rA¡¿r-¡ennd¿le

- Esffigb ddád¡c qte poEnden la hat lidades soderrcci¡nales en he
paíidpa.ElesüJda¡es.

- f'aanejo & irrilendaycoíftbef|d pr@ FA
- Rol dd do@iñstsLür corm m€dado..

Cdtp.Erürtc
- Sdeclón de las TIc en ryyo a rnóóhqb especñG de €nseñüua y

q?'@,.
- ftbne,o e gogarc de presentadots en p1o a los pe de Fd

ffi@
Pr?...dólt ü b ddE ó lbn¡¡dón

- PreF Üjón, puesb an rradta y orereitt de los ned6 y r€cus ddácücog
reS.Errb trara la se*h & lbínaiJn.

- Rea$¡ación de lc aadqs drükffirró tr*Er€n¡es a la seCón «re furmrih.
- A¡átsas tle loe derElE g.€ erm ran h EixEs fufmüñ/6.
- AnálHs & plüúiuilrE ddádizs e ilertfrcacjón de b r€o.rs cfddic

qtEl€qin€.
- A¡/*e de pEáiziúE ddáctic en ñ¡ri,n de ortingardas y 6a.brHi:6

<b los gnpc de pdkipante{esüXaes
- Ajustes rgio§ (rn#aleq medb y r€arsc dilácü6) sqnm las rnmae

& s€rridad.
- verlñodón de h dinedón de 16 drri&rtes «b ensgla¿a apr€ndzaie err

rd*i1n con 106 doa¡rErbc lrÉiü.Ebn#.
- veriñaftn dd ajLcE & 16 acüvlódes tb er¡*ñaza ryenhde a la bmacion

por dnpeEdas.
- DEño & pkg setdllos 6r h dsúlh.dón de nredc y reols d¡ffi en

dÉFEb&bínaih.
ñdca €nd de lG de

PIOR I¡ CUAL SE APNUEBA EL PAFIL PROFES¡(XAI DE DOCETICXA EÍI
EDrrc clótr y Fonlücx&r rÉcucr PnorEstox^L Y grs Hfurl¡s
F(,RXAIIVG ASOGIADOq OOT.RESPOTDTE'|T8S A I¡ FAIIIIIA P«»E§IOIIAL
DG SGRVICTG EDlrclmiÉ (SCED), DCL C TATOGO t cIoillt DC PERFILES
PROf ESTOXAI-ES (VE§OI{ 1). 

--__-
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n¡soluc¡or¡ liTEss llo t67lm23

P'OT I¡ CI'AL SE APRUBA EL PENFIL PROfE§IOTIAL DE DOCEIICIA ET{

ái¡crr¡ói i rcnmc¡ótt rÉcr¡ce pRoFEsroxal v st¡s ¡,lóouros
FolttlffrfÉ rscrlDos, ofrnnEsFfxDrElfr -E5 A t¡ FAtl¡L¡a PnoFE ¡(xal
DE seytc¡G an¡cemir (sEtD), DEL cerÁroco l{Ac¡oil r DE P€lrrt'Els
Pf,iONlEs¡Oil lE (UErSilOfr 1).---_--

Asurrion, 19 de seÉjembre de 2023.

- B*oradón dd im.erfb de loe eq¡rpc y herranL'ntas.
fpado tb ¡ttO¿oloe¡r ¡Avr
o*caón de agend¿aix pra¡fs.

- Apllajón de 16 tÉcnacas y trerranrien6 para la deteccÉn de aprend¡ai=
prevlc en b pa.udparteyesüdh¡re5

- R€Eo9túén, regküo y tratam¡ento de la ¡nformaih.
- A¡tálkis de h irñrmación y e('-acih de conduiones'

De9ídlo de slorEs bnrntiva aplicando:

- Apr€ndEje vh,€ndd.
- AF€ndtr eservido.
- Tésicas de apr€ndEaF acd€rado.

- Gauñcacih.
- Aprendqe basa& en r#.
- Deign TttnldrU.
- l,¡enhía y erenfi¡aje mediado.

- n¡pped e@m.
- Sbrytdl¡ry.
- Apr€ndzair @peraüvo.
- Apr€nd@e basaó en proy€cb6.

Dartolo ¡rüd rb dom lbn¡r¡tiYa
- t$Iadón de r'Edby r€crtrsddáctiG.
- Imdenrerücih de las adn irades de erslanza agefldizaje grsristas para la

seSÚr funr*im según plariña¡ór¡ dk ác¡ca/adaÉcih de h phnmcr¡ón.
- Ada@ción <b las acüviüdes de erseñaua aprenduaJe al conteGo y a las

@nürEErrj¡§
- coÍprobaién dd logrc de los res¡lEdc de agendiaje por los

parü@ántelesJdiantes durante la seion foínativa.
- ReEodime¡tación a los püt¡cipantes/estjdianE con ráErzo pcitivo.
- Desaíoflo de siorE rk brnac¡ón Éa/qe(ienb diudes de responsab¡l¡dad y

daiJ en eqripo enbe 106 participanEs/estLd¡ante§
- Fomerb dd trabaJo <b daboraidn erü€ 106 pattic,pantelesudiantes.
- A*Jn*i& de roles y responsaulilades en brma rotativa para el desarrollo de

ad\rirades de E-4.
- Solr.rlh de irr¡dencias y confliüG o §h¡eiones impre\ristas durdnte la se§ón de

brnrih.
- ConiJrfoctófl aab@a d grupo de part dpantes/esüJdhntes y a la rñodalidad

ébín ih.
- ¡,lanero de gErpo6 de paücipattele$ud¡antes.
- i,ledaión en conflits árranE el pr@ de enseñaEa-aPrendizaje.

Comp.ErdüTIC
de herramirr TIC en apoyo a metodologis especínca ce E-A.
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Ffx, I.l CI'AL SE APRUEAA EL PENFIL PROFESIOTIAL DE DOCEIIC¡A EI{
Eurcrcóra y Forillc¡ó¡r rÉcr¡c¡ plofesloxAr v sr¡s ¡róout-os
FORT|ITTUCI ASOCI DOe OÍ)RRESSTO DTEilTES A ¡¡ FA¡{rllA PROFESTOÍ{AI
DC syrcl(§ tucrrnos (scED), DEL c¡rÁroeo acrottAL DE IERF¡LEs
PnoEsloilar.Es (YEnsilon 1)..-_-------

Asr¡ncion, 19 de seÉiembre de 2023.

ffiú*
- CorFornb qr b pb6 est lcj(b Fra d desamllo de h e¡ón fiormativa
- Acüü.d r€sponsaile r€5pecb a gr rcl conp docent4¡nstsucbr en la fonrxix

pors¡pehrd6,
- Fomcnb en d cIñE & apr€ndtseje p.onE¡/iendo el corserso dd conffi de

rycn@e.
- Aath.d re+msable en la aj¡gnrih de roles y responsabílilades para el

deildb&FA.
- Pro¡mver adü¡&s de rcspeto rrx,Juro, rcsporsatÍ[dad y discidina enüe lG

parücla.E/€fiirE.
- t/dradón & la imporffia de adffi d desanolb de h se*:nes de brmac¡on

a losdffies$cy ¡ltns de +rendaF.- ResporEabalk ad er¡ el funrnb dd o¡den y l¡rpieza en d espacio de bnnac¡ón.
Vdrdfi tle la knprtancia de saMdguardar 106 valores de iieñtidad n ¡onal,
& sn*rd, ¡gr¡aHad de gérEro, medbambientales y deffEcráticos durante el
desaído de hs se§orÉs furmat v6.
nesponsab:tiiad en d omd¡trferrb de ló m€d¡das de seguridad ocupacbrEl y
& b prü@arüe§/esü.di¡r8,,
\rabrdh de la irpoltarÉ dd cumflimierb de las nonnas de tbEeguridad.
Hencja en d rnaEF de irridaria y conffktos.

en d relacbnamiento con 16 e*udiantes.

de acceso al ¡nódulo
Arnp& uo rh los §gi¡enEs r€qui§G:

- A.dn¡lda@rdúra.
- Eú.cadón faf¡l Abierta oorduila.- eft.cacjón iled¡a pafa pasonas ilvErcs y dultas corduira.- Certificado de al del CNPP del rxvel 2 de cualificación.

§n tiEhcion
cle foftsor en la especialidad &

la farnilia pr*Cond q
- Tfudo & Té(fl¡.o Srperbr o.- t f*r€rslfio dt Iihfeih de Gr¿ó,

equfudente o stpeñor rebcirEda @n
d ñEó¡o furmñro

(*) st @n el fiLAub btnÉtiw

fitldo

ldode
eqerierrj¡r laboral

3 año6 d€
oeeriencia láboral

R«sbe c;acoml

Pqfil dd prd.donel lbñrEdor
Eperienaia Drofer¡onel ¡cor¡eridarHfl ac.damho (ompetencias

túcn¡cas) Con ütuladon

elaria I

tÉMP LEO

E§ COPIA
ralñEtr MIESS

r¡t- ¡ r.3'1,,.trr¡tárrurlm r¡r,axrm(Eyx¡a,Ato flGOBlERNOxr PARAGU¡{I
Ti/¡ggiuosoL HESIih,^E8mOi T;7 PARAGUAY : REKUAI

RESOUTGIóX rarsss ilo t6r lú23



r.rffihmuo ffiüromormr'^ro rJGOBIERNO^I:PARAGLÁIVr¡qiril¡mr gg!Ítrurmi*'rr §TPAXAGLTAY REKUAI

RESOLITcrófr rrEss Íto t6? lmzj
PiOT I¡ CI'AL SE APRUEBA ET PENFIL PROFE OÍ{AL DE fPCE C¡A EI{
EDUC,TCXO¡| Y FOItllcIóil rÉCX¡Cr PROfE!¡¡OÍ|AL Y SlrS }ióDULOS
FORtlArn 6 ASOCTADO§, CORnESPO DTEXTES A ¡¡ FA]i!LIA PROFESIOÍ{AL
D€ SIIT'ICTG EDI'CANT'OS (SEED), f'Et CATÁLOGO I{ACTO AT DE PERFILES
PROES¡O A|.ES (VERSIOí{ t).-----------

bnrm¡ón o

R.ql¡l5¡b. beG de espade, lnfraestructuras y equipam¡ento

AsurrÉn, 19 de seüiembre de 2023.

- fiuro de prfur en ola§uier especialilaci o, i

- ft*rfi'acián en dsr¡a en EFT? reqei-da po' cada I

A&nir*stracim responsable.

- Tfolo de prGor pr*six|alizanae q
- Certificacf¡ o especirl¡zacbn en el área con

Hafr ,lO &tJd¡antes

Inltae¡l¡r¡cü¡r¿s tÉ*as
- SLfiiniüo déctrho cori bm6 de corieñEs.
- Ih¡m¡rEih adeo.¡ú.
- S¡stema tle vealfriSn.
- §#na de ¿ire a@ndiciondo.
- 

^.esürlild 
unirrersal a 106 espados.

- E(tirtores y §sEras «re segurild.
- Corp<kin a cable o red wifi.

d. hc
Equips, fibbiliario y rnabriales

- ilfrbook o rc (docenE).
- Prq/ector rn luried¡a.
- Piara asnka, fincd y bon-artor.

- ApliubrEs ¡rñrmili(E de uso geñeral in*aladas en bs
eq¡rpos.

- Slb (una para cada eshd¡añte).
- !B de HaF (arde a h cartidad de párttcipantes),

para trabaF cofl o s¡n cofnB.tador.
- Escritorio s¡lla el doeflte o ir§ructor.

foúalde

Compet¡¡das
Fd.9óal6

Espado H& 20 6fud¡ant6
Aula @lilatdrb 1,5 m2 Dor e5tud¡ante1.5 ¡r* mr e*udiante I

delt{o.nbre
esoac¡o
Autaplivaldft

Írl(xXrLO FiORfiATn O {
faomb¡e dcl l¡lóü¡lo Fometivo Baluairr del aprendizaje en EFTP

!óEeo MF106 3
(cxPP)ihn de 3(G)

Dr¡r.dón 50 horas
t C a$dad. B/aluar d proceso de ense¡ianza-aprend¡zaje y

d losro de @filpetencias en h EFTP

de ereña ro de en la EFTPel

E§ COPIA

rrk'r,sl', MIESS
Saconti
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FOR rJ¡ CU ¡. SE APIUETA EL PERFIL PROFE! (, AL DE DoCEIICIA Er{

ir¡iircófi v rcerrc¡ó¡t ¡kr¡c¡ pt(»Es¡oxJtt Y st¡s uóoutos
FOill rIVo§ ASOCrlDOq OOmESFOIIOTETITE A l¡ FAll¡L¡A PROFESiIOIIAL
DE SEnytC¡o§ ¡U¡Crr¡Vc (sEEo), DcL crrlroco tlAclotlal- DE PERFTLÉi
PROES¡OX tES OEnSlOr 1).----------

Asurr6n, 19 de sepuernbre de 2023

GiDcotrri

dc ¡mrdizah v c¡iterios de evalu*¡ón
RAf. Dk ñ.¡ l¡r¡tnnreroc de Éáluac¡ár Yariados con nÉtodos y
sgúo b fofmadón bÉda en competencir, en dileréntes cor¡texto§
tttn¡Ovo+ EEndcttdo. 16 dvers6 dpos d€ evaluación adePtada§ a las
daaddcG .lG tc partiJpantes/est¡¡diantes'

¡a¡t .5.
tá:nicas

C¿1,1 ldefüficar bs ¡fEüumentos de q¡a[¡aci» según las

«re cdldd y q¡ <leben o¡mplk, Eniendo eñ cuenta el enfoque de compe&rrias.
e¿L2 Sdeioñar 106 c¡l€rb6 de eiraluacix p¡eser*es en los resultados de aprendizaje
asi¡dos al rróálo fornr*iro y a la unilad diédica de la planincacón pnra el oiseño
de ¡rÉumentoo de mlua¡h.
C.El3 Bdicar la rranera de infonnar b"ansparentementc ¿ los

Ffüdpüts/esüdartEs sobre el ti€mpo, las ¡rEtruccbnes de adic¿ción de lo§

ñrmerü6 y b porderaÉn de loc difurenE ontenlJos.
C¿l¡ O# los tipc de araluac¡x atendierdo:

- al moñterb en q[E se prod¡xe,
- a sr ñ.ñdón err d pr@ de erlseñanza-aqarctfi,
- de a.Erdo d actor qr.E h ejeorb,

g¿1.3 E&r instrrmenG de erdl.Eión red&do6 en fionr¡a dara y precisa según
s.¡s monenbe (<f¡ag¡úeiia, fum*ivas o continua, sunrativas) con objeü,idad y rr9or,

dnprobndo la pertirErüi¡t de esto6 para l¿ rl1ed¡dén y valoración en rdación con los

rcs¡t b de arcnilzaje prsisbs erl la planiffir de la ai¡n furmativa.
g¿LG V*rü b beneficroG y caract€ri*ias de la erraluacinn por competerr¡as según
los tbc de díGlfi oErtitaüva y o¡ditativa.

caracterí*icas y/o criteriG

RAjf. A&¡ a loe partkipant6/eshrdiantes las elraluacion€§
ncÉriaa/Établd¡ras durantÉ el desar¡trllo del proceso fonnátivo y que
dctsnrhgr ¡¡ di¡gnóotko ¡n¡cial, ai cDmo el pllgreso en el ap¡endizaje,
C¿¿l BQfi(ar los ben€ficio§ <le h heteroemluacion, @valuac¡on, aubevaluación y
ub adl.Edón, st adinión, a¡í coro los reCui§tos de calidao qrr deben cumplir para
q¡ g ma *afi¡xió¡r r€d¡sta y €ftctiva.
eE ¿2 Ap[d 106 instsur¡enbs par¿ la h€teroevduación, coeval¡xi:n, at¡tmraluación
y sodo *ah^xi5n $.e permitan d anal¡s¡s cuartibt¡vo y cualitati\o de ios resultados
o&r¡dos.
¿E¿3 EstaülG edreg¡as coniurf¡s de rnejnra pcr parte det docent.r rmtructor
segrh d r€gJre & b 6rduni& obtenkla.
C¿2.a Sddnar effigias y p.ocedimifftc de cañict€r diaqnóEbco, oe proceso y

G.e¿5 EGls la satisfaccÉn y aprot/echamienb oel

th rcs*aüs ohe¡entes con b6 res¡Jtado6 de aprendiza¡es esperados.
CE2.S Apfcar lc irEúumentos de ta evalr¡ac¡on d¡a9nó6tica y formátiva para la
oüendón de.labs pertinerües con d fin de la incorporrión de ntercrds m.todo¡ógras
para la nhr€hdón dd gn+o de partic¡panEyestudÉntes qr¿luados.

rdaciin ón
riódublcurso ¡mÉenEnEdo err

kr mü¡ales dilácti¡s utilizados y el desenrpeño del doc€ntd'nstructtr
nredhnte h aplitación de inskurnentos.

leia G
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r.riüi.h.muo ffiünnmmnrntpo /IGOBIIR\Onr PAR{GIAJ
\Y¡¡gilúxoror Slglftu^EüoDor¡ \TPARAGUAY R.EKUAI

nEsourcróil HTE!§ llo L6712O23

FOR LA CUAT SE APRUEBA EL PERFIL PR(»ESIOI{AL DE DOCEI{CTA ET{

Eurcrdón y ;onruclóx rÉcr¡cr Pn(»Esrotlal Y sus Hóoulos
FOrí rnG rsocl Dos, oonREsPro DrErrEs A l¡ FAf{rLrA PROFESIOÍIAL
rrG sERvIc¡G ED|TC TTV6 (sEED), artl C TÁLOGO IIAGIOXAL DE PERFTLES

PRO;ES¡OXIIES OEnSrOil I).---------
Asunción, 19 de septembre de 2023.

CE3.f Descrittü la mn¡ativa y procedimientG esablec¡dG por h ¡nstituckin formadora
$br€ la €da & la caliñcacion y sr rekión con la adquis¡oón de la competerrra.
CE 3.2 Edb d proodimi{rrb de redarm sobre el resultado de h arah¡ación en caso
de dsolpúda de lo8 partÉiparrelesdiantE proporc¡onáridoles ÍEFr¿s qt € faciliten
d bgro th b rcslta<b de 4rend¡zaje €urando su comprens¡ón.
CE33 Adirar los criterils de califiGión estabhcido6 por ta rnshr,on formadora,
antando la lnfurmadón e\raluati\ra en el req¡suo de cada participanqestud¡ante.
CE:il A*JrEr según la ponder&ion e#blecida en la planiñc&¡ón dkJáctrc¿ la

cdiñajó¡t a b evduadones parciiles y ñnales de cada Fartic¡pafte/estudiante
adlGrb los criEbs estableciro6 por la ¡rEfturih ñormadora.
CE35 R€gEts't en d brÍEb y soporte establ€ciJo por la rnst¡tiJci¿,n fomaoora, toda
la tror¡nadh ar*rativa, tanb ctafHiva coíro o.¡antitativa ofienida de los
parttipG/eiilfates a lo largp del pr@ de erreñanza aprendrzap
CE3á Ar$merür h importancia de omurúra a los partÉ¡pafltelestr¡¡antes cls
callñarirs de marEra pcitiva en la forna y plazo establecljos por la rnsutuc¡ón
furÍE&n.
CE3., PlanEar esffiJ¡:rs de recuperac¡on en caso de reprobación o baia cal¡ñcackín
a partir de hs rErntit/6 y prGed¡m¡entos €Sblecidos por la ¡¡süt,rción formadora a
ser corEerEJadas sr los partkipanElestud¡antes.
CE3A CmsenE¡a la a¡aluaciir inEgral soc¡al¡zando con oücs docnt€l¡nstructores,
en caso los resultados de las calincac¡ones.

@Íten¡.rc ñírativos
ffiúrqDb
Rf¡gtE par. h cvaluaclfi dd proeso de aprerdizaie de los
prrüd¡nbc/erü¡demcs

- iloñnatirG irisü'U.Ebnales de evaluac¡on,
- Re§te de aprend¡zaje y criterios de evaluac¡ón de los módulos foí-,atros.

d¡diáct¡ca. Unidades didácticas

Rscride tb Giacorni

C¿27 Dcs& la irportarEia & HM / reboal¡mentacón en d proceso de
evdunih ffittando al partkipante/e*,¡dÉnte orientacbnes Para continuar o
mconú¡dr d troceso brmati\io.
CE 2, ArgrmeñE la ¡rnportanc¡a de inbnmr con tran9ar€ncia a los
parücFG/€srdiates aca de la oraluxifi qr¡e se les va a pl¡car:

- Obr€ñrlc y b€n€ñcjog para 106 partÉipa@estudiantes
- ¡fomerb de adiaih
- Crfrerios de elduabn
- Ir$rmenG de etraluadón
- Retoffic¡h

RA.3, \rdatr ba rü¡ltadoú o&€nidG d€ h. partk¡pantes/estud¡antes en
tlE Grrduadqt€a, dc acúerdo a las normaüyas y proced¡mientos establécidos
por l¡ indtrciilo loñmador¿.

E$9U:0¡
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ILlIr¡UArO,AaffXO Mra'^r0,J[ro[or.orlrA],lPo lJ
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PAR{GLhI
REKUAI

GOBIIR\Oorr
PARAGUAY

9OR I¡ CUAL SE APR.UEBA EL PERFIL PROFESIOIIAT DE ÍX)CE]ICIA EI'
EDlrcAoóra y FoRrlaclón ¡Éc¡r¡c¡ PtoFErsroHAl- Y sus t{óouL6
FOfil§n G AS(rcI DO6' OORnE;P!OI|D!E!|TES A t¡ FAMILIA mOFESIOIIAL
¡rE sElvIcIG EDITG Tn O§ (SEED), DEL CATÁLOGO ttAC¡OfiAL DE PERFILES
pRotlEs¡oñat¡s (vERtilofi 1). ----------

RESOUrcxóil irrEss lro 16r lm73

AsurrkSn, 19 de seÉiembre de 2023.

- hatlEfih por compÉerrció y €¿lifrcai5n.

- Obleo de la evd¡xih por competerrias.
- Prln4*§ y üil¡dades de h eraluación por co{npeteno¿§.

- Ffanmdón de la adt¡ación por com@rld6.
- hnb &b¡es t¡ab¡hrales en h piirtica de h evaft.¡aciin.

- ñnaf,dad de la califi@im.
- Dlftr€ñcja entre evaluar y cafif¡car.

- concepb de etrk erEia. T'¡pG (de prodtrdo, desempefo o conocimiento).

- EfaEgb & aduacih, portafollo, derno6tracbnes, análi§s de caso6,
pr@, m+6 @cph¡ahs, orgBrizadoes gráñcos entre ofos.

- Retroatrmcnffiiefectira.
- fficas de b evalu*¡& basada en €ornpeterriE:
- hr*.dn Eaospa€nte.
- Bal¡rión coñere¡te.
- Bdldnfumativa.
- Tpc <h enhci5rr por cornpeterrié:
- S€gft d mqnerb de reliaim.
- Seg¡h s.r ñrrih eñ d proco.
- ScÉr d pÜÚn @n $¡e se @mpan.
- Segrlr g prügonisb de su ejecücih.
- Segrh m&odo o teoÍca.

Ir!ülrn tb3 ór rrdl¡.dón por ongarias
- Irür.dorE de +licaCún & 106 ¡rñurEntos de et/aluac¡on.
- TFos y rfilldades. (Pautas de ana[ncirn, escalas de aprec¡acion, matrices de

valotaO¿n, pri¡ebG de adizcion d€ ooncimiento6, orstbnario§ orales o
es(,ibÉ, enüe ü6)

- EgtgrG q¡.8 d€h€ñ corterEr ¡os ¡rEúuñenb6 de e^ialuacion.
- tloríEs & daboracÉn y Ltilizacjón de ins8umentos cualitativos y cu¿nt¡tativo6

de r@g¡úa de ¡nturmai5n.
- Oits b5 de calilad de 106 irEbuÍlenbo de evaluacjón (v:ari¿úad, apl¡cabilidad.

ffi€nda a Sh.EiJrEs de Eabajo, pertinerEÉ, tipo§, enüe úos)
- lú\des de dpc¡rrúertu: las taxommí6.
- One¡io§ & evduacih y los indka<bres.
- It§r¡¡n€rto de a¡ah¡ación de =tit'acción de la accón fonnativa.

Iradv. da h l¡dbrcfin lbín dora .b cdili@cion.
- l¡oríi6 y reglanertos.
- Rd dd dooerlFJ¡rÉr¡cbr en h califiGiin dd aprendizaF.
- ilebdohgfa para la obte¡rion de callficacbnes.
- C.§fi.ac¡ón mínima.
- Escda th ca[ñci¡nes.

en la a¡alurón por comp€terr¡as.
b&ic del proceso de califrcacón: .hrdad, sencillez,

de indirios

Recelds De

.tuPu:0)

,}

3lat

Mñ¡slr a llTE§S
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n¡sou¡c¡ó¡r ttrgss Í{o L67lú23

PIOR TT CUIf, SE APR.UEAA EL PERfIL PROFEISIOI|AL DE EOCEI{CIA EI{

EDircrcr&r v rcnrec¡ó¡r rÉc¡¡cr PRoFEstorAr v sus llóoutos
FOTilArtYlG lS()ctADO§, «)RnE;FOilDrEilT Fi A t¡ FAll¡LrA PROFESIOIIAL
DG liErvrctts roucerrvos (SEED), DEL crrÁloeo ¡{acrotaal DC PERFILES
pRoÍÉEor r.es ryERsoil 1).-----------

Asurrión, 19 de septiembre de 2023.

Ests-dbgi6 de recuperaciin.

ArffiñE*
¡fl* aL b drtEüa S¡a ¡rn¡ran d poe de erv"eluadón

- An#s rb daniffircs ddádi6 e ¡derÉificaciorr de los in$rn6 para el

fm de aahei¡n dd aprerÚizaie de hs participafltel€su,¡dlantes.

- AFSE {re los cfiEr¡c de araluacih contenilos en la planiñabn dkj¡íctica en

ñfidú¡ de cort¡rqpnc¡a y caracerísticas de 16 grupos de
püüdpatG/esldiüE y dd corkxb dd proceso de erra[¡aón.

- Verifráción de h alineaciin del proe de arduacón en rdrÉn con los

dGrrE üs ¡rducboales.
- Veriñaación dd aiu$é dd proceso de evaluacirx a h brmaoon por

corrpeEd6.
D5 & lnrü[rrEtE de Grrd¡¡.dóo 9or drP€bncjre en diferentes
aorüb

- Sdecdón de oiterioG de oraluaci5n para el diseio de ¡n$rumentos de

€r,alr¡adón.
- BMar de irsumenG de 6/alu bn e ¡ndi:adores.
- cl¡ípfíierb de requi§bs de calidad en los ¡rÑumentos de evaluacÚñ,

cfEb e ¡ndcadores
- S¿eCón & irúufrEnt6 de otaluxix p€rt¡n(:rtes a o¡ferenEs prüj€ád,6 de

a¡ah¡adón.
- Creadón & barE d€ ¡rúuEÉntc de a/altxón.
- R#ón de instrrr¡oms para h§ irúum€nbs de evah.¡acion.

rrladón d. anaurdoñes d¡goóde
- corfiJ*rión a 106 partic,pantelestud¡antes sobre la evalu¿ción diirgm$ica.
- Secrrón dd romeno de aplizxir:n en fum¡ofl del contofto.

M¡dón de la waluacbn d¡¡gr&a a traves de los ¡rlsEumentos de l

ev*.Ed&r.
- R€É*ro de h inbrnración en los sopor@s establec¡dos por la irÉituc¡on

brmadora,
- lrfi§s de resultados obtenÉos a traves de 106 criteriG d€ evaluación e

inffir€§
- küodlmentación a los partfipanteyestudiantes sobre los resultados de la

a¡atrj(h dienádia.
- PloptÉ & estraEgils didáÉtirü que fóc¡liEn d logro de los reg¡ltados de

ilrcn&le en furrix de los resrjltadc de la s/aluac¡on d¡¡¡grÉ6tica.
Hüdo dd l Jdz¡F dG b6 p.ttidpÍt6/c'tud¡.Íb5 a lo hrgo dt{
FEdrl-A

- SMft de insfunentos de erraluación pertinentes a diferenEs procesos de

a ts-avés de la heteroevaluación.

I

i
!

i

I
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RESOLUCTóÍ{ HTE!§ f{" L67120.23

FOR UI CUAL SE APRUEBA EL PERfIL PROFESTOTIAI OE DOCEI{CIA EN

@rrc cróil y FoRracxóil rÉc¡r¡c¡ PnorEsloll¡at Y sus MóDULos
Fomürfv(ls ASOC¡Am§, CORRESPOTIDIE|YTES A LA FAt¡lILtA PRoTESIOI{AL
D€ SERYICIG EDUCAÍTV(» (SECD), DEL CATÁLOGO IIACIO'IAL DÉ PCRFTLES

PROfESTOüALe' ryERSrOfi 1).------------

Asurrion, 19 de septiembre de 2023.

- B/dü*¡ón de ersrdizar¡s a Edvés de la au@vale.Eón.
- Brdtdt de prenaizais a tra/es de h coey¿ir.¡acón.
- EraL¡adón & aprendizais a favés de soc¡o evalu¿coñ.
- Aplld&t de Éc¡*E a.ditdiró y orantitati\ras de rccog¡ra de infonneÉn.
- Regtsto de la ¡nfo¡mrih en 106 soportes estaHeci:,o6 por h irEtitucim

brma&n.
- Anátds de resulb&s ottenidc a trav'es de los siterios de e|tlaluackán e

¡ndcadorÉ.
- na¡o*nertac¡th a los ptrtiopantelestudiantes sobre los re$ltados
- Proptáa de effiegi¡rs did¿áctias de rnepra que laciliten d logm de los

rcs¡& de afenduaje en fundón de 106 res¡ltado6 de la oúaluación.
- Soda[zación co¡r otros docerÉel¡rsuctores el resuttado de h eva[¡asón.
- Iderffcacih en h dq¡rerl¡ción de en¿h¡acion para la calificón.
- ldlüis th la &orrentac,on de etraluacón.
- Irúerenda <ld logm de 106 r€§rltados de aprendizaF.
- OMóndeladficacú.
- Regisüo de la cdificacion o5rtitati\r¿ y qralibü\i.a oüenda.
- Cdrürtdo de la caliñcacóo al participante/est{drante dd resultaclc de la

etdtg¡h.
G¡tp.¡d-TIC

- Sdccián de hernm¡enas TIC para ¡a arali¡ación.
- }lrejo de pocesador de te(bs y/o planilla de cálculo par¿ el rEgistro de las

enduridEs.
Aoilfáncbt ¡heU.üG y dn¡Brlztivr

- Cor r*aih oml y escrita con b6 part¡cipantes/esttrjiantes y otros
dGfríirerJfrres.

- Elaboracih de e infurmes en diversos
ffiffi

- Comproúrb con bE phzG establecidos en la e¡-ucún cie breas asqnadas.
- Canflombo on la (alilad en la obtencb.l de calificaciones de los participanEs

a prür th h cloo¡nenbcim de evaruairn.
- Acfr¡d ttsponsat e rcsoecb a h sel€ación de ¡nstrumentos de e,/aluación

pertherts a cada @fito(b de ap¡endizaje
- Inkhtlva en la brhr¡eda y diseño de nuevos ¡,i*umenbs de er'aluación

drÉdc a h furmrih por comp€t€rEias
- ResporEdlldad en d aimpl¡mÉnto de ¡os pr¡nop¡os que r-Eer, ia eva,úrcon por

omperd6.
- EmPda on d parthipartqe$rdr¿nte en la @municación de las cal¡ñcacbnes

otrErid6.
- GrilrElón asertiva oon 106 pa¡ticipañtes/€studiantE.

de la ¡mportancia de la reüoalimentacjón a io largo del proc..so de

Receroe 3e

ffiffii* 0$littt%T ftffili'

ES COPIA

Mrl'ítr V-ESS
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FOT I.l CUAL SC APRUEBA EL PERFIL PROfE! ON'AT DE DOCET{qTA Eil
ióiiñal--v -rúlr A-óil -iÉcúcr PRoFE;ro aL v sus róout-os
FOIll ltYct lsocx Do§, cof,nEsPollDrE]lrEli A l¡ FAI{IUA PROFESTO?{AL

oe senvrc¡c eu¡crrrvos (SEED), t EL Cer¡roeo acroJ{aL DE PERfILET;

PROrü$Ota L-Es (vER§¡Oil 1).-----..-----

Asurrión, 19 de sept¡embre de 2023.

nesoruc¡ó¡r MTEss N" L67lm23

mln¡rnc ¿e acce¡o al tnódu¡o
O.rnp¡r ur de loe c$riertes r€quigb6:

- fu.dóo ftledi! conduita.
- Ett¡odón faedia AbErb conduiJa'
- EkJcadón itedia para persond !í nes y adukas ccrlukla'
- Cerüfi<aó de coápeter¡¿a t¡ffu * perfil dd CNPP del nivel 2 de araliftacion'

Perñl del fomador

cor titulac¡ón sin titulac¡ón
- ThJo de prfur e¡ la especiatidad de

b fam¡na proúeconal o,
- Th¡o eTffi 9¡perior o,
- Url'\r€rs¡tario @n fitulácion de Grado,

equiv#rc o s¡perio( rdacionada con

d rnoddo fumat vo
(*)drd*ar&ndaconel núulo fonnat¡w

-Ifu|o 
de prúi# en iralqu¡i* e+r*at¡¿a¿ o, -

- l'láilitaci¡n en docerria en EFTP regu€r'ida por cada ,

Administreih resporEabk.

- Tfulo <le p¡ofrsor profts¡onali2ante o,

- CerEficadó o espec¡a¡iación en el área con'
formación lca o

n:qdltOo tácicoe de espacioe, iñfraeCn¡cturas y equ¡pam¡€nto

tlafr 20 6tud¡antes Haú /t0 5tud¡Antes
5m? eSudiante 5nr estud¡ante

1 año de
oeerkncia laboral

3 años d€
experÉrria laboral

I 1

Infr¡esür¡cü¡ras tÉsicas
- grnfastro décüico @fl tofl'l6 de corr¡:ntes-

- Ih¡min th adeo¡ada.

- SisEra de \€ntihcion.
- SHia de aire a¡dicixndo.
- Adf'dad universal a 106 espaoos.

- EdnbI€s y sisteílas de seguridad'

- Cdgdm a cable o red wiñ.

de bs
rnobiliar¡o rnateriales

- lüoteüook o rc (doceñte).

- Proyectormultirnedi¡¡.
- P'7",Ía borrador

:)
RG6s06

Ml aadáil¡eo (comP€tenc¡as

f¡.!rpcE|C¡G
pcdagógi6

Aula

l¡omke dd

¡ahra

ÉirPtEo

t§ coPlA

t lnltre MfEBS

por

Aula
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FOR I.,,I CUAI SE APRUEB'T EL PERFIL PR,OFESIOÍIAL DE DOCEf{CIA EN

EDUcrgóil y FoRxAcrófl rÉcuce PRoFEs¡olraL Y srrs ?{óouLos
ñX,IATI}UT TSOC¡ADOS, CORNESPIO]IDIE TES A IA FAT.ITLH PROFESIOÍ{AL
r¡E sEtYrc¡G EDlrcaTn os (SEED), DEL C TÁIOGO raACIOftAt t E PERFILES
pRoEsloiAr.Es (vER$q{ 1).-------------

RESOLUCIóÍ{ HTESS T{' 16' I?o23

As¡rrr'xin, 19 de sept¡ernbre de 2023.

Apl¡caciv¡es infurm&lcas tje rso general in§¡la:a; cn
los equlpos.
§lla6 (una par¿ cada e*ud¡ante).
,.lesas de tra@ (arde a la cantirad de parttipartes),
para trabai) con o §n cornputador.
Escritorio s¡lla el docente o ¡nstruator.- I

FiORTiATIVO 5

RAl. llülL¡r m¡todologías d€ iíteracc¡oo db¡tal de ñ¿néra r€sponsabl€ eÍl
¡ilormulrü¡*
CEl.l Conrria en titnpo y bnna a $s parttipantelestudiantes uri¡izarÉo
dfaenB camles y lErramientas de @r.'un¡cacion dig¡tal tales :orno corre., el€ctró,1¡co.
mersaFrfa y r€des soc¡ales los aspecbs rdaciorEdo6 a tos s¡guientes procesos

ñr¡dws:
- LG rra.rs6 e ¡nfurnx¡ón para el desanollo del aprend¡zaF.
- Irfrrmrión sobre paod¡m¡emtos organiaivos de i¿ institrrción formaoora.
- [ñrmadón ¡ndhrirual sobre progresog en d aprenCi&je y ctrcs tem¿s dc ,;rterés.

C.EL2 AÉd b rprn¡as de rEthueta y Folftia de Uso A,Ép[ab¡¿ (PUA) en foro6,
Uog§, ó¡ts y r€rhs soc¡¡{es esablecidó poí la irEtitf¡ón ír¡rrnarjora.
C.E 13 OItpF oo h pdíti@ de oomuni:acion aportando @rtenlros edrrcdi'/os a ¡a
págh. ur€!, r€des sa¡¡iles y/o plffirrta dirSital de la institüión brmador-a.
C.¿l¡ Ml(ar edr&ias de comunx¡cón d§ital con tos panicipanterestudiantes,
dooetteyÉt 6.es y dos miembrc de la ¡ndtucón foíÍ¡adcra v¡r]€.ulao¿s al
desrcüo y b nEFra en 106 pro@sos fonnativc.
CE.1.5 utilizar las 'l'ics

docerel ¡rÉucbrcs
püa cr€ar con¡unidades @labor&vas de aprend¡zaJ€ con otros
de su esp€cjaiidad y ú06 actores ic€ales que permitan la

eñ las
RfiL t ül¡rar adkáciones digitates pa ra ta c¡eaciérr d€ contenidos qle fac¡liten
d !a s¿l¡¡ación de los i:ats
cE 2.l Identiñcar 4lizixEs digitales, ffiiefldo a criterioG @agfuios y ter-.rrcos,

end de enseña tzaE.

Iloñbrc dC l,lórlub Formativo
Códsp
lhd rlc onpéncia (CI{PP)
Du¡xnh

de enseñanza

3 bes

TIC en d
MF106 3

60 horas

lrcd.d. Ad'lcar las teorclogías de la informacón y de la
@muni:-b¡ en el proceso oe apreñd'zaje.

Adb bs Eododas de h infurnmion y de h comunrcacÉn en el prceso de

R.ruirbdc criterios de evaluación

General

Telad¡

ElrPtfo

oa E§ COPIAIIEL

rrñl.rr. úrE38

de
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rcsoruc¡ó¡ tlres; tto L67lm23

FOT ¡¡ CUAL SE APRUEEA EL PERFIT PROFESIOIIAL DE DOCETTCIA EI{
Lrx¡crc¡ól v ronnrc¡ó¡ rÉcr¡cr PRoFEsIoNAL v sus róout-os
FoililffY(E ASOCIADOS, COTRESFOÍID¡E]{TES A tA FAI'IILIA PROFESIOT{AL

D€ SGRYICT(E EfXrCa.._rrVOS (SEED), DEL CerÁr-Oeo XActot{AL DE PERFILES
PROESIOI|AI-E5 (VERSIOil 1).--------------

Asuñc¡ón, 19 de seÉirnbre de 2023

C.E31 ldenfu b rrdira ¿e prma¡on dispofl¡iles cuando se utrliun las

wEbÉ Agtabs en el proceso de E-A.

C.!.3.2 t"k ortrceñas o patsones <re bbqrm y desbloqueo eñ sr6 disposrtivo§

dgB y an herrari«tas en h nt¡be y/o acceso a d€termir€dos sitios ureb.
gE33 lear b importarria de la insrahcón d€ artiyirLs ',' scfti'rare stpecÍñ.c de
prúEdón de &bc e ¡nbrmaciorÉs en Intemet reconocÉndo ios r¡€s9(5 y arnenaras en
ladvlódddtd.
g¿3"¡ §bar d protocolo de actuao'ón paÉ a@eder a la red cuidardo su dentrdad y
la & bs pnüclpartlestud¡antes a fin de evitar ser vktimas de delitos inñormábcos.

C.¿aS &oB hibib en reladon de pcurras ergoromicas añte los d¡soosibvos
dgltal€s pra 6r,ltar dain6 aorpoiales.
9E.3.6 \lalúat la importancia de dnrrar energía, pr«ecoón oe i.ts erluip.'rl )' rnáterial

dt$rr{trae opümiatdo d uso d€ 106 d¡spo§t¡\c drg¡tal€s.
C-E3.7 ttrila tJtorÉles ürhlahs qJe permiEn solucionar de brma individual

foUema Éctdc no complejos relacionados con drsposrtr\ros y entor,os digi@les
sr[*bs en s¡ práctica hat¡u€|.
CLSt Deterr*r d proced¡mienb de comt¡¡rrcacirx ai área tes¡ca 6" probiÉnEs
inñorm¿itis m fesolver I mEmo.
RIA kr¡ri¡ d oopromlso digital cont¡ibüyendo al empoderamit':tc c¡g¡tai
.LbF ü4üE§/estudbnte§
Cl.+l Fortals 9i competeñcia db¡tal cor.rc cbce¡te/ins¿1rtcr iCendf cando
brmacih a slls necesirades en d marco de lc curgs d€ frcrmación y/o

kind¿ a nivel institucional o con otras n:*i¡-rio'le.

c{c¿r6¡ Oacom¡
É

¡ia B

glrP¡.FO

C.¿¿2 Ad.pt¡r las 4licaciones dE¡tales a ¡os contenij6 fur,rativos aEmienda al nivel

de comCet(H, ffict"üad de aimile¡ón; cantilad oe ¡nform..¡c¡orl y hs caraiensbcas de
106 p.rü+aG/est¡diantes.
C¿23 Lrftar aplkxiones diJitales que faciliEn d desarollo de conBrijos para d
prGo de pbrmcaoón, imphrnentación de seíors brmati\ras y de walr.raci:n por

ompeEnCc en lirrión de la rnodalidad de imparticÉn, d¡sponitr¡l¡dad de rn€dros y a ¡a

ooridñrihd qisBfre.
CE.2.4 PFoltiar un entorno do¡rde ia tecnología esté al servEio de las metodol@ías de
aPlendzF de furma irdus¡va ublEando heflam€ntas oe acesibilijad para atender a
106 ór€rs €rülos. ritsnos y preftr€nc¡as de 106 partiopantele$udiantes ¡overcs y

d¡b§.
C¿¿5 t fu adkzciones dtgitales Pard 6/aluar el logro de los resultados de

apr€rdzje por 106 particjpantelestLd¡¿ntes.
C.¿2.6 Denúar desueza en d uso de aplk?ciones d¡gitales para h creación d€

nf3. §l¡car irad¡das de protecc¡on de la tecnología digitai r rcs.rución de
cooEn¡do5 bnnativc.

técn¡c,

ES COPIA .is

/¡
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C!t2 tM nBc enfuques diráctiE g€ ofrec la tecnología de brrla oeaova y
rdbdtr¿ oQerirErtanó @n ü6 docertel¡r$udffes nuevas flenamérias ciqiffi
rüdardo peírnE En€nte su compÉterr¡a pedagógica o€ital.
Cl¡-i ñilB alternaüvas 6rmd¡/6 corio solucion arte la d@cciin de baneras al
@ a b bcrElogirs dilitaks por parte de 106 partic¡panteledudiantes.
C.E¡a Fom¿ntar d r€speto y h bñla de corri:ncia por parE de los

FlüdpaÉ§/esü.d'¡arÉ sobre la dirrersk ad clrlü.¡ral y social en 106 erfroÍros drgitabs
uültsarÉo esrcg¡¡'s, canales d€ comunicc¡ql sobre las normas oe co.rvryeñcta.
C.¿{5 Insfi'r* d rcspeto de las mñlas del derecho de au¡or y tó propiedad
iü€ch¡d por 106 participanteleshJdiar*es en los procesos de gestión digilzl de lc
ñÉr!6 onEIdG dgitales.
CE¡*6 Forpnw d lEo responsable de hs te(flologhs digital6 e)dicendo 106 pos¡bl€s

rlesgps y lffi aplkar¡do lr medirias efudiva de proteccion de le identi:lad y gestión
de b h.Ef,a dEfral.
eEs., GpdE a b participantele$rdÉntes para que, durante l¿ util¡7ació. de las
ecnolo*s agft es en d proceso de furmacirín:
- mgFn loo d¡+c¡¡tiros y 106 conEn¡los dEitaEs, asi como para que comprendan

b6 ñesg6 y h arnenázas en 106 ertornG digibles.
- Adqrl b ñtedlbs de seguriiad y protecoón.
- ProBn b datos personales y la pnvacitlad en los entorno6 digitales.
- Congendat úr|o t§ar y compartir ¡nfoírEción person¿rl y, al m¡sñto tiemro, sean

C4G & probgerse a sÍ misnrs y a 106 demas óe pos¡bles daños y p-:ilrr( io;.
- Comp.tndii qtE 106 serv¡cb diJitales d¡sporEn d€ una polítta de privaciJad sobre

oúm se rfiltzan los dato6 personaEs.
- Brltrrr b ri.:sg6 para la sah.ú y 16 arEnazas a¡ bienestar ñsEo y p§cológico efl el

tEo & b E(fdogÍas drgitale.
- Se poEjan a d m¡smos y a 106 denÉs oe pos¡Ues pe¡igros en ¡os entomo6 digitales.
- Seür drsierües del papel de las tecmlogi¡s d¡gitales en el bienestar i ia riLlui¡ón

sod.
- §ean coleierte del impado amb¡erEl l(¡ado a ias tecno¡ogias dig,raies y a su

l¡t .

Conteo¡dc lomativos
@tffi@
I''E odóndf,td

- Can* y tcrramientas en entornos de comunicacón virtr-El.
- fipc de @írurl¡(Eion dE¡El. Coneo electrónico. f'lensar€fl'a tnS¿nünea

Plüínr dgitales. Redes sociales.
- Esmg|6 de cornuniaión d'B¡tal.
- l{omas de nethueta y Polftícas de LJso aceptable.. -- Coír.r*hdes virüJahs.

soc¡ales.

-i.€
ES COPIA IIEL
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nEsoLucróf{ ¡rrEs§ f'ro L67 120?3

FOR I.t CUAL SE APRUEBA EL PERfIL PROFESIOTIAL DE DOCEI{CIA EI{
Eurcrdil y rcRr c¡óx ¡Éc¡¡ce pnoFEsroñal y sus t{ótxrl(x;
FOIIüI&G ASOCXADOS, COnRESPOItDtEtarEs A tA FAT LIA PROFESIOIIAL
DC SERVICIG EDI'CATIVO§ (SEED}, DEL CáTÁLOGO ]IACIOIIAL DE PERFILE;
PROf§OX ¡.8 (VERSTOÍ{ 1).------------

Asurrión, 19 d€ septiembr€ de 2023.



l-\ nr¡,{to, u¡tuo xr^'^Io, [¡otoxx¡r'Ato
tU rsr¡ñoro soqrr umiícrr rxorqÁ r)

RESOLI Ct(»r rTE¡S tl" L6r lm23

EL PEffIL PROFES¡OilAT DE DOCE'ICIA ET{

rá:ucr PR(»Es¡oilaL Y sus xóDUrcs
FORIIATTV(F ASOCX DOq OOiRESFOXDIET|TES A ¡¡ F^lrrrrA PROFESIOilAL
DC SCRVTCTG EDTTCATII,G (SEED), fr€L C T^I¡GO tlCrOXrL DE PCRFILES
PROfESTOilAT^ES (vEnSxO¡r 1).----------

Asur'Éón, 19 de eÉirnbre de 2023.

- Redes prtrfon# docÉrtEs/lr§LEtor€e
- liormE de der€cios de a.br (licerrb *aerta o & C¡€d\,? Cormsrs)ret¿rC¡¡tfc
- OiEios técr*E y @agógicos <te h adi6iorE di9¡8.
- ffii,asdebrfledcdgital€s.
- La nube.

- Robótia edLratt'6.
- §rnlador€s.
- Erbrc vi¡t¡* de apr€ndEaF GVA).
- Reo.rs€úÉi\rcddtdes(R$)
- Reors de ?r€ndaF áierG"
- Ap[ca.brE pa.a la crdn de rco¡s &iffi, Abry. Ptun, Aala.
- Portul¡odg{tal. W!ÉF5, a+tu.

- Adkzi:rrs rb daniñcad&, sr.¡pervi§ón y erEts. Tr*. tugletuflr8.
- ldkxi:rs para la colaboreión. Wt Hly,.ra¡W.
- Aplkdors paa la dnárn¡ca dd a¡a. f,ra*iflr#, Kalw¿.
- ACki¡rs de 6rduacióñ. Rtfu, @rL,fu
- ldAms de@ÍnxEcjón. ZúfiL *yÉ Wl,é, ltwl TarÉ.

tldrb.hpoLdóñrhdrpdua
- Perfiles y tipc de usrio.
- Ri=96 y arsE6 en la actlvldad di¡&d.
- Yrus infurmátiG y pre€rEión.

- [c altlvinls.
- CorH6 seglJras.

- ffiión de (frs personales en h red.
- Ddibs ¡nbm&¡c,
- eeúilying y cibera@.
- SC,(¡ng, &@rnirE. Stalk ng y Softo.!*án.
- 9dartadón de ¡Jedidad.
- Comunidades pdiJr6 eñ lfrEa.

- Ri:{c püa h dud rehdondo @n hTIC
- E gomnría.
- EnHorEsdeúo.YEgfi*iz§
- Opcixrs de *nro tle a=gía.
- p¡oblemas dg¡ttes comrs en h pnádb &oet@¡rE0r-6r.

Com¡¡m¡oC¡atJ
- ErfrS.Es d¡dádicos adcadc a las EcmbgÍñ dgttd€s.
- Banera de ar"¡o a b Ecfrobglas dgútdes,
- Idenüdad y h¡dla dijatd.
- Eredra dgnd y liriÉrs en d uso de t€cndogíar dg¡tdes

refe<iva dd doee dpital.
un ¿ ritmos

GOBlERlrtOc¡.
PARAGUAY

PAR,,{GPÚ
REKUAJ

FOR I¡ CUAL SE APRUEBA
EDrrc crófr Y foRil clé¡r

fLc.É. De t
.TÉ§ t0?lA rit

iñ¡arrr MTESS

\
!
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RESOUTtóil tntss fto 167lmiE

PIOR I¡ CI,AL S€ APRUEBA EL PE$IL PROFESIOXAL DE DOCETCIA EX
Eaxrcrclú{ v rorxrcrón rÉcrucr pRoFE§¡o rL y !ilJs ilórxrtors
FORXATTVO§ ASOCTADOq COnnESFO DTETTeS A ¡.,/A FArrllL¡A PIOFESIOf,AL
DC SERYTCTGt EDI,C¡TM§ (SEED), DEL CrrÁrcCO * 6¡9XAr DE PERfTLES
PROfCT$OilAI^ES (VERSTOil 1).------

AsurEion, 19 de seÉtembre de 2023.

ffi@
ScHón.b apLc¡doru d[tuc pil. d proes dG Enrñ¡la-Aprüdzare

- Maphim a h moda¡dd de irparti*h.
- Corfihrdón al logro & resJtarhs de aüeri@.
- R€S.EflÍi.ncüácf*§: iGta¡ador6, e$¡panlento, oneÉü\rirad.

- orgEniaOón de la infurmaón en la nLüe. G@g|le dri\,e. ofE Drh,e.

- Iderül dfu & br€ch6 d¡f¡iüdes profi¿s y €n d enbÍD de la in*ih.E:ón
ñnrúra,

t üIrrdón do l¡¡ apffcado¡t¡ dÉb ¡n d Foco tlc E¡tg'iam-
AFü@

- Ljtilk¡óñ de 4f'caddies de con¡¡úrzih. Zñ4 *tm W ¡'tet, ¡+M
Tar,s

- Lrülüación & apliubnes para la o€ñbñ de r€oÍso6 d,riidÉ§. H,i¿rlly. Pfut ,
brua.

- t t¡liaih dd Forffib dgitd. @*#, l{u.
- Lrülbdón de aplbadorE & daffaón, $pen/b¡ón y enclJestas. frerb.

@Fotr,5.
- uü{iaih &adizkxs para h cdáqarh. W, H.Y, -M,
- uültación de apl¡c¡qs para b #mka &l a¡la. fffihEw, KM.
- t ilizacih de 4liádones de e\rdtEi5n. R.fu, Cstb¡is

¡¡¡U¡cO&rd¡l¡l
- Cor¡¡*d& €frclñra en ertoíc dgilales dl PrtidpanteleshjdhnE,

equipo diredn,o y do@¡rÉuer€s y a travÉs de las dffirmÉ de b
o.gdlzadón.

- t Biacih <E e¡rbrm virüd de aF€n@e. gatafuí!ó & @r€ndiaÚe virttal.
- t üliacih dd lenguaF en la coÍnÍ*zih df¡ital.
- Gestión efcirnE dd coneo: corffi, eti¡,E6 y ñka.fl.
- Tr¿!ñírEfín <fgfral adi¡da a la cornurxiu¡h.

Cdr dG mft rlc p¡¡t¡dón y ¡at¡d& t c poóbnr tágtlo
- @adlzdón de parüdpa.tElesñdanEs pda d uso seguro y regonsable de

b Ecnologb d¡gital€s
- M¡(adón de rnedld6 ¡rdiu.Ebnales fr€flte a dek irÚorrráiG, ri€sgc y

af¡eflaa efl la xttuitad dgitd.
de rrEd¡&s d€ aubproteccjon freñE a los ri€sgo6 d¡gitales cornunes

el

i

0p l,

&ldsDo
1-.. 'I

t\

Tecntogh dEilales cdrF apoyo d aprcndEF de esa¡dbnEs dr rE i.iad
de apoyo.
feDbgías d$bles om ¡ndr/úres en d pr@ de ersia.ua
aprenere.
Tecnologir pra la rcfo«h crftio dd pütk¡parü sbre sr poplo foco de
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P'OR, I¡ CUAL SI APR,UESA EL PEITIL PROFESI(XAT DE OOCEIICIA E

EDt c cróx y FoRracrór{ rkx¡cr pR(»Eslolra! Y $rs HóIxrLot¡
FOillArIVOS lSOCr DO6, COnnESSTOXD¡E]|TES A l,A FAx¡LrA PROFEST()ÍIAL
DE SERVTCXOA EDUCATTV(X; (S€EO), D€L C TÁIOGO XACTOIIAL D€ PERfTLES
PROES¡OIAI¡S ryEnSlOil 1).---

Asurrih, 19 de sefiernbre de 2023.

de n€d¡das durante la rn¡lizaci5fl de 106 d¡spo:itiws
di¡übhs.

- Ap{dón de ñteddas de atDrro de energh y müi* aonE nltÍe dur¿nE h
udAón de eodogl¡s digl* an d p¡oceso é furmdón

- Ider{iñGiin de prot¡bnas Éri¡s m compleiG y rüinatir ú la prád¡ca
doents/¡fisürJ(tor, rdabÍladc con dspodti\rc y erbm6 d!¡¡bles.

- Reslqih de foblemc di¡úbles m q¡deir y rüinaio6.
- MkEih & proced¡mintos irÉurcbnales para la reslllih de Foueít6

uáo*c Ugides @mplej6, rrf*ros ú¡rare b práclila tutüdirúuór.
- Miajón de proedinrl¡bc de la ¡rdürih brradm para la comunixión y

sduih de prcblanas d§ltales.
Empo.lürtdÍb I oírys*odglt l

- Ar¡barduacfh de @mp*ncj6 dgital€s
- Ref,exión crftka ara <td deryeño d§td doe@ir$uCor.
- h.ticipacón en oomunilades dgltiles de apr€ndide.
- B&queda & oporüjnk ades de formación d¡gilal a nn¡d rEc¡ond o iEsdürbflal.
- Ut faih & E nolog&r digitahs a&ptad6 a b linribci¡nes ñ¡izs o @gnitiras

de bo partiipantes/esbdiantes.
- t Uliadór! de EcrDlogbs dlg¡tales adaÉdas a l¡mÍriones de tierpo de uso o

üpo de dspe'ürc ddrh¡co dEponit le.

- Perpnaliaifi dd ap¡er¡d¡zF a traÉs de la LdBación & conUgfa O§it*es
- fr{dñ, ih de los parttcipartes tracia d aprEr'rdizaje tdlizando Ecndogí¿§

dEgiüale§

- Dcsarrcto de corfipeErcj¿s d!Étales o 106 pirtkipa.üele!ü,rd¡arEs.
Conf¡h¡¡d¡¡ tlc

de end de E-A
ffiffi

- Conproírbo @í h segllird de los pa.üdpG/esü¡drEs aüe riesgc como
d ciberh$yirp, Cterm, sadirE, g[oorn¡ng, sldk rE, so(brsbn o
spertación de kferüld, erüe cüo§

- In¡ciüa en la hbqueda y sdeccih de rü.€t/e6 adicacirEs dgltdes para b
furmai5¡r.

- Respor¡sabi$dad y oden en d maEo & eq.&6 ¡nfumáiu y +¡ci¡s
digiEles.

- ALtorDñría en la gedión de ri=gc de $ profr¡r se$rifad dgtal.
- Trabqra, colabora y @opera en erütrG dg¡* pra la gedión de ¡lesgG y

pn"a la r€§dcioo & poUemr Éc*m.
- R€spoosadlkbd en la iridudón de bdc bs pütkipa,tlest¡danes en el

pfom de furm*ióñ, aritmdo qre b EÉrDbgfu aaert¡e slürac¡orE de
€(dÉón.

la bred|a d!¡ital y b l¡mfrxjr¡ms qr.e ¡redan Brer los
adec1lar el l50 de

E

a Recalcn De

t§ 
g0?iA I\EL

rrhldr8 MfESS

'



-Ér ,¡¡&8,j lrÁ¡axl mlm na,axunorÍrxx¡alro ll GOBIEINOn I P RAGUIÍI
tvglmrosm^r +E!ícu^Etrnur sl PARAGUAY I REKUAI

RESOr¡rC¡ór IrTES§ 
'tc 

t67lm23

Ornpfir un de los §f]¡entÉs r€$¡E¡E:
- Eú.racih ifed¡a @rduira
- Ed[adón l,léd¡a Abierta ordrira.- Erf.rad& ,¡ler$a par¿ pemnas itrere y adulE qlá¡(ra.
- Certiftado de al del C¡IPP del ntvel 2 de €ual¡ñcacÉn.

3 añc de
oqerirria laboral

(*) eod;íra rMot¡dmidtb Miw
Cdnp&nc¡as
pedagrúgica§

- S{JfSrGEo eÉcüb coñ brn6 de coík E.
- Il¡.¡minadónadea¡ada.
- SisEna de ve¡ttilaih.
- Skna de árc acondc¡onado.
- Acce:iulijad miversd a los espaclos.
- Extinbr€s y §€nas de segurilad.

a InEnEt, por cabb o r€d wifi.

.á-

fuctlde Dg Gbco.nt

Autommfa en h gestión de sr propb aprendHe d¡gital.
E rp¡tla en enbñrc virüJal€s.
Flexbilifad y blerarEia €n ertorrcs virü€les.
Torna conc¡erE¡a sobre la diversilad cultural sochl en enbrnos

mínimc de ae al

Peml del p¡ofuCor¡al lbrmador
Hll adnaco (dñpandú

tffi)
Eperleneia Drofeionel rGo¡¡€rida*
Con tttuladon Sln titulaci&t

Tftrlo & proftsor en la esperi¿*¡¿¡ ¿e
b familh pr*lonal q
f¡h¡lo tle Téofto g¡perior o,
Uni\lerg'Eio @n Tttdeix de Grddo,
€qúy# o c.perlor rdeiJnada @n
d mó<tudo furmaüro

1 año de
eQeric,rri¡¡ labor¿l

fb¡b de proftsor en odquier especiddad o,
t'latÍlitadin en docencia en EFTP r€qraida por cada
Aán¡ntstncih re+orsabb.
Ith¡lo ch proúesor profeimaliante q
Certlticado o especiiliaih en d área @n
furruclh o

ReCuisibs b&úrs de espodo+ ¡nfradud¡rG y equlpanrienb
q?ado He2oeúianté H&40&trd¡ant6
Ath pli/alüte 1,5 m'? lDr estudianE 1,5 nÉ por e*udiante
¿ababrb de informi;tira 40 m2 80 m2
I nft a€stri¡ch¡ res bádca9

, L'0l Ja

E§ 00?1il

Mhü.. MTESS

PIOR ¡¡ G,AL SE APRUEB/T EL PERFIL PIOfES¡OÍIAI DE DOCEIICXA E

EDrrc cloil Y FoRHAc¡óil rÉcr¡cr pRoFE¡roilal y srrs HóDr[o6
FORXA'TUG ASOCX DOq gORREsPOilD¡EtrE A l F rlIl¡A PrOfE!ilOI{AL
oc sERvlclos EurcAIlvos (SEED), DCL crT^roco lllcloxi[ DC ?ERfrr..E
PROFES¡OI|A|.ES (vEnsloil r) --------

Asr¡rrkh, 19 de septiernbre de 2023.
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lJTrr¡Aptrflro ia¡^'^rg,rEro¡orcl¡u'^lotli r sEcriDrDsmrl ]r^ TErIiGua lur(»oü r)
RESOtUcIóf{ IITESS ¡{o 167lm23

POR. I¡ C1'AI SE APRUESA EL PERf¡t PROFE OIIAT DE DOCE]ICIA EfI
EDrrcac¡dr y Folruc¡óil rÉcr¡ce ptofEslorar. v sts r'oot¡Los
F(,Rilrlrrvos Asocr Do§ GoRREsProñDrExrs¡ A u f llrLIA PRoFEST(»IAI
DE sEryrcrc ¡unr¡vos (sEED), Df,L c¡¡Árceo ilAcrorAL DC pcnrlles
PROESTOÍ|ALES (VERSrOfi 1).----------

AflrrE¡ón, 19 de septisnbre de 2023

mobiliar¡o rnateriales

ilübokoPC(dGte).
Prjoy€ñr ñartifiEaüa.
Ptara úí¡¡ca, frnd y borrddor.
Ap¡dmes irfrrmáatca de rn geierd ¡r#as en
los eq(lpG
986 (ma Fra cada e*garre).
fil6 & tráb4o (a@ñh a la canü&d de püticipanB),
púa dajodr o s¡n drprrador.
Escritorb silla d do@nte o irñuctor.

Labrabrio
infurniítia

GOBITRNO¡u
PARAGUAY

PARAGUJÚ
REKUAI

de It#ook o PC (docer&).
P¡ofector m*imed¡a.
PEra úllka, pincd y borr¿dor.
Apfiairnes infum*ia de uso gErleral ¡rstalad6 en
106 eqdp6.
S¡lh (una para cada estr.diaü).
ifesas de trabaJo (@.de a h cartidad de partÉipartes)
Esitorb y §lla para d &€üe o irlruLdor.
Coít0fadores §.6cirrEs en frmciln dd nünero de
estJd¡.mE, @ri @nodán a InEtlEL

Activitad conirta erúe d fi¡ri*b de Eáe¡h y Gefrjas y d l.lin¡sErb de TrabaF,
Empleo y Segr.ridad Social a EaÉs de h Unk ad Té(f!'rca Irterm¡n¡sterid d€l Cqsei)
t{aciornl de EdLecion y Tr$ap (C{ED, pan la cor&ucción del Gtálogo }{E¡oñal de
Perfr les Prolebndes (OIPP).

Toda la ¡nfuírEcfh §.ministra& en d pr€serte dm¡írerto podrá sr L,til¡zada
merrcihanó la ñEnte.

Rgcrlde De ribcomi
Mhidre MTESSe¡.

i§ c0?l[llt CIR''GI\l

de 106

lfor¡üre dd
Ada N¡vabrte

77
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PIOR I¡ CUAI. SE A}RUEBA EL PENFIL PROFESIOÍIIII. DE DOCE CIA Ef{
¡oucrc¡or v ¡onrec¡on rÉc¡¡cr pnoFEsrorA¡. y sus xóDt u¡s
FoR}|ATMS ASOGIADOS, C(,RnESFOI{D!EmES A 1l FAIIIILIA PR(»ESIoilAL
DE sERvrcx(§ ¡oucer¡vos (sEED), f»EL c¡rÁrooo Acxof,ar- D€ pERFn-6
PROfESIOÍ{AIES (vEnsrofi 1).------

Asuncih, 19 de septiemke de 2023.

S.ntfilp H. Peaadc

kesirerte de la RepúHica dd Par¿guay

rac

Lub Fenr.ndo Remírue Silva
Ministro de AucEión y Clerr¡as

fla{-n kb Hora PGr.Ea
Yrceministro de Hucación Supüior y

Cerrias

lfilss

Itlonica lsabel Rslde de Giacomi
Ministr¿ de TrabaF, Emdeo y Seguridad

Social

C.ásar Aug[¡sb S€gpvb v¡llasantti
Yremini*o de Trabal)

verónka Dl¡na lópc¿ 8c¡ríE
yrcemin¡stra de Emfleo y Seguridad Social

AtrHo ilon9dó6 conál€z
Coordinador General

Un¡lad Técnka Intermini§¡al
ConseF ¡lai¡nd de Brai5n y Tr¿ba})

De Giacomi

PIEO

AL

l¡hirrs MTESS

t§
:l-,,.r*-
,,Y

P\At0É$ I

" 
;¡!

arL Gbrle Per€a¡a de ¡.quet
Vicernin¡stra de ft[mi:n &ás¡ca

zukne l{or¡h¡ Fcmá'xk
furdnadora GerEral

Urú.rad Técn¡ca InEfminisBid
Conserot{bnal de ftLEadón y Trabai)

12
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RESIOUTGIOi tfrEsli o ,.67lz023

FON I¡ CUAL SE APRUEBA EL PERF¡L PROFC!ilOIIAL DE DOCE?ICXA El{
ED|TC CXOil Y Fonrl^cróil rÉCUCr PROfESTOII L Y St S HóOULOS
FO¡ilATTVOS 

^SOCIADOS, 
COf,nESFOXDIEIfTES A l¡ FA}{ILI PnOFEIí(XAL

DC SERVIC¡O§ EDTTC TTYO§ (!¡EED), D€t CATÁLOGO flAC¡Oll L DE PERfTLES
PROETOflALE¡ (\GRSOfr 1).----------

AsurEih, 19 de seÉiembre de 2023

FICflATÉC¡üCA
F..d[. P¡oñdo.r¡l: Süvldc Edu.dr8 (SEED)
Fcllll ffiond: Doe¡ria en 8lr.ción y Formaci¡n T&nica Profulonal
Xhr.a d. q¡.fiÍadóí: 3 (U€s)

[óafrfú Fonnútc.roddc J prñ pr*doaa}
¡ Planiñcacón dit¿áttica efl la EFTP
. Dseño y daboracirn de red.¡rsc d¡dádicoE en la EFTP
. Implernerüación de se*rEs furmetvás en la EFTP
o hralr¡aj(xl dd aprendiaje en la EFTP
. TIC en d prrc de enseña¡ua ap.end¡zaje

Gñryo.fcTr.hrode Dhrño rh l{úúfe ForñSrr6
rf¿iU ¡ett t czcam rlG &É Día, Supert/it ón de Apop Téorko Pedagogico, Área tt-oe
Cenfal.
Feulna Gor&r Directora de FmP SEED, Servicio tlacional de Pf$ncón Proúeioflal
Dary Gl[fü, Servkio t{acbnal de ProfiEcih ProEional
lla¡l¡ ELrbdr Eoüar, SisErna ¡{acixral de Formacion y Caprthión Laboral
Hbr. lClb., kna ¡laional <le Formación y Capacjta(jón táboral
It¡bd Eap&EL Xlfr.s, Direccion GerEral & Formación msbnal del Edt¡cador
C.ila tlorÚ Godoy, Direc¡)n de lrEfrrtos Técnicc Sr¡pe*res
tloae llrfEs dc Cu6ra+ Direa¡ón Ge¡rerd de Edr¡cacfón PeffñdleíE de Pasonas )onenes y

^dulB,ElÚfa SüaHa, Uredón GerÉral de Educadón FernarEnb de Personas Jóvenes y Aduitas.
Ctrld¡¡r Ft¡d¡r SúnóG& LJn¡(H Téoka IrEm¡nisial - CNET
EmllL Artgún Rild. .b f.o.t , Unilad Técnka lrErn¡risErial - CilET
¡rEr A5o Rolóñ llrrtí, Uniiad Téorica Intermini#dal - CNET

Experbc fofmativos consultados

tub Sstq Servício tlac¡onal de P¡omoc¡h Profuional
Eado t br& Servtio ttebnal de ftom(iin profuional
Ulbn Pqrr@, Serviio ¡,¡acimal de ftomocih Proúsji)fral
Xomta ft¡ts Dlq, Servkjo Nac¡xral de P¡ooaih proúetunal
fr"ctor lópa& Docente lrÉihrb Técn¡co S..perior AC.
Ar-do ,lcitr, DwlE de IrÉtub Técnb StFior rc.
Em¡lh AngÉm Roür|,. .t A6ct¡, Unidad Técn¡€a Interm¡nisErÉl - C,\¡ET
lrryr Aldo Rolón H.rtí, Unilad TéGüca Inteírsnisteri¿rl - CNET

del doc¡¡¡enb: f9l 1UZ0Z3

.c
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PIOR tA CUAL SE APRUEBA EL PENFIL PROFES¡{' /TL DE DOCEfICIA ETI

Eurcr(Ifu y Foril clóx rÉcucr pRoFgiloil L Y slrs Hóurrcs
F(,IXArn¡6 ASOCTADOq CORIESROXD¡ETTES A r¡ FAllIL¡A PROfe§IOfl L
Df s[m/!cl(§ EürcATryür (sEEIr), ¡xL c¡tÁtoco ¡tacl(xal DE PEff¡LEs
PROfESTOXAI¡S (\rERS¡Ofi 1).----------

A$rEih, 19 de septimbre de 2023.

Errtión Htto.blógict
@: útt .¡bnro h E f¡c.dóo - Coorúdó.r UE-OEI
PaÉ 6¡¡d-r Csúradc'¿ Pedaddca Co.nporErte 3 dd P¡oyr6 "fnryffi la
Cahfu Rh.Etiva... ho{efi ¡pl'
s.¡fl. lrfrarr!.|, Concrbra coord¡n ¡ón i¡lebdológta
li{a thán¿ AlrÉldq Cocslbra CoordnriÍl lilelo¿ol¿gka
ll¡rb Mo, Especü{bta de la Lírs 3 - Añd¡¿rcfin dd CI{PP - CompqenE 3 del

W'Inptffi la M H¡.dia.. -PnÍeioal'
l{srLú. A¡O.rc, Espeddtsta de la LírE I - Componente 3 dd P¡q/€6 "Inptffi la
ditH Etltativa.. MairÉl'
E$&ol5m¡üúo
Uo eoull.* Drajóñ Juídka SIMFOCAT-MTESS
nal Sob¡., lMo GerEd deAse¡ría JuÍrka MIBS
,ffi Ltrla, Dir€cc¡h Generd & EdLEacióñ Fennan€nE de Ferso¡a ló,Enes y
Ad{rB
Bffi t árü Unirad Técnka fnffirisErid -O{ET
Tertb (¡rfrnl, ttiHad Técnka lrrErninisgid -CtlET

Hla dc cjer¡G dd .roqríenb .ld Eqsipo llcnratiro: 2Ol0{.t20Z3

E§ OOPIA IIEL 0P.lGl

R€calde & Gi¡acorni
r.n'{re MTESS

L
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